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IpeaucaoBue

YdebHOoe mocobme 1Mo Hemernkomy s3biky ,,Computer und High-Tech im
Mittelpunkt. KommbioTepbl ©u BBICOKHE TEXHOJOTHMH B IEHTPE BHHMAHUS
MIPEAHA3HAYEHO I AYJUTOPHBIX W BHEAYJUTOPHBIX 3aHATHI CO CTyJIEHTAMH
4yeTBepTOoro kKypca MHCTHTyTa MEXIYHApOAHBIX OTHOIIECHUH, OOydYaromuXxcs IO
HaIpaBJICHUIO TOATOTOBKU «JIMHTBHCTHKAY, Tpodmiro moarotoBku «llepeBog u
NepPeBOIOBE/ICHNE» (HEMELUKUH W aHTIUNUCKUMA s3bIku), «Teopuss W MeToauKa
IPenoJaBaHusi HHOCTPAHHBIX SI3bIKOB U KYJIBTYP».

[TocoOue cocTaBiaeHO HA MaTepuaje OPUTHHAIBHBIX HEMEUKUX UCTOYHUKOB U
BKJIIOYA€T  TEKCThl, OOBEIMHEHHbIE TEMAaTHUKOM  KOMIBIOTEpHOU  cdepsl,
UH(GOPMAITMOHHBIX M BBICOKMX TexHojoruil. [locoOue mo3BONsSET CTyJIEHTaM
COBEPILICHCTBOBATh CBOU 3HAHUSI M HABBIKU PAOOTHI CO CHEIHMAIILHBIMUA TEKCTAMH Ha
HEMELIKOM $I3bIKE, IEPEBO/IA C HEMELIKOTO SA3bIKa Ha PYCCKHI U C PYCCKOTO s3bIKa Ha
HEMEIIKHUH.

VYyeOHOe mocoOue cocTOMT W3 Tpex uvacTted. B mepBoil yacTu yeThipe
ocHoBHBIX pasnena (,,IT-Fachkraft/Informatiker als Beruf*, “Beriihmte Personen in
der Computerbranche®, “Internet rund um die Uhr”, ,Handys und Smartphones:
Computer im kleinen Format®, xotopble MOCBSIICHBI MPO(PECCUU CIICIHATUCTA B
chepe |T, HU3BECTHBIM IIIOASIM B KOMIBIOTEPHOM cdepe, HCHOIb30BAHUIO CETH
WHTEepHET U COTOBBIX TEIE(POHOB B COBPEMEHHOM Mupe. BBUIy TOro, 4To TEKCTHI
HEOOJIBIITNE IO 00BEMY, YIIOP JIETACTCS HA YTCHUU U TOHUMaHUU 0€3 UCIOJIb30BaHUS
HEMEIKO-pyccKoro cioBaps. OO6yeryeHue NnoHUMaHUs 0OecreunBaeTcs BBEACHHUEM
HOBBIX JICKCUUYECKHX EIUHUIl O TeKCTa. B NaHHOM pa3zjerne BHUMaHUE YACNACTCS
TaK)Ke TPAMMaTHYECKUM SIBIICHUSM, BCTPEUYAIONTUMCS B TEKCTaX.

Bo Bropo#i wactu ydeOHOro mOCOOHMSI TPEICTaBIICHB HEaJaNTHUPOBAHHBIC
TEKCTbl Ha MEPEBOJ C HEMEIKOIo Si3blKa Ha PYCCKUM, OOBEAMHEHHBIE TEMATHKOU
“Kiinstliche Intelligenz®.

B Tperbio 4YacTh y4eOHOro mocoOHsi BOILIM TECThl Ha PYCCKOM S3BIKE IO
TeMaTUKe WHQPOPMAIIMOHHBIX W BBICOKMX TEXHOJIOTHMH, HOBEUIIUX pa3pabOTOK U
WHHOBAIIUH.

Btopoii u Tpetmii paszmen mocoOus  JOMOJHEHBI  MPOBEPOYHBIMHU
YIOpaXHEHUSIMU U 33IaHUSIMU Ha TPEHUPOBKY MEPEBOTYECKUX KOMIETEHIIUM.

OCHOBHOM aKIIEHT B y4eOHOM MMOCOOUM JeJIaeTCsl Ha 3aKPEIVICHUU JIGKCHUECKUX
EAVHUI] 1O TEMAaTUKE KOMIBIOTEpHOU cdepbl, MHPOPMAIMOHHBIX W BBICOKHX
TE€XHOJIOTUH.



Thema: IT-Fachkraft/Informatiker als Beruf

1. Lesen Sie die folgenden Informationen (https://www.yourfirm.de/karriere-
ratgeber/it-fachkraft/).

2. Wie sieht das Berufshild IT-Fachkraft/Informatiker aus? Halten Sie eine
Prdasentation.

Der digitale Fortschritt ist aus der modernen Gesellschaft nicht mehr
wegzudenken. Fiir die Privatbiirger gehoren der Computer und das Smartphone langst
zum Alltag.

Die Unternehmen und Betriebe konnen ohne die schnelle und preiswerte
Technik der Anlagen und Maschinen kaum noch konkurrenzfahig agieren. Hinter all
diesen Annehmlichkeiten stehen die IT-Fachkrifte, die Gerite entwickeln, warten
und modernisieren.

Tatsachen iiber IT-Fachkrafte

» Ausbildung
mindestens Ausbildung zum Fachinformatiker, zumeist aber Studium im
Bereich der Informatik und Datenverarbeitung

» Tatigkeitsbereich
Wo sind IT-Fachkrifte titig?



» Wirtschaft (Unternehmen und Betriebe)
« Schulen

» Militér

* Vereine

» Offentliche Behorden

* Selbstindige

Was machen die IT-Krifte?

« Entwicklung von Hard- und Software, Aufbau von Netzwerken, Beratung und

Kundenkontakt im gesamten IT-Bereich

* Gehalt (Deutschland)
ab etwa 3.000 Euro pro Monat
* Zukunftsaussichten

Sehr gut, da ein Leben ohne den Computer nicht mehr vorstellbar ist — die IT-

Fachkrifte werden dringend gebraucht.

Aufgaben einer IT-Fachkraft

Dass wir im Alltag das Smartphone und den Computer bedienen oder dass
grole Unternehmen langst auf leistungsstarke Maschinen setzen, ist kein spontan
geschehenes Wunder. Seit vielen Jahrzehnten haben die IT-Fachkréifte am steten
Fortschritt solcher Anlagen geforscht.

Die IT-Fachkrifte entwickeln, bauen, warten, reparieren und modernisieren die
Hard- und die Software. AuBlerdem bauen sie Netzwerke auf.
In den letzten Jahren ist ein Wandel in diesem Beruf erkennbar. Immer individueller
werden die Losungen in diesem Bereich. Die IT-Fachkraft hat sich in den letzten
Jahren verstirkt zu einem Berater entwickelt, der einen engen Kontakt zu seinen
Kunden hat.

Es ist also ein vielseitiger Beruf.



Welche Ausbildung braucht eine IT-Fachkraft?

Neben der Leistungsfahigkeit und der Kreativitdt ist es wichtig, dass die IT-
Fachkraft mehrere Sprachen beherrscht, teamfdhig und l6sungsorientiert arbeiten
kann. Das Wissen wird zumeist im Rahmen eines Studiums erlernt, das sich dem
Bereich des Datenaustauschs und der Informationstechnik widmet. Ublicherweise
wird dabei eine Lehrzeit von drei bis vier Jahren durchlaufen.

Wo sind IT-Fachkrifte titig?

IT-Fachkrifte arbeiten in den Unternehmen, wo sie die Hard- und Software
entwickeln oder ein firmeninternes Netzwerk aufbauen. Zu den Arbeitgebern zihlen
neben Wirtschaft und Industrie auch Schulen, das Militir oder 6ffentliche Behorden
zahlen.

Man kann auch selbstindig arbeiten, z.B. unterschiedliche Kunden beraten und
betreuen.

Zukunftsaussichten fiir IT-Fachkrafte

Eine Gesellschaft ohne die moderne Digitalisierung ist nicht mehr vorstellbar.
Die IT-Fachkrifte haben gute Aussichten. Im gesamten Bereich der
Informationstechnik gibt es mehr als genug zu tun. Man muss sich aber weiterbilden.

Denn der Fortschritt der Technik entwickelt sich in einem hohen Tempo.

Thema: Beriihmte Personen in der Computerbranche

Konrad Zuse

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Namen Konrad Zuse.

I

2. Uben Sie den folgenden Wortschatz.

faul — neHuBbII



basteln — macTeputhb

Rechner, der — koMmbroTep

Kreativ — xpeaTuBHBIN, TBOPUYECKUIA

Erfindung, die — uzo0perenue

Z3 — Ha3BaHME MEPBOT0 KOMITbIOTEpa, KoTophiid n3oopen Konpax Ilyze
einen Job kiindigen — yBonbHATBCS ¢ pabOTHI

vollautomatisch — moJTHOCThIO aBTOMATHYECCKHIA

etwas entwickeln — pa3zpabaTsiBaTh uTO-HUOY B

addieren — npuOaBsATH

vorlegen — moka3sIBaTh

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,5723902,00.html).
Basteln im Wohnzimmer: der erste Computer
Er war zu faul zum Rechnen — und erfand den ersten Computer. 1936 bastelte Konrad
Zuse im Wohnzimmer seiner Eltern eine ganz besondere Maschine - den beriihmten
Rechner Z 3.
Kreativ war Konrad Zuse schon immer. Bereits als Kind zeichnete er im Unterricht
lieber Bilder von seinen Lehrern, als Zahlen von der Tafel abzuschreiben. Auch im
Studium mochte er das Rechnen nicht besonders. ,,Ich war einfach zu faul zum
Rechnen®, sagte er spéter gerne und nannte damit den Grund fiir seine groBartige
Erfindung: die Z3, den ersten Computer.
Der junge Ingenieur kiindigte seinen Job und baute im Wohnzimmer seiner Eltern
eine vollautomatische Rechenmaschine. Grof3 wie zwei Schrinke war der Computer.
Er hatte keinen Monitor, keine Maus und keine Tastatur. Die Erfindung der Z3 war
eine Revolution. Doch im Krieg wurden die ersten Zuse-Computer zerstort, und die
Amerikaner entwickelten ebenfalls ein Computermodell. Zuse musste beweisen, dass

er der erste war, der einen Computer gebaut hatte.



Jetzt baut sein Sohn Horst, Informatikprofessor an der Technischen Universitit
Berlin, den ersten Computer nach. Manchmal, so sagt er, sitzt er davor und denkt:
"Genialer konnte man das nicht machen!" Horst Zuse will mit dem Nachbau seinen
Studenten zeigen, was ein Computer ist. An der Z3 kann man noch horen, wie die
Maschine rechnet und sehen, was alles bewegt werden muss, um zwei Zahlen zu
addieren.

Horst Zuse und seinen Geschwistern half Vater Konrad iibrigens nicht gerne beim
Rechnen. Der Sohn erinnert sich noch genau: ,,Wenn ich ihm mal eine Matheaufgabe
von meinem Lehrer vorgelegt habe, die ich nicht verstanden hatte, dann hat er gesagt:
,versteh' ich auch nicht. Schlecht formuliert!*

Autor/in: Marcela Drumm/Lukas Volkel

Redaktion: Raphaela Héauser

Datum: 25.06.2010

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,5723902,00.html)
1. Konrad Zuse erfand den ersten Computer, weil ...
a) er keine Lust zu Rechnen hatte.

b) er nicht mehr von der Tafel abschreiben wollte.

c) er keine Rechenaufgaben verstand.

2. Der Sohn von Konrad Zuse ...

a) machte eine bahnbrechende Erfindung.

b) mochte den Computer seines Vaters nachbauen.

¢) kiindigte seinen Job, um einen Computer zu bauen.
3. Horst Zuse mochte seinen Studenten zeigen ...

a) was ein Computer eigentlich ist.

b) wie man einen Computer baut.

c) wie genial sein Vater war.

4. Wer viele gute Ideen hat ist ...



a) faul.
b) kreativ.

¢) beriihmt.

5. Um etwas zu beweisen muss man ...

a) zeigen, dass etwas wirklich stimmt.

b) jemandem etwas vorlegen.

c) etwas formulieren.

5. Finden Sie die richtige Erkldrung zu jedem Wort.

die Rechenmaschine

das Gerdt, mit dem man Text und Zahlen in den

Computer eingibt

die Maus

eine Maschine, die mathematische Aufgaben 16st

die Tastatur

etwas, das man sagen will, in eine sprachliche Form

bringen

genial

das Gerit, mit dem man am Computerbildschirm

etwas anklicken kann

etwas formulieren

auBBergewohnlich klug; besonders klug

6. Beantworten Sie folgende Fragen.

1. Wie waren lhre ersten Erlebnisse mit einem Computer?

2. Hat der Computer Ihren Alltag oder Ihre Arbeit vereinfacht?

3. Haben Sie sich gedrgert, wenn etwas nicht funktioniert hat?

Steve Jobs

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Namen Steve Jobs.

10




( Steve Jobs

2. Uben Sie den folgenden Wortschatz.

die Branche — cepa

zuriicktreten — yiTH B OTCTaBKYy

beschleunigen — yckopsith

intern — BHyTpeHHUH

die Ziigel fest in der Hand behalten — coxpanuts KOHTPOJIb
die Vision — BuneHwue, mpeicTaBicHue

durchsetzen — peanu3oBath, OCyIIECTBUTH

eigenwillig — cBoeBoJIbHO, CBOCHPABHO

verunsichern — BcensiTb HEyBEpEHHOCTb

offentlich machen — ony6nukoBath, npeaaTh 00IIECTBEHHOCTH

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,15357492,00.html).
Steve Jobs

Mit Produkten wie dem iPhone und dem iPod revolutionierte Apple-Chef Steve Jobs

die Technik-Branche und machte seine Firma zu einem der wichtigsten Unternehmen

der Welt. Im August 2011 trat der Apple-Griinder zuriick.

Apple-Chef Steve Jobs hat mehr als einmal die Welt verdndert. In den 1970er Jahren

revolutionierte er mit den ersten Apple-Computern den PC-Markt. Zuletzt

entwickelte er Produkte wie das iPhone und beschleunigte mit der Erfindung des iPod

den Wandel in der Musikbranche.

Steve Jobs interessierte sich bereits friih fiir Computertechnik. Das brachte ithn mit

Steve Wozniak zusammen, mit dem er 1976 die Firma Apple griindete. Der Erfolg

der ersten Apple-Computer machte Jobs schnell zum Milliondr. Doch seine Karriere
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wurde bereits 1985 zum ersten Mal beendet: Nach einem internen Streit musste er
seine Firma verlassen. 1997, als die Firma vor dem finanziellen Ruin stand, wurde er
jedoch zuriickgeholt. Er konnte die Firma retten.

Nach seiner Riickkehr behielt Jobs die Ziigel fest in der Hand und achtete stets auf
ordentliche Gewinne. Seine Visionen setzte Jobs immer durch — auch wenn es ihm
den Vorwurf einbrachte, ein eigenwilliger Diktator zu sein. Er hatte Erfolg: Heute
besitzt Apple ein Vermdgen von 70 Milliarden Dollar und gehort zu den wertvollsten
Unternehmen der Welt.

Immer wieder hatte Steve Jobs gesundheitliche Probleme. 2004 wurde ihm ein
Tumor entfernt. Dies verunsicherte die Investoren, da Jobs die Krankheit erst nach
der erfolgreichen Operation o6ffentlich machte. 2009 machte Jobs eine Pause — erst
spater wurde bekannt, dass er in dieser Zeit eine Spenderleber erhalten hatte. Anfang
2011 trat der Apple-Griinder und Revolutionér seiner Gesundheit zuliebe endgiiltig
zuriick. Am 5. Oktober 2011 ist Steve Jobs im Alter von 56 Jahren gestorben.

Autor: Andrej Sokolow/Lukas Volkel

Redaktion: Shirin Kasraeian

Datum: 02.09.2011

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,15357492,00.html).
1. Die Firma Apple ...

a) wurde 1997 gegriindet.

b) hatte im Jahr 2004 finanzielle Probleme.

¢) besitzt ein Vermogen von 70 Milliarden Dollar.

2. 1985 musste Steve Jobs ...

a) seine Firma schliefen.

b) die Firma Apple verlassen.

c) die Firma Apple vor dem finanziellen Ruin retten.

3. Wegen ... trat Steve Jobs im August 2011 zurtick.
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a) eines Streits mit der Firma Apple

b) groBer Gesundheitsprobleme

¢) seines ehemaligen Partners Steve Wozniak

4. Welches Wort passt hier nicht? "Mit seinen Visionen ... Steve Jobs die Technik-
Branche."

a) revolutionierte

b) verdnderte

¢) entwickelte

5. Welches Wort kann man hier ergidnzen? "Die Bekanntmachung von Steve Jobs
Krankheit fiihrte bei den Investoren zu grofer ... ."

a) Sicherheit

b) Versicherung

¢) Verunsicherung

5. Finden Sie die richtige Erkldrung zu jedem Wort.

der finanzielle Ruin eine oft durch Krebs verursachte,

krankhafte VergroBBerung eines Organs

der/die Revolutionir/in der Erfolg im Beruf

der Tumor eine Leber, die ein gesunder Mensch
einem Kranken spendet

der Spenderleber jemand, der die Herstellung von einem

Produkt finanziert

die Karriere der Zustand, in dem eine Firma kein
Geld mehr besitzt

der/die Investor/in eine Person, die auf einem bestimmten
Gebiet sehr wichtige Entdeckungen

macht

13



6. Beantworten Sie die folgende Frage.
1. Welche Produkte wiirden Sie revolutionieren oder neu erfinden, wenn Sie die

Moglichkeiten hitten?

Thema: Internet rund um die Uhr

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,, Internet “.

2. Uben Sie den folgenden Wortschatz.

das Netz — cetb, 31. UHTEpHET

eine Revolution einleiten — HauaTh peBOIFOIHIO

die Daten (nur Pl.) — undopmarius, 1aHHbIC

heimisch — nomarnramii

die Festplatte — sxecTkmii quck

auf etwas zugreifen konnen — umMeTh A0CTYN K 4YeMY-THMO0
der/das Laptop — HoyTOyK

der Datenschutz — 3amuTa 1aHHBIX

der Datenschutzskandal — ckanmait o ciay4aro HapyIlIeHHs 3aKOHA O 3allUTe JaHHBIX
hinterlassen — octaBiAaTh

anvertrauen — 1oBepsTh

jmdm. auf die Finger schauen — cienuThb

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,5091068,00.html).
Das Internet der Zukunft
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Das Internet: Nichts geht mehr ohne. In den letzten Jahren hat sich alles verdndert.
Und die Technik wird sich noch weiter entwickeln. Der Trend zu mehr Mobilitdt
bietet Freiheiten, bringt aber auch Risiken mit sich.

Es ist noch gar nicht lange her, da gab es noch kein Internet. Es gab keine E-Mails,
keinen MP3-Download, kein YouTube und auch keine neuesten Nachrichten per
Mausklick. Das Netz hat die Welt komplett verdndert. Die letzte Revolution haben
internetfdhige Handys wie das iPhone von Apple eingeleitet. Mit ihnen ist das Netz
mobil geworden. Wer bisher zu Hause oder im Biiro E-Mails schrieb oder im Netz
surfte, der kann das inzwischen auch unterwegs machen.

Der Trend zu mehr Mobilitit wird anhalten. Das betrifft auch die personlichen Daten.
Schon seit einiger Zeit gibt es eine Technik, die in den kommenden Jahren
wahrscheinlich zum Massenphdnomen wird: Die eigenen Daten werden nicht mehr
auf der heimischen Festplatte gespeichert, sondern im Internet. So kann man von
tiberall auf sie zugreifen: iiber den Biiro-Rechner, den Laptop oder liber das Handy.
Doch es gibt auch Kritik, denn das Netz wird so viel liber die Menschen wissen wie
nie jemand zuvor. Kritisiert wird zum Beispiel der Internet-Konzern Google, der
Daten sammelt und analysiert. VVor allem nach den Datenschutzskandalen der letzten
Zeit haben viele Menschen gemerkt: Es ist nicht egal, welche Spuren man im Netz
hinterldsst oder wem man seine Daten anvertraut. In den nachsten Jahren wird daher
den groBlen Internetunternehmen mehr auf die Finger geschaut werden als bisher.
Autor/in: Jorg Brunsman/Anne Gassen

Redaktion: Shirin Kasraeian

Datum: 08.01.2010

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,5091068,00.html).
1. Welche Revolution wurde mit internetfahigen Handys eingeleitet?
a) Nun kann man auch unterwegs ins Internet gehen.

b) Man kann gleichzeitig telefonieren und ins Internet gehen.
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c¢) Es ist nun viel giinstiger und einfacher, im Internet zu surfen.

2. Welches neue Massenphdanomen wird erwartet?

a) Alle personlichen Daten {iber alle Menschen miissen ins Internet gestellt werden.
b) Daten werden nicht mehr auf dem eigenen Computer gespeichert, sondern im
Internet.

c¢) Immer weniger Menschen werden das Internet nutzen.

3. Was haben die Menschen von den Datenschutzskandalen gelernt?

a) Sie haben verstanden, dass sie nicht alle ihre Daten ins Internet stellen sollten.

b) Sie speichern ihre Daten nur noch auf der heimischen Festplatte.

¢) Sie nutzen immer mehr das Handy, um ins Internet zu gehen.

4. Welcher der folgenden Ausdriicke ist nicht korrekt?

a) ins Internet gehen

b) im Internet surfen

C) ins Internet surfen

5. Man "schaut jemandem auf die Finger", wenn man ...

a) kein Vertrauen in ihn hat und ihn deswegen kontrollieren will.

b) lernen will, etwas genau so zu machen wie er.

¢) nicht den Mut hat, ihm ins Gesicht zu sehen.

5. Finden Sie die richtige Erkldrung zu jedem Wort.

per Mausklick etwas wird von immer mehr Menschen
genutzt
im Netz/Internet surfen der Teil eines Computers, auf dem die

Daten gespeichert sind

etwas wird zum Massenphdnomen ein Computer, den man unterwegs

mitnehmen kann

die Festplatte indem man mit der Computermaus

etwas anklickt
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der/das Laptop sich verschiedene Informationen im

Internet anschauen

6. Beantworten Sie bitte folgende Fragen.

1. Wie oft und fiir welche Zwecke nutzen Sie das Internet?

2. Wie viele und welche Informationen hinterlassen Sie im Internet?

3. Kann man Fotos oder andere Daten von lhnen im Netz finden, wenn man Sie
googelt?

Folgende Redewendungen waren dafiir niitzlich:

Ich gehe oft/selten/nie ins Internet, weil ...

Ich nutze das Internet von zu Hause aus/im Biiro/unterwegs, um ...

Ich surfe gerne/nicht so gerne im Netz, weil ...

Wenn man mich googelt, dann findet man ...

Internetsucht

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,, Internetsucht “.

2. Uben Sie folgende Worter.

stichtig machen — etwas (z.B. Drogen) ist so, dass man mehr davon haben muss

die Uberdosis — eine zu groBe, ungesunde Menge von etwas (z.B. Medikamente)
klingen

dramatisch — etwas hort sich schlimm an; etwas scheint schlimm zu sein

das Gliicksspiel — ein Spiel, bei dem man Geld gewinnen oder verlieren kann

Daten, die (Plural) — hier: die Informationen

Sucht, die — die Tatsache, dass man ohne etwas/jemanden nicht mehr leben kann
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etwas steckt in den Kinderschuhen — etwas steht noch ganz am Anfang
Bundesgesundheitsministerium, das — das Ministerium fiir Gesundheit

einschétzen — hier: vermuten

gleichaltrig — so, dass jemand im gleichen Alter ist wie jemand

die Anziehungskraft, die — die Tatsache, dass etwas jemanden besonders interessiert
und deshalb zu sich zieht

das soziale Netzwerk — eine Internetseite, auf der man Leute kennen lernen kann
(z.B. Facebook, Twitter, Linkedin)

empfianglich — offen fiir etwas sein, auch wenn es negativ ist

das Suchtpotenzial — die Moglichkeit, schnell — siichtig zu machen

die Abstinenz — die Tatsache, dass man auf etwas (z.B. Alkohol) ganz verzichtet
der/die Drogenbeauftragte — jemand, der/die beruflich fiir das Thema Drogen (z.B.
Alkohol, Heroin u.a.) zustandig ist

Hilfsbediirftige, der/die — jemand, der/die ein Problem hat und Hilfe braucht

kontrollierter Umgang, der — die Tatsache, etwas in Mal3en zu nutzen

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,15424625,00.html).
Internet — die neue Droge?

Es ist fast wie beim Alkohol: Zu viel kann siichtig machen. Das gilt nach einer

aktuellen Untersuchung auch bei einer Uberdosis Internet. Aber es ist noch unklar,

wann der Aufenthalt im Netz gefahrlich wird.

Die Zahlen klingen dramatisch: Uber eine halbe Million Deutsche sollen

internetsiichtig sein — doppelt so viele wie beim Gliicksspiel. Allerdings fehlen noch

genaue Daten dariiber, was genau unter Internetsucht zu verstehen und welches

Verhalten problematisch ist. Die Forschung steckt auf diesem Gebiet noch in den

Kinderschuhen.

Eine Befragung durch das Bundesgesundheitsministerium von etwa 15.000

Internetnutzern zwischen 14 und 64 Jahren hat erste interessante Ergebnisse gebracht.
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Uberraschend ist vor allem, dass 14- bis 16-jihrige Midchen mit fast fiinf Prozent
etwas stdrker als internetsiichtig eingeschitzt werden als gleichaltrige Jungen.
Der Liibecker Suchtexperte und Verantwortliche fiir die Untersuchung Hans-Jiirgen
Rumpf vermutet als Grund dafiir die besondere Anziehungskraft von sozialen
Netzwerken auf weibliche Jugendliche. Sie sind empfanglicher fiir positive
Reaktionen auf ihre Person und verbringen daher mehr Zeit dort als Jungen. Bei
denen haben  dagegen  Online-Spiele = das  groBte  Suchtpotenzial.
Doch wie kann Internet-Sucht behandelt werden? Eine totale Abstinenz halten
sowohl Rumpf als auch die Drogenbeauftragte der Bundesregierung Mechthild
Dyckmans fiir unrealistisch. Zu wichtig ist das Internet im Alltag geworden.
Dyckmans findet, dass Hilfsbediirftige vielmehr in Therapien einen kontrollierten
Umgang mit dem Internet erlernen miissen.

Autoren: Marcel Fiirstenau/Stephanie Schmaus

Redaktion: Raphaela Hauser

Datum: 04.10.2011

4. Was ist richtig?

1. Internetsiichtig sind Menschen, die ... .

a) auch siichtig nach Gliicksspielen sind.

b) ohne Internet nicht leben kénnen und zu lange im Internet sind.

¢) gerne Online-Spiele spielen und Facebook nutzen.

2. 14- bis 16 jahrige Médchen sind gerne in sozialen Netzwerken aktiv, weil ...
a) sie interessanter als Online-Spiele sind.

b) sie nicht siichtig machen.

c) sie dort mit anderen in Kontakt treten und sich priasentieren konnen.
3. Gegen Internetsucht ...

a) hilft nur ein striktes Internetverbot.

b) hilft die Kontrolle durch die Bundesregierung.
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¢) helfen Gespriche mit Arzten und Therapeuten, die den Betroffenen einen neuen
Umgang mit dem Internet zeigen.

4. Suchtexperte Rumpf und Drogenbeauftragte Dyckmans halten nichts ... einem
kompletten Internet-Verzicht.

a) von

b) fiir

C) vor

5. Ein Leben ... Internet konnen sich viele Menschen nicht mehr vorstellen.
a) mit

b) ohne

c) fir das

5. Spielen Sie ein Rollenspiel.

Ihr Sohn/ Ihre Tochter surft in seiner/ihrer Freizeit nur im Internet. Er/sie hat kein
Interesse mehr daran, sich mit Freunden zu treffen. Fiihren Sie ein Gesprich mit
thr/ihm iiber sein/ihr Verhalten und diskutieren Sie dariiber, wie viele Stunden
Internet-Nutzung Sie fiir sinnvoll halten. Uberlegen Sie auch, wie Sie ihm/ihr dabei
helfen konnen, weniger Zeit im Internet zu verbringen. Spielen Sie das Gespriach

anschlieffend in der Gruppe vor.

Unterthema: Kaufen im Internet

(s

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,,Online-Kaufen “.

. Online-Kaufen

2. Uben Sie folgende Worter.
Konsument/in, der/die — jemand, der etwas kauft und benutzt
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Katalog, der — ein Heft, in dem Produkte zum Kauf angeboten werden
Versandhandel, der — das Geschift mit Waren, die an den Kunden geschickt werden
Logistik, die — der Transport und alles, was damit zusammenhangt

etwas ist Geschichte — es gibt etwas nicht mehr

jemand setzt auf etwas — jemand konzentriert seine Energie auf etwas
Umstrukturierung, die — die Veranderung des Aufbaus

Wandel, der — die Weiterentwicklung; die Verdnderung

Branche, die (aus dem Franzdsischen) — der Wirtschaftsbereich; der Geschéftsbereich
etwas wiachst — hier: etwas wird wichtiger; etwas wird mehr

sich auf etwas einstellen — einiges @ndern, um sich an eine neue Situation anzupassen
Stéarke, die — hier: eine wichtige Voraussetzung fiir den Erfolg von etwas

grundlegend — wesentlich; wichtig

Abfertigung, die — das Einpacken und Versenden von Waren

etwas etabliert sich auf dem Markt — etwas wird auf dem Markt bekannt und hat dort
iiber einen ldngeren Zeitraum Erfolg

etwas tritt in Konkurrenz mit etwas — hier: etwas besteht neben etwas

Plattform, die — hier: die Internetseite, auf der man seine Waren anbieten kann
Marktfiihrer, der — das Unternehmen, das auf einem bestimmten Markt das starkste

ist

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,15949108,00.html)
Die Kunden sind online

Immer mehr Konsumenten kaufen im Internet ein. Die klassischen Kataloge werden

immer seltener benutzt. Um im Versandhandel erfolgreich zu sein, brauchen Firmen

eine sehr gut organisierte Logistik.

Der Neckermann-Katalog ist Geschichte. Im Friihjahr 2012 gab der grofle deutsche

Versandhiandler Neckermann bekannt, von nun an nur noch auf den Online-Versand

zu setzen. Die Umstrukturierung bei Neckermann zeigt den Wandel der Branche: Im
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Jahr 2011 fanden fast zwei Drittel aller Bestellungen online statt. Seit Jahren wachst
das Geschitft.

Die fritheren Katalog-Versandhindler miissen sich zwar auf diesen grundlegenden
Wandel einstellen, doch sie bringen eine wichtige Stirke mit: ihre jahrelange
Erfahrung in der Logistik. Denn wihrend die Kunden vor allem die Webseiten sehen,
entscheidet sich der wirtschaftliche Erfolg eines Versandhandlers bei der Abfertigung
der Waren.

Das gilt auch fiir ehrgeizige junge Unternehmen wie den Berliner Versandhéndler
Zalando. Mit intensiver Werbung hat sich der Schuh- und Kleiderversand in kurzer
Zeit auf dem Markt etabliert. Mit seinem schnellen Wachstum muss Zalando
allerdings auch seine Logistik entsprechend vergrofBern: Im Moment baut das
Unternehmen ein weiteres Warenlager fiir rund 100 Millionen Euro.

Im Onlinehandel muss man jedoch nicht grof3 sein, um Erfolg zu haben: Auch kleine
Unternehmen konnen heute mit den traditionellen Versandunternehmen in
Konkurrenz treten — namlich iiber offene Plattformen wie die des Unternehmens
Amazon, das in Deutschland Marktfiihrer ist. Man braucht also gar keine eigene
Internetseite, um seine Ware als Versandhidndler zu verkaufen: Bei Amazon kann

jeder seine Waren anbieten.

Autoren: Janosch Delcker/Anne Gassen
Redaktion: Raphaela Hauser
Datum: 15.05.2012

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,15949108,00.html)

I. Im Versandhandel konnen Unternehmen nur erfolgreich sein, wenn sie ...
a) ihren Kunden die Moglichkeit bieten, tiber einen Katalog zu bestellen.

b) schon sehr lange auf dem Markt etabliert sind.

c) eine gut funktionierende Logistik haben.
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2. Zalando wurde durch ... bei den Konsumenten bekannt.

a) sein Warenlager fiir rund 100 Millionen Euro

b) intensive Werbung

c) seine Kataloge

3. Das Unternehmen Amazon ist in Deutschland so beliebt, weil es

a) eine Plattform hat, iiber die verschiedene Héandler ihre Waren anbicten konnen.
b) zu den traditionellen Firmen wie Neckermann in Konkurrenz tritt.
c) mehrere grof3e Lager hat.

4. Versandhdndler haben in der Regel groBe ... fiir die Waren.
a) Lagern

b) Lager

c) Lagen

5. Zalando ist einer der grof3en deutschen Versand...

a) -handeln.

b) -héndlern.

C) -héndler.

5. Beantworten Sie folgende Fragen. Schreiben Sie einen kurzen Text.

1. Kaufen Sie gerne im Internet ein?

2. Welche Produkte kaufen Sie im Internet und welche lieber in einem normalen
Geschaft?

3. Warum kaufen Sie nicht im Internet ein?

Unterthema: soziale Netzwerke

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,, Twitter “.

23



2. Uben Sie die folgenden Worter.

twittern (aus dem Englischen) — etwas bei Twitter schreiben

surfen (aus dem Englischen) — sich verschiedene Seiten im Internet anschauen
sozialen Netzwerke, die — Internetseiten, auf denen man mit Freunden und anderen
Leuten kommunizieren kann (z. B. Facebook, Twitter, LinkedIn usw.)

etwas kostet Zeit — etwas dauert lange

jemandem den Zugang sperren — hier: die Nutzung von etwas verbieten

mit jemandem kommunizieren — hier: sich mit jemandem im Internet unterhalten
etwas posten (aus dem Englischen) — etwas in einem Internet-Forum schreiben

etwas hochladen — etwas vom eigenen Rechner ins Internet stellen < etwas
herunterladen

sich einloggen (aus dem Englischen) — hier: sich bei einem sozialen Netzwerk
anmelden

Verschwendung, die — das unnétige Verbrauchen von etwas (Verb: etwas
verschwenden)

Virus, der/das — hier: ein bosartiges Programm, das dem Computer schadet

etwas verbreiten — etwas einer groBen Menge Menschen zeigen

Mitarbeiter/in, der/die — der/die Angestellte

Account, der (aus dem Englischen) — der personliche Zugang zu einer Internetseite
etwas checken (aus dem Englischen) — etwas iiberpriifen (z. B. ob man neue
Nachrichten bekommen hat)

das ist seine Sache — das geht nur ihn etwas an; das interessiert mich nicht

aktiv sein — hier: anwesend sein; sich prasentieren
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3. Lesen Sie den Text ., Twittern am Arbeitsplatz
(http://www.dw.de/dw/article/0,,14749802,00.html).

Twittern am Arbeitsplatz
Das Surfen in sozialen Netzwerken wie Facebook oder Twitter kostet Zeit. Deshalb
sperren einige Unternehmen ihren Mitarbeitern den Zugang. Andere hingegen nutzen
die Moglichkeiten der Netzwerke.
Uber eine halbe Milliarde Menschen haben sich mittlerweile bei Facebook
angemeldet und sind dort regelmifig aktiv. Das sind ebenso viele Menschen wie in
der Europdischen Union Biirger leben. Unter diesen Facebook-Nutzern sind auch
zehn Millionen Deutsche. Sie nutzen die Plattform, um mit Freunden zu
kommunizieren, posten Kommentare und laden Fotos und Videos hoch. Auch andere
soziale Netzwerke wie Twitter, youtube oder XING sind beliebt.
Doch die Nutzer der Netzwerke sind nicht nur in ihrer Freizeit aktiv: Auch wihrend
der Arbeitszeit loggen sich viele bei Facebook ein. Eine Verschwendung von
Arbeitszeit oder gar eine Gefahr fiir die Daten und Computer der Unternehmen?
Immerhin konnen laut des Magazins "Wirtschaftswoche" durch soziale Netzwerke
ebenso Viren verbreitet werden wie durch E-Mails.
Einige Unternehmen sperren deshalb den Zugang ihrer Mitarbeiter zu sozialen
Netzwerken. Manche verbieten ihnen das private Surfen im Internet sogar komplett.
Dabei geht es nicht nur um die Sicherheit. Die Unternehmen mochten nicht, dass
Arbeitszeit verschwendet wird. Doch nicht alle sind gegen die private Nutzung des
Internets, wie Mark Nierwetberg von der Deutschen Telekom erklért: "Wenn jemand
sagt, in der Mittagspause mochte ich gerne meinen Facebook-Account checken, dann
ist das seine Sache."
Wie die Deutsche Telekom verhalten sich zwei Drittel der Unternehmen. Sie
unterstiitzen nicht nur die Zusammenarbeit threr Mitarbeiter liber soziale Netzwerke,

auch die Unternehmen selbst sind in den Netzwerken aktiv: Sie prédsentieren sich
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durch eigene Seiten oder Gruppen. Der Vorteil: Hier kdnnen die Unternehmen mit
den Kunden und Verbrauchern direkt kommunizieren — und Werbung fiir ihre
Produkte machen.

Autoren: Insa Wrede/Lukas Volkel

Redaktion: Shirin Kasraeian

Datum: 07.01.2011

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,14749802,00.html).

1. Uber zehn Millionen Deutsche ...

a) sind in der Européischen Union.

b) haben einen Facebook-Account.

¢) haben Zugang zum Internet.

2. Einige Unternehmen verbieten ihren Mitarbeitern das private Surfen, ...

a) weil sie Angst vor der Verschwendung der Arbeitszeit haben.

b) damit sie ihre Accounts nicht checken kénnen.

c) obwohl die "Wirtschaftswoche" sagt, dass soziale Netzwerke gefahrlich sind.
3. Viele Unternehmen nutzen selbst die sozialen Netzwerke, um ...

a) mit ihren Mitarbeitern zu kommunizieren.

b) Viren zu verbreiten.

¢) Werbung zu machen.

4. Wenn man regelméaBig ein soziales Netzwerk besucht, ist man dort ...

a) verlinkt.

b) aktiv.

C) gesperrt.

5. Ergénzen Sie hier das richtige Wort: "Durch das ... von Programmen aus dem
Internet konnen Viren auf den Computer gelangen."

a) Herunterladen

b) Einloggen
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c) Posten

5. Geht es um Computer und Internet, werden in der deutschen Sprache viele Begriffe
aus dem Englischen verwendet. Finden Sie zu den Anglizismen aus der ersten Gruppe
die deutschen Entsprechungen in der zweiten Gruppe.

Gruppe 1: einen Kommentar posten — sich ausloggen — der User — sich einloggen —
etwas downloaden — die Mailbox

Gruppe 2: sich anmelden — etwas kommentieren — etwas herunterladen — sich

abmelden — der Posteingang — der Nutzer

Mobbing im Internet

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,,Mobbing .

__Mobbing__>

2. Uben Sie folgende Worter.

Mobbing, das — das stindige seelische Verletzten einer Person in der Schule oder auf
der Arbeit z.B. durch Drohungen oder Ausschlieen aus einer Gruppe

jemanden bedrohen — jemandem Angst machen

Pornodarstellerin, die — eine Frau, die in Sexfilmen mitspielt

Klassenkamerad/in, der/die — jemand, der in der Schule in dieselbe Klasse geht

etwas ins Netz stellen — umgangssprachlich fiir: etwas im Internet verbreiten

sich fiir etwas schamen — etwas peinlich finden

einen Film drehen — einen Film machen

sorglos — hier: etwas machen, ohne Angst zu haben

Surfen, das — hier: sich verschiedene Informationen im Internet anschauen
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soziale Netzwerke, die — Internetseiten, auf denen man andere Leute kennenlernen
kann

gegen etwas vorgehen — gegen etwas kimpfen

Medien, die (Plural) — Fernsehen, Zeitungen, Radio und Internet

Umfeld, das — die Umgebung

Studie, die — die wissenschaftliche Untersuchung

Cybermobbing, das — — Mobbing, das im Internet stattfindet

laut — hier: nach Angaben von; wie jemand gesagt oder geschrieben hat
betroffen — hier: so, dass man mit etwas zu tun hat

zu etwas zdhlen — zu einer Gruppe gehoren

etwas "wegklicken" — umgangssprachlich fiir: schnell etwas anderes anklicken

jemanden zur Rechenschaft ziehen — hier: jemanden fiir etwas bestrafen

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,5865115,00.html)
Mobbing im Internet
Beleidigen, beschimpfen, bedrohen — Mobbing ist nicht nur in Deutschlands
Klassenzimmern ein Problem. Im Internet soll mittlerweile jeder fiinfte Jugendliche
als Opfer oder Tditer von Mobbing betroffen sein. Mobbing ist weit verbreitet.
Diandra hat sich immer gerne lustige Fotos im Internet angeguckt. Doch dann sah sie
ein Bild von einem Maidchen, das ihr eigenes Gesicht und den Korper einer
Pornodarstellerin hatte. Ein Klassenkamerad hatte das Bild nach einem Streit ins Netz
gestellt. Das Bild wurde geloscht, doch die 12-Jahrige schdmt sich immer noch.
Deswegen hat Diandra gemeinsam mit vier anderen Schiilern den Film "Streit im
Netz" gedreht. Sie mochte andere Jugendliche erreichen und vor dem sorglosen
Surfen im Internet warnen. "Es gibt ein grofles Interesse an dem Thema, denn immer
mehr Jugendliche erleben auch die negativen Seiten der sozialen Netzwerke", sagt

Andreas von Horen, der das Filmprojekt betreut hat.
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Die sozialen Netzwerke und die Schulen miissen stirker gegen Mobbing vorgehen,
meint die Medienpsychologin Catarina Katzer, denn Mobbing fangt oft in der Schule
an. Uber 80 Prozent der Titer kommen aus dem schulischen Umfeld ihrer Opfer. Sie
hat eine Studie zum so genannten Cybermobbing verdffentlicht. Laut dieser ist jeder
fiinfte Jugendliche in Deutschland davon betroffen.

Zu ihnen zdhlt auch der 14-jahrige Schiiler Heiko: Er wurde liber mehrere Monate im
Internet bedroht und beleidigt. Vor Wut schlug er irgendwann sogar in seinen
Computerbildschirm und verletzte sich dabei. Erst als Heiko mit seinen Eltern zur
Polizei ging und sie den Tater fanden, horte das Cybermobbing auf. Catarina Katzer
warnt davor, Beleidigungen im Internet einfach wegzuklicken. Sie sagt: "Die Téter
miissen genauso wie beim realen Mobbing zur Rechenschaft gezogen werden."
Autorinnen: Sabine Damaschke/Melina Piesch

Redaktion: Raphaela Hauser

Datum: 06.08.2010

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,5865115,00.html)
1. Diandra hat ...

a) Fotos von Freunden ins Netz gestellt.

b) einen Streit mit einem Klassenkameraden gehabt.

¢) neue Freunde in sozialen Netzwerken kennengelernt.

2. Die Jugendlichen drehen einen Film, weil ...

a) sie andere Jugendliche vor den Gefahren des Internets warnen wollen.
b) sie die positiven Seiten der sozialen Netzwerke zeigen wollen.

c) sie Mobbing im Internet gut finden.

3. Catarina Katzer mochte, dass ...

a) das Mobbing erst nach der Schule beginnt.

b) Schulen und soziale Netzwerke mehr gegen Cybermobbing tun.

¢) eine Studie zum Thema Cybermobbing verdffentlicht wird.
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4. Wenn jemand flir etwas bestraft wird, ...?

a) wird er zur Rechenschaft gezogen.

b) darf er sorglos surfen.

C) ist er von etwas betroffen.

5. Ergénzen Sie: "Heiko ...den Opfern von Mobbing im Internet."

a) zahlt auf

b) zdhlt zu

c) zahlt

Arbeitsauftrag

Schulen und soziale Netzwerke sollen stirker gegen Mobbing im Internet vorgehen.
Uberlegen Sie, was Schulen und Anbieter von sozialen Netzwerken verindern

konnen, damit Jugendliche im Internet nicht gemobbt werden.

Unterthema: Wikipedia

‘

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,, Wikipedia “.

_ Wikipedia >

2. Uben Sie die folgenden Worter.

Faszination, die — das grof3e Interesse

Online-Lexikon, das — ein Lexikon, das im Internet gelesen werden kann

Artikel, der — hier: ein Text in einer Zeitung, Zeitschrift oder auf einer Internetseite
sich flir etwas engagieren — sich fiir etwas einsetzen

Autor/in, der/die — der/die Schriftsteller/in

Zahlendreher, der — eine falsche Zahl

etwas strukturieren — etwas ordnen
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etwas zur Verfligung stellen — etwas an andere weitergeben

ausfiihrlich — sehr genau

Sachverhalt, der — die Tatsache und ihre — Hintergriinde

sich in etwas einarbeiten — sich intensiv mit etwas beschéiftigen

Hintergrund, der — hier: der Zusammenhang; die Ursache fiir etwas

etwas verfassen — etwas schreiben

Plattform, die — hier: die Internet-Seite

nach etwas streben — etwas erreichen wollen

jemanden sperren — hier: dafiir sorgen, dass jemand nichts mehr auf einer

Internetseite schreiben kann

3. Lesen Sie den Text ,, Faszination Wikipedia “
(http://www.dw.de/dw/article/0,,14763970,00.html).

Faszination Wikipedia
Wer fiillt eigentlich das Online-Lexikon Wikipedia? Es sind Menschen wie Tim
Hector. Der deutsche Schiiler schreibt und korrigiert freiwillig Artikel, weil ihn das
System fasziniert.
Mit dreizehn Jahren fing Tim Hector an, sich bei Wikipedia zu engagieren. Fiir eine
Schularbeit iiber den Autor Friedrich Diirrenmatt suchte er in einem Wikipedia-
Artikel nach Informationen und fand einen Zahlendreher. Er meldete sich bei
Wikipedia an, korrigierte die Zahl — und war dabei. Der 17 Jahre alte Schiiler sagt,
dass er es liebt, Texte zu schreiben, zu strukturieren und sie dann anderen zur
Verfiigung zu stellen.
An seinem Lieblingsartikel iiber die Bayer AG in Leverkusen hat er iiber ein Jahr
lang gearbeitet — er gehort zu den ausfiihrlichsten, die man in der deutschen
Wikipedia findet. Tim erzdhlt: "Wenn ich einmal angefangen habe, mich in einen
Sachverhalt einzuarbeiten und immer mehr Hintergriinde entdecke, dann finde ich

das so spannend, dass ich nicht mehr authéren kann, mich damit zu beschéftigen.
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Tim hat bereits 40 Artikel fiir Wikipedia geschrieben und rund 14.000 "Edits",
Bearbeitungen an Artikeln, verfasst. Zwar sitzt er manchmal stundenlang am
Computer, doch seine Freunde sind ihm ebenso wichtig. Durch die Mitarbeit bei
Wikipedia hat er viele Menschen kennengelernt, die er auch auflerhalb der Online-
Plattform trifft — zum Beispiel bei Treffen und Forschungsprojekten mit anderen
Menschen, die von Wikipedia fasziniert sind.

Kritiker sagen, dass es Wikipedia-Autoren heute weniger darum geht, Wissen zu
teilen. Stattdessen wiirden sie nach Macht und Anerkennung streben und sich immer
ofter mit anderen Autoren streiten. Tim hilt das fiir eine Ubertreibung. Und kommt es
mal zu einem Streit — z. B. dariiber, wie lange man einen Nutzer fiir eine Beleidigung
sperren sollte —, zieht sich Tim aus der Diskussion zuriick. Er meint: "Das bringt
dem, was wir da eigentlich in diesem Projekt tun, iberhaupt nichts."

Autor/in: Marlis Schaum/Lukas Volkel

Redaktion: Ingo Pickel

Datum: 14.01.2011

4. Was ist richtig?

1. Tim Hector mag an Wikipedia besonders, dass ...

a) es in manchen Artikeln Zahlendreher gibt.

b) seine Artikel von jedem gelesen werden konnen.

c) es die Plattform in verschiedenen Sprachen gibt.

2. Hat Tim einmal angefangen sich mit einem Thema zu beschéftigen, ...
a) schreibt er die ausfiihrlichsten Artikel, die es bei Wikipedia gibt.
b) féllt ihm oft nichts ein, was er schreiben konnte.

¢) findet er es so spannend, dass er nicht mehr authéren kann.

3. Tim hat bereits 40 Artikel und ... fiir Wikipedia geschrieben.

a) eine Reportage

b) 14.000 Edits
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c) vier Gedichte

4. Ein Text, der viele Fehler hat, muss ... werden.

a) engagiert

b) strukturiert

c) korrigiert

5. In welchem Satz wird das Wort "engagieren" nicht im Sinne von "sich fiir etwas
einsetzen" verwendet?

a) Viele Menschen engagieren sich fiir Wikipedia, um Informationen weiterzugeben.
b) Fiir seinen Artikel iiber die Bayer AG hat sich Tim besonders engagiert.

c) Weil Tim einen guten Artikel geschrieben hat, mochte die Bayer AG ihn

engagieren.

5. Was ist ihrer Meinung nach niitzlicher — ein gedrucktes Lexikon, oder ein Online-
Lexikon wie Wikipedia? Sammeln Sie Argumente fiir und gegen die Benutzung von
Online-Lexika und stellen Sie diese in einer Tabelle dar. Prisentieren Sie
anschliefpend Ihre Ergebnisse im Kurs und begriinden Sie, was Ihrer Meinung nach

sinnvoller ist.

Argumente fiir die Benutzung von Argumente gegen die Benutzung von

Online-Lexika Online-Lexika

Unterthema: Datenklau

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,,Datenklau “,

( Datenklau
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2. Uben Sie folgende Worter.

Datenklau, der — der Diebstahl von Informationen

sensible Daten, die (im Plural) — Informationen, die geheim gehalten werden sollten
Nutzer/in, der/die — hier: jemand, der das Internet benutzt

freiwillig — aus eigenem Willen

Datensatz, der — hier: Datenpakete mit Informationen zu einzelnen Personen

etwas umfassen — etwas beinhalten

Passwort, das — eine Folge von Buchstaben oder Zahlen, die verhindert, dass jeder
Zugang hat

IT, die (aus dem Englischen) — Abkiirzung fiir: information technology;
Informationstechnik

Versdumnis, das — etwas, das man nicht tut, obwohl es nétig ist

unverschliisselt — hier: ohne speziellen technischen Schutz

Stand der Technik, der — die Moglichkeiten, die die Technik zum aktuellen Zeitpunkt
bietet

Tiir und Tor 6ffnen — alle Grenzen entfernen

Kriminelle, der/die — jemand, der verbotene Sachen tut

digitale Welt, die — hier: das Internet

User, der (aus dem Englischen) — der — Nutzer

Hacker, der (aus dem Englischen) — jemand, der sich unerlaubt — Zugang zu
Computersystemen verschafft

sich Zugang zu etwas verschaffen — hier: sich bei etwas anmelden

E-Mail-Konto, das — der Bereich mit den persoénlichen E-Mails, fiir den man ein
Passwort braucht

ein Passwort zuriicksetzen — ein altes Passwort 10schen, um ein neues anzugeben

3. Lesen Sie den Text ,, Datenklau im Internet “

Datenklau im Internet
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Manche Unternehmen sammeln sensible Daten, ohne dass die Nutzer es wissen.
Andere schiitzen freiwillig gelieferte Daten nicht ausreichend. Dies ermoglichte einen
der grofsten Datendiebstihle der Geschichte. Wie sicher sind unsere Daten im
Internet?

Im Frithjahr 2011 wurden der Firma Sony Online Entertainment 100 Millionen
personliche Daten von Nutzern gestohlen. Die Datensdtze umfassen Namen,
Adressen, E-Mail-Adressen, Alter und Passworter.

Der Tiibinger IT-Sicherheitsberater Micha Borrmann sieht bei Sony deutliche
Versdumnisse. Vor allem die unverschliisselte Speicherung von Passwortern
entspricht seiner Meinung nach nicht mehr dem Stand der Technik. Er urteilt: "Das
1st nicht der Schutz, den man dort erwartet hétte.*

Die gestohlenen Daten 6ffnen Kriminellen in der digitalen Welt Tiir und Tor. Fiir
besonders gefahrlich hilt Michael Waidner vom Fraunhofer-Institut die gestohlenen
Passworter. Denn viele User melden sich auf den unterschiedlichen Internetseiten mit
ein- und demselben Passwort an. Das kann nicht nur unangenehm werden, sondern
auch teuer.

Mit den Passwortern konnen sich Hacker Zugang zu fremden E-Mail-Konten
verschaffen. Von dort aus lassen sich dann die Passworter fiir viele andere Seiten
zuriicksetzen, erkldrt Waidner. So konnen die Hacker zum Beispiel auf personliche
Konten bei Ebay, Facebook oder beim Internetbezahldienst Paypal zugreifen.
Autoren: Matthias von Hein/Anne Gassen

Redaktion: Ingo Pickel

4. Was ist richtig?

1. Sicherheitsberater Micha Borrmann kritisiert, dass Sony ...

a) sich nicht genug um den Datenschutz gekiimmert hat.

b) sensible Daten gesammelt hat, ohne dies den Kunden zu sagen.

c¢) Datensitze an Hacker verkauft hat.
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2. Besonders geféhrlich ist der Diebstahl von ...

a) Namen und Adressen.

b) E-Mail-Adressen.

c) Passwortern.

3. Viele Nutzer sind unvorsichtig: Sie ...

a) verschaffen sich Zugang zu fremden E-Mail-Konten.

b) melden sich bei verschiedenen Diensten mit dem gleichen Passwort an.

c) geben Hackern freiwillig ihre persdnlichen Daten.

4. Wo kann man das in Klammern stehende Wort nicht in die Liicke einsetzen?

a) Die Gefahr von Datendiebstahl im Internetist . (grof3)

b) Wenn man immer das gleiche Passwort benutzt, ist die Gefahr von Datenklau
. (groBer)

c) Der Datenklau bei Sony ist  als andere Datendiebstihle in der Vergangenheit.
(am groften)

5. Zu "Daten-" lassen sich viele Komposita bilden. Womit funktioniert es nicht?

a) -satz, -klau

b) -speicherung, -schutz

C) -internet, -bezahldienst

5. Erfiillen Sie den folgenden Arbeitsauftrag.

Wenn man sich auf einer Internetseite anmeldet, muss man oft mehr als nur seinen
Namen und seine Adresse angeben. Gefragt wird auch nach dem Geburtsdatum, nach
Hobbys und vielem mehr. Erstellen Sie eine Liste mit Informationen, die

verschiedene Dienstleister im Internet, wie z. B. Facebook, sammeln.

Online-Piraten

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Begriff ,, Online-Piraten “.
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( Online-Piraten

2. Uben Sie folgende Worter.

Online-Pirat/in, der/die — jemand, der illegal Dateien aus dem Internet — herunterladt
etwas abschreiben — hier: einen fremden Text als seinen eigenen benutzen

mit etwas in Konflikt geraten — hier: mit etwas Probleme haben

Urheberrecht, das — ein Gesetz, das die Werke von Autoren und Kiinstlern schiitzen
soll

Branche, die (aus dem Franzdsischen) — der Bereich, hier: der Geschéftsbereich
Medium, das — ein Mittel, um Informationen weiterzugeben (z.B. Internet,
Fernsehen)

etwas ist an etwas angepasst — etwas ist so verandert, dass es zu den Umsténden passt
etwas herunterladen — Dateien aus dem Internet auf dem Computer speichern
Urheber, der — der Erfinder eines Werkes

zehntausende — mehrere Zehntausend

Tauschborse, die — hier: eine Internetseite, auf der man Dateien tauschen kann
Interessensgruppe, die — eine Gruppe, die gemeinsame Interessen hat

etwas ist von gestern — etwas ist nicht aktuell

vermitteln — der Versuch, einen Streit mehrerer Gruppen zu beenden

Kreative, der — jemand, der sich neue Dinge ausdenkt; jemand, der kiinstlerisch tatig
ist

etwas offen lassen — sich nicht zu etwas dulern

Uberwachung, die — die Kontrolle

Netzsperre, die — hier: die Sperrung bestimmter Internetseiten
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Flatrate, die (aus dem Englischen) — ein Angebot, das mit einem monatlichen, festen
Betrag bezahlt wird

Ertrag, der — hier: das Geld, das mit bestimmten Produkten verdient wurde

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,5739160,00.html).
Was tun gegen Online-Piraten?
Das Kopieren eines Songs, das Abschreiben von ein paar Zeilen, das Benutzen eines
Fotos aus dem Internet — ein Verbrechen? Internetnutzer kommen immer hdufiger mit
dem Urheberrecht in Konflikt, ohne es zu wollen. Viele Downloads im Netz sind
illegal.
So genannte Online-Piraten verursachen im Internet groBe Schiden in der Film-,
Musik- und Buchbranche. Denn: Das Urheberrecht ist nicht an das neue Medium
Internet angepasst. Bilder, Texte, Musik und Filme konnen im Web heruntergeladen
werden, ohne dass der Urheber kontrollieren kann, wer seine Werke verwendet.
Zehntausende Arbeitsplédtze werden durch illegale Downloads oder Tauschborsen fiir
Filme und Musik vernichtet — so eine Studie der Internationalen Handelskammer.
Allein im Jahr 2008 zdhlte sic 34.000 verlorene Arbeitspldtze und 1,2 Milliarden
Euro Verlust.
Es ist ein Konflikt zweier Interessensgruppen: Die einen sind der Meinung, dass das
Urheberrecht von gestern ist. Die anderen hingegen — Verleger und Autoren —
machen klar, dass ithre Werke nicht einfach heruntergeladen werden diirfen.
Vermitteln mochte nun die Bundesjustizministerin  Sabine Leutheusser-
Schnarrenberger. Doch sie betont, dass der Kreative, und nicht der Nutzer, im
Mittelpunkt stehen muss.
Wie das allerdings funktionieren soll, lieB die Ministerin offen. Aber sie weil3, was
sie nicht will: In der Bundesrepublik soll es keine Uberwachung und keine
Netzsperren wie etwa in Frankreich geben. Auch eine Art Flatrate fiir das

Urheberrecht schlieBt die Justizministerin aus. Olaf Zimmermann vom Deutschen
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Kulturrat ist da anderer Meinung. Fiir ihn wére die Verteilung der Einnahmen aus
einer Flatrate eine gerechte Losung.

Autor: Heiner Kiesel/Lukas Volkel

Redaktion: Raphaela Hauser

Datum: 29.06.2010

4. Was ist richtig?

1. Mit illegalen Downloads bedrohen Online-Piraten ...
a) Internet-Flatrates.

b) das deutsche Urheberrecht.

c¢) Netzsperren und Internet-Begrenzungen.

2. Durch illegale Downloads ...

a) verdienen Kreative mehr Geld.

b) gingen 2008 viele Arbeitsplitze verloren.

¢) entstanden 15 Milliarden Euro Verlust.

3. Olaf Zimmermann unterstiitzt ...

a) die schnelle Abschaffung des Urheberrechtes.
b) eine Flatrate fiir das Urheberrecht.

¢) das Herunterladen aus dem Internet.

4. Wer etwas offen lésst ...

a) hat die Tiir nicht geschlossen.

b) mochte iiber etwas nicht sprechen.

c¢) weil} nicht, was er tun soll.

5. Ein Gesetz, das gedndert werden soll, ist oft ...
a) von gestern.

b) aktuell.

C) angepasst.
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5. Beatworten Sie folgende Fragen. Schreiben Sie einen kurzen text, in dem Sie ihre
Position darstellen.

1. Was halten Sie davon, Musik aus dem Internet zu laden?

2. Finden Sie, dass es Gesetze geben miisste, die Kreative besser schiitzen?

3. Oder unterstiitzen Sie vielleicht das Herunterladen aus dem Netz, weil es billiger

ist, als alles kaufen zu miissen?

Unterthema: Netz der Zukunft

1. Sammeln Sie Assoziationen zur Wortverbindung ,, Netz der Zukunft “.

. Netz der. Zukunft

2. Uben Sie folgende Worter.

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,5079395,00.html).
So sieht das Netz jetzt aus

Unsere Welt ist ohne Technik und Internet kaum noch denkbar. Was kann da in den

ndchsten zehn Jahren noch kommen? Wir wagen einen Blick nach vorn — ganz ohne

Kristallkugel und Hellseherei.

Erinnern Sie sich noch an die Welt vor dem Internet? Es gab keine E-Mail, keinen

MP3-Download, kein YouTube und auch keine neuesten Nachrichten per Mausklick.

Das Netz hat unsere Welt verandert — und zwar griindlich. Und das Netz wird unsere

Welt und unsere Gesellschaft weiter umkrempeln — die nachsten zehn Jahre werden

mindestens ebenso spannend wie die letzten.

Denn wirklich ausgereizt ist das Internet noch nicht. Die vorerst letzte Stufe hat vor

ein paar Jahren der Computerhersteller Apple in Angriff genommen — und damit eine

neue Revolution eingeleitet. Mit dem iPhone ist das Netz jetzt auch mobil geworden.
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Wer bisher zu Hause oder im Biiro am PC sal} und dort E-Mails schrieb oder im Netz
surfte, der kann das mittlerweile auch unterwegs machen. Wie revolutiondr das
IPhone ist — oder besser gesagt war — das zeigt ein Blick auf die Konkurrenz: Ob
Nokia, Motorola oder andere Handy-Hersteller: Mittlerweile hat jeder ein Internet-
fahiges Handy im Angebot.

Auch Daten werden mobil

Der Trend zu mehr Mobilitdt wird auch in den kommenden Jahren noch anhalten.
Nicht nur die Internet-Gerate werden mobil, auch die personlichen Daten gehen mit.
"Cloud Computing" heifit die Technik, die es bereits seit einiger Zeit gibt, die aber
erst in den kommenden Jahren so richtig zum Massenphdnomen werden diirfte. Die
eigenen Daten sind dabei nicht mehr auf der heimischen Festplatte abgelegt, sondern
Im Internet — irgendwo in der groen "Datenwolke". Das macht es zwar schwer, ihren
Speicherort auszumachen — dafiir gehen sie aber {iberall mit hin; auf den Biiro-PC
ebenso wie auf den Laptop oder eben das Internet-Handy.

Das Internet wird in den kommenden Jahren damit zum Uberall-Netz: Immer und in
ausreichender Geschwindigkeit verfiigbar — das ist die Vision dahinter. Allerdings
diirften in den kommenden Jahren auch die Zweifler und Kritiker mehr werden. Denn
das Netz wird so viel liber uns wissen, wie nie jemand zuvor.

Google und Co. geraten zunehmend in die Kritik

Schon jetzt gibt es beispielsweise viel Kritik am Internet-Konzern Google und seinem
Vorgehen. Der Konzern gilt vielen als Datenkrake par excellence, der alles Mogliche
an Daten sammelt und auswertet. Vor allem nach den Datenschutzskandalen der
letzten Zeit haben viele Menschen erkannt: Es ist nicht egal, was man an Spuren im
Netz hinterldsst — und es ist auch nicht egal, wem man {iberhaupt seine Daten
anvertraut. In den kommenden Jahren wird den groBen Internetunternehmen daher
sicherlich mehr auf die Finger geschaut werden als bisher.

Was PC, Handy und Co. angeht: Auch dort werden die kommenden Jahre sicherlich

einiges an interessanten Entwicklungen bringen — ausgereizt ist die Computertechnik
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noch nicht. Allerdings haben sich die Maf3stibe verschoben. Immer nur schneller und
billiger, das gilt so nicht mehr.

Die Netbook-Revolution breitet sich aus

Vorgemacht haben es in den letzten Jahren die so genannten "Netbooks"”. Kleine,
billige Laptops, deren Technik eigentlich drei bis vier Jahre der Entwicklung
hinterherhinkt. Ging es frither darum, immer noch schnellere und leistungsfahigere
PCs zu entwickeln, so ist diese Entwicklung im Moment ins Stocken geraten. Viele
Menschen fragen sich eher: Was brauche ich — und was bin ich bereit, dafiir zu
bezahlen. Fiir Textverarbeitung, E-Mail und Co. sind die Netbooks trotz ihrer
altertimlichen Technik zum Beispiel vollig ausreichend.

Was dagegen wohl nie reichen wird, das ist Speicherplatz. Musik, Filme, Fotos:
Immer mehr an Daten wird heute digital gespeichert. Jeder einzelne von uns kann
heute Festplatten fiillen, deren Kapazitit frither fiir ein ganzes Rechenzentrum
ausgereicht héitte. Das allerdings bringt dann gleich ein ganz neues Problem mit sich.
Ein Problem, das in den kommenden Jahren viele Menschen beschéftigen diirfte: Wie
schaffe ich es, meine Daten iiber die Zeit zu retten? Wenn statt des Pappkartons mit
Erinnerungen nur noch die Backup-Festplatte bleibt, kann man sich einen Ausfall der
Technik erst recht nicht erlauben.

Autor: Jorg Brunsmann

Redaktion: Manfred Gotzke

Datum: 08.01.2010

Unterthema: Computerspiele

1. Sammeln Sie Assoziationen zum Wort ,, Internetsucht .

. Computerspiele
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2. Uben Sie folgende Worter.

Spétziinder/in, der/die — jemand, der sich spéter als andere mit etwas beschiftigt
etwas ist angesagt — umgangssprachlich fiir: etwas ist sehr beliebt

jemandem etwas naher bringen — jemandem etwas zeigen

ungldubig — so, dass man etwas nicht glauben kann

virtuell — so, dass etwas nur am Computer oder im Internet existiert

tiberfordert sein — nicht das schaffen konnen, was von einem verlangt wird

Gamepad, das — die Steuerung einer — Spielkonsole

Spielkonsole, die — ein Computer, mit dem man Spiele am Fernseher spielen kann
jemanden zu etwas {iberreden — jemanden dazu bringen, etwas zu tun

etwas ist flir jemanden gedacht — etwas wurde fiir jemanden gemacht

etwas ist fiir jemanden geeignet — etwas passt zu den Fahigkeiten von jemandem

auf etwas abfahren — umgangssprachlich fiir: etwas gut finden; sich fiir etwas
interessieren

etwas oder jemanden schulen — etwas oder jemanden trainieren; eine Fahigkeit
trainieren

Auffassungsgabe, die — die Fahigkeit, etwas gut verstehen zu kénnen

sich an etwas anpassen — hier: etwas schnell verstehen; mit etwas umgehen kdnnen
komplex — kompliziert

definitiv — in jedem Fall

3. Lesen Sie den folgenden Text (http://www.dw.de/dw/article/0,,5838234,00.html).
Computerspiele fiir Spitziinder

Computerspiele sind bei Jugendlichen angesagt. Doch auch dltere Menschen konnen

am Computer etwas lernen. Die Leipziger Computerspielschule bringt nicht nur

Kindern, sondern auch deren Grofseltern das Spielen ndher.

Ungldubig wandert Christoph Janischs Blick vom riesigen Bildschirm zu dem kleinen

Ding in seinen Hénden, mit dem er gleich den Rennwagen iiber die virtuelle Straf3e
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bewegen soll. Er ist ziemlich iiberfordert. Alle Knopfe an seinem Gamepad hat er
bereits gedriickt, doch der Rennwagen will einfach nicht losfahren. Mit ein wenig
Ubung klappt es allerdings dann doch und das bunte Auto fihrt los.

Wenn es um Computerspiele geht, ist Christoph Janisch ein Spétziinder. Mit 78
Jahren spielt er zum ersten Mal an einer Spielkonsole. Uberredet hat ihn dazu sein
Enkel Toni, denn in der Leipziger Computerspielschule ist "GroBeltern-Enkel-
Spieletag". Tobi freut sich fiir seinen GroBvater: "Es ist einfach schon, auch mal mit
Opa zu spielen, nicht immer nur mit Mutti oder Vati."

Die Leipziger Computerspielschule gibt es seit knapp zwei Jahren, gedacht ist sie vor
allem fur Eltern und GroBeltern. Die sollen hier lernen, die Spielwelt ihrer Jiingsten
besser zu verstehen. Die Eltern haben viele Fragen, zum Beispiel welches Spiel fiir
ihr Kind geeignet ist. "Die Meisten wollen einfach wissen, warum ihre Kinder so auf
diese bunte Spielwelt abfahren", meint Philipp Wolfram, Mitarbeiter der Schule.
Griinde gibt es viele: Die Kinder kdnnen Probleme losen, nach Regeln spielen und
Spal3 mit anderen haben. "Computerspiele schulen die Auffassungsgabe, weil man
sich schnell an Situationen anpassen und komplexe Probleme verstehen muss”, sagt
Philipp Wolfram. Der Spétziinder Christoph Janisch und sein Enkel Toni jedenfalls
hatten einen tollen Nachmittag. Lichelnd verabschieden sie sich mit den Worten:
"Wir kommen definitiv wieder."

Autor: Ronny Arnold/Lukas Volkel

Redaktion: Raphaela Hauser

Datum: 27.07.2010

4. Was ist richtig? (http://www.dw.de/dw/article/0,,5838234,00.html).
1. Mit 78 Jahren ist Christoph Janisch ein Spatziinder, denn ...

a) er ist noch nie Rennwagen gefahren.

b) er hat noch nie an einer Spielkonsole gespielt.

c) er hat seinen Enkel noch nie mit in die Computerspielschule genommen.
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2. In der Computerspielschule sollen Eltern lernen ...

a) die Knopfe an einem Gamepad zu driicken.

b) an Computerspielen Spal3 zu haben.

¢) ihre Kinder besser zu verstehen.

3. Philipp Wolfram sagt, dass Kinder durch Computerspiele lernen ...

a) Probleme besser zu verstehen.

b) tliberfordert zu sein.

c) beim Spielen von Computerspielen zu gewinnen.

4. Wenn man Computerspiele besonders gut findet, ...

a) ist man dafiir geeignet.

b) fahrt man darauf ab.

C) ist man angesagt.

5. Ein besonders schweres Computerspiel ist sehr ...

a) virtuell.

b) definitiv.

c) komplex.

Arbeitsauftrag

Was halten Sie von Computerspielen? Finden Sie, dass Computerspiele helfen,
Probleme zu 16sen? Oder denken Sie, dass Computerspiele Kindern schaden?
Sammeln Sie Argumente fiir und gegen das Spielen von Computerspielen und

diskutieren Sie in der Gruppe.
Thema: Handys und Smartphones: Computer im kleinen Format
Mobile Telefone sind schon mehrere Jahrzehnte alt. Das erste kommerzielle

Handy kam vor rund 35 Jahren auf den Markt. Doch erst im Jahr 2007 feierten die

Smartphones ihre wahre Geburtsstunde — in diesem Jahr erschien das erste iPhone-
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Modell. Jetzt kdnnen wir nur noch lachelnd auf die Anfange der Handy-Evolution
zuriickblicken. Was war das erste Handy der Welt?

Das erste Handy war das Motorola Dynatac. Es wurde 1983 veroffentlicht
und konnte als erstes Handy kommerziell gekauft werden. Mit ihm konnte man
maximal 30 Minuten lang telefonieren und es dauerte 10 Stunden, bis es geladen
war. Leisten konnten sich das Handy damals nur Geschéftsleute oder Reiche.

Die wohl bekanntesten ersten Handys...

Deutlich mehr in unseren Kopfen sind die Handys der 90er und 2000er
Jahrginge hingen geblieben. Wer kennt sie nicht? Die damals fiihrenden Hersteller
der Tasten-Handys waren Nokia, Siemens, Motorola und natiirlich Sony Ericsson.

Die interessanten Tatsachen:

. Das Nokia 5110 war das erste giinstige Handy fiir den Massenmarkt.

. Das Handy Nokia 3210 wurde iiber 160 Millionen mal verkautft.

. Das erste grafische Display in einem Mobil-Handy bot das Siemens
S25 im Jahr 1999.

. 2002 wurde das Nokia 7650 veroffentlicht. Es war das erste Handy
mit integrierter Foto-Kamera fiir die breite Masse.

. 2004 kam das Motorola RAZR V3 heraus. Es war mit 14 mm eines
der diinnsten Handys seiner Zeit und wurde mit {iber 130 Millionen Stiick ein
absoluter Verkaufs-Hit.

. Das erste Billig-Handy fiir die weltweite Masse wurde 2005
das Motorola C113a fiir gerade einmal 20 bis 30 Dollar.

Hauptsidchlich nutzte man Tasten-Handys zum Telefonieren, deutlich
seltener liel man sich auch zu einer SMS hinreiflen, die aber kompliziert iiber die
neun oder zwolf Zahlen-Tasten eingegeben werden musste.

Abgelost wurden die ersten Hersteller Ende der 2000er dann durch die heute
in der Branche fiihrenden Konzerne wie Samsung, Apple und Sony. Nicht zuletzt

durch die revolutionidren Touch-Displays, die unsere Handys seither mit einem
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simplen Fingertippen bedienbar machen. Beobachtet man den Trend, wird schnell

deutlich, dass es von groflen Tastenhandys hin zu méglichst kleinen Geriten ging.
Es hat sich verdndert, als die ersten Smartphones mit Touch-Display den

Markt eroberten. Seitdem setzt sich der Trend in die andere Richtung fort: Die

Displays werden immer groBBer und damit zwangsldufig auch unsere Handys.

Texte zum Ubersetzen aus dem Deutschen ins Russische

Text 1. Sind wir wirklich schlauer als Computer?

1. Erkliren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: das Ladegerit, das Wohnmobil, die Intelligenz, das Technikvertrauen

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Waérter: Highlight, Navi, Trick.

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische tibersetzen?

den Arbeitsplatz aufgeben, der mit kiinstlicher Intelligenz betriebene
Roboter, den Computern wichtige Entscheidungen iiberlassen, mit dem Leben
bezahlen, ein paar Tricks beherrschen

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachwérter und
Termini.

Der mit kiinstlicher Intelligenz betriebene Roboter Ameca war eines der
Highlights der Technik-Messe CES im Friihjahr. Bislang sind die Grenzen
zwischen Mensch und Maschine aber noch Klar sicht- und spiirbar.

Kiinstliche Intelligenz. Dieser Begriff beziehungsweise die beiden
Anfangsbuchstaben KI geistern seit Jahren durch die Tech-Welt. Egal ob
Digitalkamera, Ladegerat, Sprachassistent, Fernseher, Auto oder die Diagnose beim
Arzt. Oft versteckt sich hinter den beiden diinnen Buchstaben nicht viel mehr als

das, was frither mal ,,Automatik* hief3.
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KI-Systeme sind weit davon entfernt, selbststindig Auto fahren zu kdénnen
oder auch nur zuverléssig das Licht im Keller auszuschalten.

Klar ist es bequem, wenn in Fotos automatisch der Hintergrund unscharf
wird. Die netten Roboter in ,,Star Wars* oder ,,Star Trek* sind auch putzig. Doch
spatestens, wenn es ernst wird, wollen wir lieber keine Computer-Intelligenzen.
Oder wiirden Sie Thren Arbeitsplatz aufgeben, nur weil eine KI ihn besser erledigen
konnte?

Stanley Kubricks ,,2001 hat schon vor iiber 50 Jahren gezeigt, wie
gefihrlich es ist, wenn wir Computern wichtige Entscheidungen iiberlassen. Das
bedauernswerte amerikanische Ehepaar Ronnie (72) und Beverly (69) Barker hat
den Film wahrscheinlich nicht gesehen. Es vertraute dem Navi — und blieb mit dem
Wohnmobil im Gebirge stecken. Ohne Wasser und Essen, bei minus 10 Grad in der
Nacht. Ronnie bezahlte sein Technikvertrauen mit dem Leben, seine Frau wurde in
letzter Minute gerettet, liegt jetzt im Krankenhaus.

Dabei hat eine Studie schon vor Jahren ergeben, dass die meisten Navi-
Nutzer das Geridt nur anschalten, um zu sehen, ob sie selbst nicht eine bessere
Route kennen.

Sind wir ehrlich: Wenn eine KI ein paar Tricks beherrscht, ist das schon.
Doch noch groB3er ist unsere Freude, wenn KI uns zeigt, wie schlau wir selbst sind.

So bleibt die Frage: Sind kiinstliche Intelligenzen wirklich dumm — oder
wollen wir sie nur nicht schlauer bauen? In ein paar Jahren wird diese Frage
beantwortet sein. Dann programmieren sich Kl selbst — und wir werden sehen, wer
am Ende blod dasteht.

Quelle: https://www.bild.de/digital/computer/computer/kuenstliche-
intelligenz-sind-wir-wirklich-schlauer-als-computer-79733964.bild.html

Datum: 11.04.2022

Text 2. Kiinstliche Intelligenz und Digitalisierung
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1. Erkléiren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: die Verordnung, risikoreich, steuern, die Verbrechensbekampfung, vor
Gericht anklagen, die Diversitit.

2. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische iibersetzen?

ohne menschliches Zutun, das richtige Mall wahren, von Voraussetzungen
abhangig machen, Alarm schlagen.

3. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachwérter und
Termini.

Ohne die Hilfe kiinstlicher Intelligenz (KI) wird es in der Digitalisierung
nicht weitergehen. Aktuell wird auf EU-Ebene eine KIl-Verordnung entwickelt.
Darum geht es.

Die EU will besonders riskante Anwendungen kiinstlicher Intelligenz
besonderen rechtlichen Regeln unterziehen. Entscheidungen, die fiir den Menschen
kein Risiko bergen, brauchen nicht allein deshalb besondere Regeln, weil sie von
Maschinen getroffen werden. Risikoreiche Anwendungen, die menschliches
Verhalten auswerten und den Menschen steuern konnen, will man verbieten.

Anwendungen, die zwar nicht risikolos, aber mit Blick auf ihr
Gefahrdungspotential kalkulierbar sind, will man von Voraussetzungen abhingig
machen. Das gilt etwa fiir den Einsatz kiinstlicher Intelligenz bei der
Verbrechensbekdmpfung.

Es kommt auf das richtige Mal} an

Beim Einsatz von kiinstlicher Intelligenz gibt es viele Zweifelsfille. Kann
zum Beispiel die weithin bekannte algorithmenbasierte, kundenorientierte
Werbeansprache riskant und deshalb regulierungsbediirftig werden, weil sie zu sehr
in das Bewusstsein der Menschen dringt? Einzelheiten dazu muss der Européische

Gesetzgeber entscheiden. Er muss dabei das richtige Mal} wahren.
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Nur  bei  besonderem  Risikopotenzial  algorithmendeterminierter
Entscheidungen ohne menschliches Zutun hat die Datenethikkommission eine
Nachbesserung des europidischen Rechts verlangt. Zu Recht, denn es ist schlielich
ein  Unterschied, ob per Algorithmus ein schlechter Versicherungsvertrag
vorgeschlagen wird oder ob man von einem "Roboterstaatsanwalt" vor Gericht
angeklagt wird. Es bedarf jedenfalls dann eines risikoabhdngigen Schutzes und
spezifischer Verteidigungsmoglichkeiten gegen die Algorithmen, wenn der Mensch
zum Objekt der Maschine wird.

Fehlende Diversitit als Rechtsrisiko?

Dass die Empfehlung einer Maschine fiir einen Schuhkauf ein Fall fiir die
Algorithmenkontrolle der KI-Verordnung wird, weil sie Fragen der Diversitét nicht
beriicksichtigt, wird diskutiert. Stellt das ein regulierungsbediirftiges ethisches oder
rechtliches Risiko dar? Dariiber kann man lange streiten.

K1 in der Justiz

Andere Fille sind eindeutiger. Etwa bei staatlichen Anwendungen,
insbesondere im Bereich der Justiz. Hier sind wir im digitalen Zeitalter auf die
Hilfe kiinstlicher Intelligenz angewiesen, wenn man der Internetkriminalitit etwas
entgegensetzen mochte.

Nur KI kann namlich schnell und treffsicher Bild- und Videodateien auf
strafbare Inhalte tiberpriifen. Sie schligt Alarm, wenn ein Kinderfoto pornografisch
ist und kann es von einem harmlosen Strandfoto unterscheiden.

Europaparlament erortert kiinstliche Intelligenz

Im Europaparlament wird die KI-Verordnung aktuell debattiert. Das
Anliegen der dortigen Wirtschaftspolitiker ist es, die Anforderungen an die
riskanten Anwendungen nicht zu iiberspannen. Wenn Algorithmen fiir Leib, Leben
oder Eigentum gefédhrlich werden oder in die Psyche der Menschen eindringen,
weil sie deren Gedanken beeinflussen, wird es kritisch.

Spielraum fiir die Wirtschaft
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Das ist wichtig, denn nur wenn es rechtlichen Spielraum fiir die technische
Entwicklung harmloser, notwendiger und sinnvoller KI-Anwendungen gibt, kann
die europdische Wirtschaft bestehen. Hier ergibt es Sinn, neben der konkreten
Nutzung einer Anwendung zusitzlich auf deren Kontext zu achten. Nur wenn
Kontext und Nutzung kritisch sind, muss man besondere Regeln treffen. So sieht es
der fiir die KI-Verordnung federfiihrend zustindige EU-Parlamentarier Axel VoB.

Das hat etwas fiir sich, denn ein Getrdankeautomat, der einem Nutzer das
passende Getridnk anbietet, braucht auch dann keinen besonderen Rechtsrahmen,
wenn er in einem Weltraumforschungszentrum steht, das mit risikoreicher
kiinstlicher Intelligenz vollgestopft ist.

Quelle:
https://www.kas.de/documents/252038/4521287/Taschenbuch+Digitalisierung+un
d+K%C3%BCnstliche+Intelligenz.pdf/864e3c1d-1273-a2a4-18c4-c5699f19900a

Datum: 02.10.2022

Kiinstliche Intelligenz (KI) in der Wirtschaft
Text 3. KI und Lieferketten
1. Erkldren Sie auf Deutsch die Bedeutung von folgenden Wortern und

Begriffen: die Wirtschaftskrise, die Lieferkette, die Lieferengpasse, ein Desaster.

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Waérter: Predictive Risk Intelligence, Clou

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische tibersetzen?

Ansatzpunkte bieten, zum Streik kommen, die Verbesserung der eigenen
Lebensumstinde fiihren, sich iiber den Lohn aufregen

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und

Termini.
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Wihrend der Pandemie und der Wirtschaftskrise konnte man bemerken, dass
Lieferketten immer abhidngig vom Vorproduzenten sind. Wenn ein Teil nicht
geliefert wird, kann das andere Teil nicht hergestellt werden. Zusammengefasst
heifit das: Fehlt die Schraube fiir den Motor, kann der Motor nicht hergestellt
werden und somit auch das Auto nicht.

Durch die Lieferengpdsse und Komplettausfillen in Fabriken durch die
pandemische Situation wurde diese Lieferkette unterbrochen. Es war ein Desaster
fiir die Konzerne und zeigte der Arbeiterlnnenklasse, dass es doch mdglich ist,
diesen perfektionierten Betriebsablauf zu stéren. Vor allem wird hier unterstrichen,
dass bei internationalen Produktionsketten, auch ein Streik an einer verhéltnisméBig
Kleinen Stelle in dieser Kette, die ganze Kette zum Erliegen bringen kann.

Vor allem in den jetzigen Zeiten des Krieges sind Lieferketten fiir die
Konzerne unabdingbar. So muss schnell das Kriegsgerdt von einem Ort zu dem
anderen verfrachtet werden. Streikende Logistikarbeiter:innen sind hier ein Dorn
im Auge, ebenso wie unvorhersehbare Streiks in den Lieferketten.

Mittlerweile haben sich die Konzerne und Unternehmen eine neue
Technologie zugelegt. Der Name: ,,Predictive Risk Intelligence® (dt. Prognostische
Risikoaufklarung) oder auch kurz PRI. PRI ist eine Datenanalyse-Software, mit der
es der herrschenden Klasse nun gelingen soll, die Lieferketten im Vorfeld genau zu
analysieren.

Sie nutzt Social-Media-Kanile wie Twitter und untersucht dort, wo sich
beispielsweise gerade an den Kiisten Hafenarbeiter:innen {iber ihren Lohn aufregen.
Somit kann das Programm diagnostizieren, dass es hier demnédchst zum Streik
kommen wird. Der Clou fiir die Konzerne liegt hierbei darin, die Lieferketten auf
andere Hifen auszuweiten oder andere Lagerstitten zu nutzen, damit die
Produktion weiterlaufen kann

Obwohl abzuwarten bleibt, wie verldsslich dieses neue technische

Wunderwerk im Interesse der Kapitalist:innen funktioniert, ist eine Sache doch
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ganz klar: Die internationalen Produktionsketten bieten Ansatzpunkte, aber machen
es auch erforderlich, sich international zusammenzuschlieBen, um erfolgreich

Kampfe, um die Verbesserung der eigenen Lebensumsténde zu fiihren.

Text 4. KI und die Post

1. Erkldren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: der Geschiftskunde, das Versandvolumen, die Versandkosten, die
Umverpackung, endverbraucherfreundlich, die Herausforderung

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter: Packset, E-Seller, Online-Shop, E-Commerce, On-
Demand

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische tibersetzen?

eine voll automatisierte Softwarelosung anbieten, an die sich verdndernden
Kundenbediirfnisse anpassen, erhebliche Einsparungen bringen, Auslastung von
Verpackungsmaterialien und Transportkapazitiaten, unglaubliche Chancen bieten,
im Griff behalten, moégliche Transportschdden reduzieren

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Kiinstliche Intelligenz optimiert die Befiillung von Packkartons und hilft

Kunden von DHL Supply Chain Kosten und Emissionen zu sparen

Besonders interessant ist KI-Losung OptiCarton fiir Geschéftskunden mit
grofen Versandvolumen, wie E-Seller und Online-Shops.

Die KI-Losung OptiCarton hilft, das Fiillvolumen vorhandener,
vorkonfigurierter Kartons zu optimieren und die Packsets besser auszunutzen.

. DHL optimiert mit der OptiCarton-Losung das Fiillvolumen von
Sendungen und reagiert damit auf das steigende E-Commerce-Volumen und die

Kartonknappheit

53



. Gut befiillte Packkartons konnen bis zu 50 Prozent iiberfliissigen
Transportraum sparen und so die Anzahl an LKW-Ladungen reduzieren und
unndtige Transporte vermeiden

. Pilotprojekte zeigen, dass On-Demand-Verpackungslosungen die
Versandkosten fiir Geschiftskunden sogar um 35 Prozent senken und zu einer
erheblichen Reduzierung der CO,-Emissionen beitragen kdnnen

Bonn - DHL Supply Chain, der Spezialist fiir Kontraktlogistik bei Deutsche
Post DHL Group, bietet seinen Geschiftskunden ab sofort neue On-Demand-
Verpackungslosungen an, die den Versand kostengiinstiger und umweltfreundlicher
machen. Die KI-Losung OptiCarton hilft, das Fiillvolumen vorhandener,
vorkonfigurierter Kartons zu optimieren und die auszunutzen. Teilweise schldgt die
Software sogar vor, Bestellung auf mehrere Sendungen aufzuteilen, wenn dies
wirtschaftlicher ist und den CO,-FuB3abdruck verringert.

Mit OptiCarton reagiert DHL nicht nur auf den derzeitigen Engpass bei
Verpackungsmaterial und Kartonagen. Erste Pilotversuche zeigen weitere Vorteile
der Losung: Kunden sparen durchschnittlich 15 Prozent, teilweise sogar bis zu 35
Prozent Versandkosten ein. Besonders interessant ist OptiCarton demnach fiir
Geschiftskunden mit groen Versandvolumen, wie E-Seller und Online-Shops.

"Auch wenn eine solche Losung zunichst relativ einfach erscheinen mag, ist
die Bereitstellung von Packanweisungen fiir einzelne E-Commerce-Sendungen in
Echtzeit tatsdachlich recht komplex. Wir sind stolz, eine voll automatisierte
Softwareldsung anbieten zu kdnnen, die unseren Kunden dabei hilft, die Auslastung
vorhandener Packsets mit Hilfe von kiinstlicher Intelligenz zu optimieren", sagt
Dietmar Steins, Executive Vice President Global Solutions Design bei DHL Supply
Chain. "Je nach Produkt, Volumen und GroBe schldgt die Software nicht nur die
optimale GroBle der Umverpackung vor, sondern bietet auch individuelle, visuelle
Hilfestellung zur optimalen Nutzung des Platzes im Karton. Die Darstellung ist

sehr intuitiv und erinnert an das bekannte Computerspiel Tetris. Es ist zwar im
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Grunde nur eine einfache Software, bringt unseren Kunden in der Praxis aber
erhebliche Einsparungen.”

Nach ersten Berechnungen kann ein optimal vorkonfigurierter und gut
genutzter Satz Kartons bis zu 50 Prozent Leerraum in den Sendungen einsparen.
Dadurch verringert sich die Zahl der Lkw-Ladungen deutlich und Geschéiftskunden
sparen nicht nur Kosten fiir iibergro3e Kartons und Fiillmaterial, sondern auch fiir
den Versand, da unnétige Transporte entfallen. Dariiber hinaus kann die Losung
Empfehlungen dazu geben, ob und wie eine Bestellung aufgeteilt werden sollte, um
die Versandkonfiguration zu optimieren. Das macht OptiCarton besonders
endverbraucherfreundlich.,

"Bei DHL Supply Chain arbeiten wir kontinuierlich daran, unsere Services
zu verbessern und an die sich verdndernden Kundenbediirfnisse anzupassen.
Insbesondere digitale Losungen sind fest in unserer globalen Strategie verankert
und helfen uns, effizienter und nachhaltiger zu arbeiten. Angesichts der steigenden
Zahl von E-Commerce- und Einzelsendungen ist offensichtlich, dass On-Demand-
Verpackungen in Verbindung mit der optimierten Auslastung von
Verpackungsmaterialien und Transportkapazititen unglaubliche Chancen bieten:
Sie fithren zu Kosteneinsparungen, reduzieren die CO,-Emissionen und verbessern
die Kundenerfahrung — und das alles gleichzeitig", sagt Markus Voss, CIO & COO
bei DHL Supply Chain. "Die grofite Herausforderung fiir unsere Kunden liegt
darin, einerseits Versand- und Verpackungskosten im Griff zu behalten und dabei
gleichzeitig mogliche Transportschiden zu reduzieren. Den Transport und die
Kapazitdten derart zu optimieren, dabei kann OptiCarton unseren Kunden helfen."

Quelle:
https://www.dpdhl.com/de/presse/pressemitteilungen/2022/kuenstliche-intelligenz-
optimiert-die-befuellung-von-packkartons.html

Datum: 13.04.2022
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Kl im Verkehr
Text 5. So befliigelt kiinstliche Intelligenz die Luftfahrt

1. Erkldren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: boomen, der Passagierflugverkehr, die Personenbeforderung, die
Beforderungsleistung, das Verkehrsaufkommen, das Analyseverfahren, das
Passagieraufkommen, die Lebensmittelverschwendung, die
Klimaschutzbestrebung, die Flugroutenoptimierung, die Echtzeitanalyse

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter: Vice President, Predictive Maintainance, Predictive
Analytics, Flight Operation, Controlling, Computer Vision, Analysetools, Baggage
Handling, Acrtificial Intelligence Showroom, Baggage Control, Gate

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische iibersetzen?

zum Einsatz kommen, iiberall wachsendes Potential haben, die Wartung von
Flugzeugen, den Treibstoff-Einsatz reduzieren, Kosten und Emissionen einsparen,
biometrische Gesichtsfelderkennung

4. Achten Sie auf die folgenden Wogrter: die Maschinen- und
Produktionsdaten, das Datenmodell, eine Vielzahl von Daten, die Wetterdaten, die
Auswertung historischer Daten

5. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Ein Gespriach mit Susan Wegner, Vice President Al & Data Analytics bei
Lufthansa Industry Solutions, liber den Einsatz von KI in der Luftfahrt.

Der weltweite Flugverkehr boomt. Daran diirften auch die Auswirkungen des
Coronavirus auf die Luftfahrt langfristig nicht viel &ndern. Laut einer Statista-
Prognose  steigt  der Passagierflugverkehr von rund 2,9 Billionen
Personenkilometern im Jahr 2020 auf rund 19,2 Billionen im Jahr 2040. Personen-

oder Passagierkilometer gelten in der Personenbeforderung als MafBeinheit flir die

56


https://www.lufthansa.com/de/de/star-alliance-biometrics
https://hamburg-news.hamburg/standort/new-normal-luftfahrtbranche-nach-der-pandemie-eine-andere
https://hamburg-news.hamburg/standort/new-normal-luftfahrtbranche-nach-der-pandemie-eine-andere
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/311643/umfrage/flugverkehr-entwicklung-nach-rpk-weltweit/

Beforderungsleistung. Ein wachsendes Verkehrsaufkommen bedeutet mehr
Flugzeuge, die produziert werden und den Luftraum bevdlkern, sowie mehr
Passagiere und mehr Gepack an Flughifen. Um den mit dieser Entwicklung
verbundenen Herausforderungen zu begegnen, wird kiinstliche Intelligenz (KI) eine
bedeutende Rolle spielen, ist Dr. Ing. Susan Wegner iiberzeugt. Die Expertin ist
Vice President Artificial Intelligence & Data Analytics bei Lufthansa Industry
Solutions in der Metropolregion in Norderstedt.

Predictive Maintainance von zunehmender Bedeutung

,,KI wird in Zukunft in allen Bereichen der Luftfahrt zum Einsatz kommen.
Ob in der technischen Entwicklung und der Wartung von Flugzeugen, fiir
Kundenservices, dem Controlling oder im Bereich Flight Operation — die
Technologie hat {iiberall wachsendes Potential, sagt Wegner. ,,Zum
Anwendungsbereich mit dem groBten wirtschaftlichen Potential gehdrt nach wie
vor die Automatisierung von Produktionsprozessen mithilfe von KI*, fahrt sie fort.
In diesem Feld kam die Technologie schon frith zum Einsatz, etwa durch Roboter
in der Fertigung oder der Automatisierung von Routineaufgaben. Doch da die
Luftfahrttechnik ein komplexer Bereich ist, birgt die technische Weiterentwicklung
smarter  Produktionsprozesse  weiterhin  viel  Optimierungspotential. Von
zunehmender Bedeutung ist dabei das Feld ,Predictive Maintainance‘, also
vorausschauende Wartung. Durch die Analyse von Maschinen- und
Produktionsdaten, kann KI beispielsweise Turbinen oder hydraulische Pumpen
identifizieren, die in absehbarer Zeit auszufallen drohen. ,.KI ist inzwischen sehr
gut im Erkennen von Anomalien. So lassen sich potentiell schadhafte Teile
austauschen und der kosten- und zeitaufwendige Ausfall eines Flugzeugs oder auch
eines Gepackforderbands vermeiden.*

Moderne Analysetools vielseitig einsetzbar

Uberhaupt seien Kl-gestiitzte Vorhersagen (Predictive Analytics) von
wachsender Bedeutung. So liefern fortgeschrittene Analysemethoden mithilfe von
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Datenmodellen Prognosen und Handlungsempfehlungen, um Ressourcen und
Kosten zu sparen oder die Sicherheit zu steigern. ,,Das betrifft die gesamte Flight
Operation, die aufgrund tragfdhiger Prognosen optimiert werden kann®, betont
Wegner. Je frither etwa bekannt ist, wann genau ein Flugzeug am Gate ankommt,
desto besser lassen sich nachgelagerte Prozesse planen und der Service fiir die
Kunden verbessern. Ein wesentliches Feld ist zudem die Vorhersage
des tatsdchlichen Passagieraufkommens. ,,Dabei wird eine Vielzahl von Daten
kombiniert, erklart Wegner. ,Handelt es sich um Urlaubs- oder
Businesspassagiere? Sind es Vielflieger? Ist es ein Anschlussflug oder kommen die
Passagiere erstmals zum Flughafen? Aber auch die Jahreszeit flieft mit ein. Es ist
ein komplexes Thema und bis wir hundertprozentige Prognosen erreichen, wird es
noch etwas dauern.*

Kl-gestiitzte Flugroutenoptimierung fiir mehr Klimaschutz

Die Analyseverfahren werden auch eingesetzt, um die Zahl der bendtigten
Mahlzeiten, nicht nur an Bord, sondern auch in den Flughafenrestaurants und
Kantinen, moglichst exakt vorherzusagen. Erfolgreiche Prognosen verhindern dabei
nicht nur Lebensmittelverschwendung, sondern fithren auch zu einer Reduzierung
des Gewichts an Bord und dienen somit dem  Klimaschutz.
Klimaschutzbestrebungen werden jedoch vor allem durch eine Kl-gestiitzte
Flugroutenoptimierung erreicht, die den Treibstoff-Einsatz reduzieren und so
Kosten und Emissionen einsparen kann. Moderne Analysetools verbinden dabei die
Echtzeitanalysen, etwa von Wetterdaten und Luftraumfreigaben, mit der
Auswertung historischer Daten.

Computer Vision: Unterstiitzung bei Passagier und Gepick

Ein weiteres Feld fiir den KI-Einsatz an Flughéfen ist Computer Vision, also
KI in der Bildverarbeitung oder auch maschinelles Sehen. So nutzt etwa
Lufthansa biometrische Gesichtsfelderkennung, um Passagieren einen kontaktlosen

Weg durch Sicherheitskontrollen und beim Boarding zu ermdglichen. Die Technik
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steht aktuell an den Flughédfen Frankfurt, Miinchen und Wien zur Verfiligung und
funktioniert auch in  Coronazeiten. ,Computer Vision hat enorme
Fortschritte gemacht, die Technik funktioniert trotz Masken, da die Augenpartie
starke biometrische Kennzeichen bietet”, so Wegner. Zudem kommt Computer
Vision zum FEinsatz, um eine intelligente und storungsfreie Gepackabfertigung zu
ermOglichen. Ein Modell zum Kl-unterstiitzten Baggage Handling von Lufthansa
Industry ~ Solutions ist im neuerdffneten ARIC  Artificial  Intelligence
Showroom ausgestellt. Landen Gepackstiicke kreuz und quer auf dem Forderband,
ragen sie schnell iiber den Rand, was einen ,Notstopp‘ auslésen kann. ,,Ein
Neustart kostet Zeit, Geld und flihrt zu verdrgerten Passagieren®, weill Wegner.
,Unsere ,Baggage Control Al' erkennt Uberhiinge auf einer Gepickforderanlage —
und sorgt fiir zufriedene Mitarbeiter*innen und Passagiere.*

Quelle: https://hamburg-news.hamburg/innovation-wissenschaft/so-
befluegelt-kuenstliche-intelligenz-die-luftfahrt

Datum: 12.04.2022

K1 in der Verwaltung

Text 6. Berliner Verwaltung. Polizei und Finanzimter: Wo Kkiinstliche
Intelligenz in Berlin zum Einsatz kommt

1. Erkliren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wértern und
Begriffen: die Tonaufzeichnung, transkribieren, die Gesichtserkennung, der
Fachbereich, barrierefreien, blitzschnell, die Denkmalschutzbehorde

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Wérter: Software

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins

Russische tibersetzen?
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ErschlieBung von Dokumenten, aus dem Papierchaos lernen, den
Finanzdmtern somit entscheidende Daten zuliefern, die Stimmen ganz genau
vergleichen, eine moderne, effiziente und transparente Verwaltung aufzubauen

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Sie kann Stimmen, Gesichter und Bilder genau erkennen. Kiinstliche
Intelligenz (KI) hat fast menschliche Féahigkeiten. Wo man in Berlin schon jetzt
darauf setzt.

Spezial-Software kann Gesichter und Stimmen genau erfassen oder
Dokumente sehr gut auswerten. Fast wie ein Mensch. Kiinstliche Intelligenz (KI)
kommt jetzt in den ersten Berliner Verwaltungen zum Einsatz und soll kiinftig auf
andere Fachbereiche ausgeweitet werden. Das teilt die Senatsinnenverwaltung nach
einer parlamentarischen Anfrage der FDP mit. Das Dokument ist noch nicht
veroffentlicht und liegt der Berliner Zeitung vor. Die Finanzverwaltung setzt KI in
der Steuerverwaltung ein. Bei der Steuerfestsetzung sowie der Kontrolle der
Angaben der Steuerpflichtigen wird Kl eingesetzt und liefert den Finanzidmtern
somit entscheidende Daten zu. Name der Software: Risikomanagementsystem
(RMS).

Zweiter grofler Einsatzort: das LKA in Berlin. Die Polizei nutzt KI fiir
die Gesichtserkennung und Sprecher- und Audioanalyse sowie fiir die Recherche
von Bildern. Mit kiinstlicher Intelligenz konnen die Ermittler Stimmen ganz genau
vergleichen. Das Programm: System Vocalise (Oxford Wave Research).

KI soll fiir die Polizei Berlin verdichtige Objekte sofort erkennen

Dartiber hinaus ist in Zukunft der Einsatz in anderen Fachbereichen geplant.
Die Senatsverwaltung fiir Kultur und Europa priift die Anwendung von kiinstlicher
Intelligenz zur automatisierten und barrierefreien ErschlieBung von Dokumenten.

Das heil}t: Fotos, Dokumente und Pléne sollen blitzschnell ausgewertet werden
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konnen. Kiinftiger Einsatzort soll die Obere Denkmalschutzbehorde in Berlin sein.
Wann die Neuerung kommt, wird nicht gesagt.

Ebenfalls in Planung: Betreten Polizisten einen Tatort, sollen sie kiinftig in
bei ihrer Arbeit durch KI-Systeme unterstiitzt werden. In Fotos, Videos und im
Kamerabild erkannte Objekte sollen fiir die Ermittler visuell gekennzeichnet und
mit Handlungsempfehlungen verkniipft werden. So steht es in der Senatsantwort.

Weiterhin sollen Tonaufzeichnungen vom Tatort mit Hilfe von Kl-Methoden
in Quasi-Echtzeit transkribiert werden. Das Auswerten von Bild- und Videodateien
will die Polizei mit KI noch verbessern.

Die parlamentarische Anfrage stellte Roman Francesco Rogat von der FDP.
Ihm geht die Entwicklung in Sachen KI trotz der Erfolge viel zu langsam. ,,Es ist an
der Zeit, aus dem Papierchaos zu lernen und eine moderne, effiziente und
transparente Verwaltung aufzubauen®, sagte er der Berliner Zeitung.

Quelle: https://www.berliner-zeitung.de/news/polizei-und-finanzaemter-wo-
kuenstliche-intelligenz-in-berlin-zum-einsatz-kommt-1i.221909

Datum: 11.04.2022

Kl in der Energiebranche

Text 7. KI und Energiesparen

1. Erkliren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: das Einsparpotenzial, abgenutzt, der Strombedarf, der Stromschlucker,
der Stromfresser, vernetzt

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter: Stand-by, Smarthome, Timer, schedule, Deep
Learning, Nowcasting

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins

Russische tibersetzen?
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Unmengen an Energie verschwenden, eine geopolitische Dimension
bekommen, die Heizung runterdrehen, erhéltlich sein, nicht der neueste Schrei sein,
Prozessabldufe simulieren, Verschleilerscheinungen vorhersagen, im Leeren
laufen, ein mittelstindisches Unternehmen, die Energieeffizienz erhohen, die
Versorgungssicherheit gewihrleisten, mit erneuerbaren Energien versorgen, zu
Schwankungen im Stromnetz fiihren

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Die Energiepreise steigen. Wie also Energie sparen? Eine Losung: kiinstliche
Intelligenz.

Undichte Fenster, brennendes Licht, Elektrogerdte im Stand-by-Modus —
Jahr fiir Jahr verschwenden Privathaushalte, Unternechmen und Behorden
Unmengen an Energie. Das war schon immer ein 6kologischer Frevel, doch im
Zuge des Ukraine-Kriegs bekommt die Energieverschwendung auch eine
geopolitische Dimension. Die Energiepreise steigen immer weiter. Was also tun?
Im Dunkeln sitzen und die Heizung runterdrehen? Nur noch kalt duschen? Frieren?

Es gibt mittlerweile eine Reihe von Smarthome-Losungen, mit denen sich
Energie und Geld einsparen liasst. Mit vernetzten LED-Lampen etwa lésst sich die
Beleuchtung zu Hause bequem per Smartphone steuern: Uber eine App kann der
Nutzer festlegen, dass sich die Stehlampe im Wohnzimmer nach Sonnenuntergang
ein- und die Lichterkette im Garten um 23 Uhr automatisch ausschaltet. Die
smarten Lampen (etwa des Herstellers Philips Hue), die iiber den Funkstandard
ZigBee mit einer in der Steckdose installierten Schaltzentrale kommunizieren, sind
mittlerweile in jedem Baumarkt und Mdbelhaus erhiltlich.

Technologien denken fiir den Nutzer mit

Klar, Zeitschaltuhren sind nicht der neueste Schrei. Der beste Timer hilft
nichts, wenn man vergisst, ihn zu aktivieren. Doch das Neue an Smarthome-

Technologien ist, dass sie nicht mehr manuell programmiert werden miissen,
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sondern flir den Nutzer mitdenken. So lernt der smarte Thermostat Nest die
Gewohnheiten des Bewohners und steuert automatisch die Zimmertemperatur.
Mithilfe von Sensoren, die feststellen, ob man gerade zu Hause ist oder nicht, flihrt
der Algorithmus eine Art Protokoll (schedule) und leitet daraus Routinen des
Bewohners ab. Lernt das System, dass man jeden Morgen um acht Uhr das Haus
verldsst und um 17 Uhr zuriickkehrt, heizt oder kiihlt es die Wohnung entsprechend
vor. Auch das spart Energie — allerdings um den Preis der Privatsphére.

Auch im Industriebereich gibt es jede Menge Einsparpotenzial: In voll
vernetzten Fabriken liefern Anlagen und Sensoren im Livebetrieb Daten, mit denen
ein sogenannter digitaler Zwilling gespeist wird. Anhand des digitalen Abbilds
lassen sich mithilfe einer cloudbasierten Software Prozessabldufe simulieren und
VerschleiBBerscheinungen vorhersagen. Eine Maschine, die im Leeren lduft und
Produktionsketten stort, kann einem mittelstindischen Unternehmen viel Geld
kosten. Wenn man allerdings weif}, dass ein bestimmtes Bauteil in wenigen
Wochen abgenutzt sein wird, kann der Werksleiter die betroffene Anlage proaktiv
warten und reparieren lassen — oder die Maschine herunterfahren.

Kiinstliche Intelligenz in der Logistik

Auch an anderer Stelle kann KI die Energieeffizienz erhohen — zum Beispiel
in der Logistik. Jeden Tag sind auf den Stralen Hunderttausende Lieferwagen
unterwegs. Haufig sind die Transporter aber nicht voll beladen oder werden iiber
Umwege ins Ausland geschickt, weil dort die Lohne niedriger sind. Um die
Routenplanung zu optimieren, setzt der Paketdienstleister UPS daher auf eine Ki-
gestiitzte Plattform.

Mithilfe eines Algorithmus, der aus Fahrdaten lernt, errechnet die Software
anhand von Variablen wie Verkehrsaufkommen und Auftragsvolumen fiir jeden
Fahrer eine individuelle Lieferstrecke und zeigt zudem Abladepunkte an, die von
der StraB3e nicht einsehbar sind. Die Kuriere miissen pro Tag bis zu 135 Stopps

einlegen — jeder Stau verzogert die Lieferung und verursacht unnétige Spritkosten.
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Nach Angaben von UPS spart die dynamische Navigationssoftware pro Jahr 100
Millionen Meilen (ca. 161 Millionen Kilometer), das entspreche knapp 38
Millionen Litern Treibstoff. Je mehr Daten zur Verfiigung stehen, desto
nachhaltiger lassen sich die Kreislaufe der Wirtschaft organisieren.

Auch bei der Stromproduktion selbst lassen sich durch Kl Effizienzgewinne
erzielen. Kurzfristig auftretende Wetterphdnomene wie etwa Hochnebelfelder, die
die Leistung von Solaranlagen einschrinken, koénnen zu Schwankungen im
Stromnetz fiihren, die etwa durch Batteriespeicher ausgeglichen werden miissen.
Um die Versorgungssicherheit zu gewihrleisten, bendtigen Netzbetreiber daher
moglichst genaue und hochauflosende Daten.

Deep Learning ist extrem rechen- und energieintensiv

Es gibt einige vielversprechende Ansitze: So hat IBM im Rahmen der
SunShot Initiative in Kooperation mit dem US-Energieministerium eine KiI-
Software entwickelt, die Prognosemodelle mit historischen Daten und
Echtzeitinformationen von Wetterstationen sowie Satellitenaufnahmen kombiniert
und prézisere Vorhersagen im Bereich des Nowcasting, also innerhalb der nichsten
Stunden, erlaubt.

Gleichwohl: Die Rechenzentren, in denen Daten verarbeitet werden,
verbrauchen jede Menge Strom — schitzungsweise ein Prozent des globalen
Strombedarfs. Und auch das sogenannte Deep Learning — ein Teilgebiet von
maschinellem Lernen, welches sich auf kiinstliche neuronale Netze und grofe
Datenmengen fokussiert — ist extrem rechen- und energieintensiv. Wissenschaftler
der University of Massachusetts haben ausgerechnet, dass das Training eines Kl-
Modells so viele CO,-Emissionen erzeugt wie fiinf Autos in ihrem gesamten
Lebenszyklus.

Die Energie- und CO,-Bilanz hingt letztlich davon ab, mit welchem
Energiemix die Rechner betrieben werden. Amazon will die Rechenzentren seiner

Cloudsparte AWS bis 2025 vollstindig mit erneuerbaren Energien versorgen und
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hat in diverse Wind- und Solarprojekte (unter anderem in Andalusien) investiert,
Apples Datenzentren laufen bereits vollstindig mit Okostrom. Bevor man nun
Apples Sprachassistentin Siri zur Klimabotschafterin erklart, sollte man aber
wissen, dass der Strom fiirs Smartphone aus der Steckdose kommt.

Stromfresser im Haushalt

Herd, Gefrierschrank, Trockner — im Haushalt gibt es jede Menge
Stromschlucker. Doch schon mit einfachen Tricks lasst sich Energie sparen. Zum
Beispiel beim Kochen den Deckel auf den Topf tun oder Wésche an der frischen
Luft trocknen. Sonnenenergie ist gratis. Weiterer Stromfresser: Elektrogerite im
Stand-by-Modus. Laut dem Vergleichsportal Verivox verbraucht ein LCD-
Fernseher im Stand-by-Betrieb jahrlich 103 Kilowattstunden. Bei einem Strompreis
von 29 Cent je Kilowattstunde kommt man hier auf rund 30 Euro im Jahr. Mit
WLAN-Steckdosen  lassen  sich  energieintensive  Elektrogerite  wie
Kaffeemaschinen oder Fernseher per App an- und ausschalten, ohne die Gerate
manuell vom Netz trennen zu miissen.

Quelle: https://www.pressebox.de/pressemitteilung/tuev-nord-akademie-
gmbh-co-kg/Energiesparen-dank-kuenstlicher-Intelligenz/boxid/1102476

Datum: 07.03.2022

Text 8. Kiinstliche Intelligenz sucht Windkraft-Standorte mit hoher
Akzeptanz

1. Erkldiren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: die Herausforderung, die Windenergieanlage, vielversprechend, das
Hindernis, bremsen, die Forschungseinrichtung, die Férdermittel, der Projekttrager,
die Fallstudie

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter: Best Cases, Worst Cases

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins

Russische tibersetzen?
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Windenergie-Standorte, auf die Akzeptanz schlieBen, das Vertrauen zu
Projektentwicklern, an dem Vorhaben beteiligt sein

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Die Suche nach geeigneten Standorten ist eine der wesentlichen
Herausforderungen fiir den Ausbau der Windkraft. Eine KI soll kiinftig nicht nur
die Physik, sondern auch die Soziologie einbeziehen.

Gute Windenergie-Standorte haben nicht nur viel Wind, sondern auch eine
hohe Akzeptanz. Um herauszufinden, wo diese Faktoren fiir gute Windkraft-
Standorte zusammentreffen, wollen Forschende Kiinstliche Intelligenz (KI) nutzen.
Im Verbundprojekt WindGISKI bringen sie dafiir KI mit Geoinformationssystemen
(GIS) zusammen.

Standort-Faktoren fiir die Akzeptanz von Windkraft-Anlagen
identifizieren

Die Arbeitsgruppe ,,Organisation & Innovation®“ um Prof. Jannika Mattes
von der Universitdt Oldenburg untersucht dafiir, welche soziologischen Faktoren
bei der Identifikation der passenden Standorte helfen konnen. Es gibt viele
Faktoren, aus denen man auf die Akzeptanz schlieBen kann ,Dazu zidhlen
demografische Faktoren wie das Durchschnittsalter oder der Bildungsgrad der
Bevolkerung, aber auch die Erfahrung einer Kommune mit der Windenergie oder
das Vertrauen zu Projektentwicklern®, erkldrt Mattes. Nun miissen sie
herausfinden, welche dieser Faktoren die wichtigsten fiir die Akzeptanz sind. Im
nichsten Schritt ist zu kldren, ob diese auch verfiigbar sind. Die besten verfiigbaren
Faktoren sollen schlieBlich in das KI-Modell einflieBen.

Im zweiten Schritt soll es umfassende sozialwissenschaftliche Fallstudien an
mindestens sechs abgeschlossenen Windenergie-Projekten geben. Gemeinsam mit
Sebastian Rohe und der Doktorandin Tamara Schnell will Mattes sowohl gelungene

als auch nicht gelungene Windkraft-Projekte untersuchen. Zu den ,Best Cases*
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zahlen Projekte, die besonders schnell und erfolgreich umgesetzt wurden. ,,Worst
Cases* sind Projekte, deren Umsetzung viele Jahre gedauert hat, die konfliktreich
waren oder gar eingestellt wurden.

Das Team befragt fiir die Fallstudien Projektbeteiligte. ,,Wir analysieren die
soziale Dynamik und die Konfliktlinien dieser Windenergie-Projekte®, erklart
Schnell. ,,Dadurch erweitern wir den Fokus des Projekts auf den gesamten
Planungsprozess von Windenergieanlagen.” Auch die sozialwissenschaftlichen
Erkenntnisse aus diesem Projektteil sollen in die Entwicklung des Kl-basierten
Geoinformationssystems einflieBen.

KI-System soll auch projektspezifische MaBBnahmen fiir mehr
Akzeptanz empfehlen

Mit Hilfe des Geoinformationssystems sollen sich in  Zukunft
vielversprechende Flichen fiir die Windenergie leichter identifizieren lassen.
Zudem konnen Planerinnen und Planer mit dem System herausfinden, welche
Hindernisse den Ausbau in spezifischen Fliachentypen bremsen konnten. Das
System soll konkrete Empfehlungen geben, die wahrend der Planung und
Beteiligung die Akzeptanz steigern konnten. Unterm Strich soll durch die gezieltere
Auswahl der Standorte der Ausbau der Windkraft in Deutschland schneller
vorankommen.

Das mit insgesamt zwei Millionen Euro gefoérderte Verbundprojekt
WindGISKI hat eine Laufzeit wvon drei Jahren. Insgesamt acht
Forschungseinrichtungen, Unternehmen und Verbidnde sind an dem Vorhaben
beteiligt. Fordermittel gibt es vom Bundesministerium fiir Umwelt, Naturschutz,
nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz (BMUV) im Forderprogramm KI-
Leuchttiirme. Projekttriger ist die Zukunft — Umwelt — Gesellschaft (ZUG)
gGmbH. Die allgemeine Akzeptanz fiir den Ausbau der Windenergie an Land ist
hoch, wie eine Forsa-Umfrage zeigt. Das gilt auch fiir Menschen, die in der Ndhe

von Windparks leben.
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https://www.solarserver.de/2021/11/01/umfrage-akzeptanz-windenergie-ausbau-an-land/

Quelle: https://www.solarserver.de/2022/04/13/kuenstliche-intelligenz-
standorte-windkraft/
Datum: 13.04.2022

K1 in Forschungsprojekten, Kooperationen

Text 9. Kiinstliche Intelligenz nachhaltig machen

1. Erkléiren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen:  storungsfrei, transparent, facheriibergreifend, zukunftsweisend,
gesellschaftsrelevant

2. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische iibersetzen?

menschliche Selbstbestimmung erhalten, die Grenzen von KI-Systemen
beachten, die Auswirkungen auf die Gesellschaft Dberiicksichtigen,
unterschiedlichsten Bedingungen ausgesetzt sein, mit der Kognition von Menschen
kompatibel sein, interdisziplindr angelegt, an die jahrelange Erfahrung der FH
Bielefeld ankniipfen, sich auf neue Gegebenheiten einstellen, einem intensiven
wissenschaftlichen Fachbegutachtungsverfahren unterzogen werden.

3. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Land Nordrhein-Westfalen fordert Forschungsnetzwerk SAIL

Wenn ein smartes Assistenzsystem oder andere Hard- und Software mit
Kiinstlicher Intelligenz (KI) auf dem Markt eingefiihrt werden, laufen zwar die
Hauptfunktionen des Systems — nicht zwangslaufig gesichert ist hingegen, dass das
System langfristig storungsfrei arbeitet. Das neue Forschungsnetzwerk SAIL soll
daher die Grundlagen fiir eine nachhaltige Gestaltung von KI-Komponenten
entwickeln. Das Ziel: KI-Systeme sollen tiber ihren gesamten Produktlebenszyklus
transparent, sicher und robust arbeiten. Gleichzeitig sollen sie dazu beitragen,

menschliche Selbstbestimmung zu erhalten.
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In dem interdisziplindren Netzwerk kooperieren die Universitit Bielefeld, die
Universitit Paderborn, die Fachhochschule Bielefeld und die Technische
Hochschule Ostwestfalen-Lippe. Die Universitdt Bielefeld koordiniert den im
August startenden Verbund, zu dem rund 90 Wissenschaftler*innen gehoren. Das
Land Nordrhein-Westfalen fordert das Projekt mit bis zu 14,8 Millionen Euro.

Intelligente soziotechnische Systeme (ITS) in der Arbeitswelt sind iiber ihren
Lebenszyklus unterschiedlichsten Bedingungen ausgesetzt. ,Im Lauf des Betriebs
der Systeme kommen immer wieder neue Situationen auf, an denen die KI, die das
System steuert, scheitert”, sagt die kiinftige Koordinatorin des Netzwerks,
Professorin Dr. Barbara Hammer von der Technischen Fakultit der Universitit
Bielefeld. Stellvertretender Koordinator wird Prof. Dr. Axel-Cyrille Ngonga
Ngomo vom Institut fiir Informatik der Universitdt Paderborn.

,,Unser Ziel ist, KI-Systeme nachhaltig nutzbar zu machen, indem schon bei
der Einfiihrung der Systeme die im Lebenszyklus benétigte Flexibilitdat angelegt
wird®, sagt Axel-Cyrille Ngonga Ngomo. Barbara Hammer erldutert: , Hierzu
miissen von Anfang an auch die Grenzen von KI-Systemen beachtet werden und
neben technischen Charakteristika der Systeme deren Auswirkungen auf die
Gesellschaft berticksichtigt werden.*

Innovative KI-Systeme fiir Industrie und Gesundheitswesen

Die Forschenden im SAIL-Netzwerk befassen sich mit intelligenten
soziotechnischen Systemen in komplexen Umgebungen. Der Verbund konzentriert
sich auf zwei hoch relevante Anwendungsfelder: Arbeitspldtze in der Industrie und
Assistenzsysteme im Gesundheitswesen.

Um nachhaltige KI fiir intelligente soziotechnische Systeme zu realisieren,
setzt das Netzwerk auf fachiibergreifende Zusammenarbeit. Informatiker*innen
arbeiten an den Hauptfihigkeiten der KI (Kern-KIl). Sie entwickeln dabei unter
anderem KI-Systeme, die — anders als aktuell populdre und oft datenhungrige

Methoden — auch mit wenigen Daten effizient lernen konnen. Aulerdem richten sie
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die KI-Systeme so aus, dass sich Vorwissen integrieren lasst, das auf die jeweiligen
Einsatzgebiete (Doménen) ausgerichtet ist. So soll robustes Verhalten der KI-
Systeme gewihrleitest werden. Ingenieurwissenschaftler*innen im SAIL-Netzwerk
befassen sich zum Beispiel mit der Frage, wie physikalische GesetzméaBigkeiten in
KI-Systemen integriert werden konnen oder wie doménenspezifische
Datenverarbeitung dazu beitragen kann, KI-Verfahren besonders effizient
umzusetzen. Forschende aus den Geistes- und Sozialwissenschaften untersuchen,
wie Kl-Komponenten zu gestalten sind, dass sie mit der Kognition von Menschen
kompatibel sind. Auch befassen sie sich damit, wie mogliche Auswirkungen und
Risiken des Einsatzes von KIl-Komponenten in der Gesellschaft adressiert werden
konnen.

Netzwerk liefert Gegenentwurf zu aktuell {iblichen KI-Systemen

,Ich gratuliere allen Wissenschaftler*innen, die am Antrag zu SAIL beteiligt
waren, zu der Forderzusage — das ist ein groBartiger Erfolg®, sagt Professorin Dr.
Angelika Epple, Prorektorin flir Forschung und Internationales der Universitét
Bielefeld. ,,Die heute verbreiteten KI-Systeme kommen von global agierenden
Technologie-Konzernen, sammeln massenhaft Daten und werden durch
energieintensive Rechenzentren unterstiitzt. Das SAIL-Netzwerk liefert einen
bedeutsamen Gegenentwurf  dazu: eine  verantwortungsvolle und
gemeinwohlorientierte Kiinstliche Intelligenz. Die Universitdt Bielefeld tragt
insbesondere mit ihrer iiber Jahre aufgebauten Forschungskompetenz zu Kognitiver
Interaktionstechnologie zum neuen Netzwerk bei.” Dazu gehort, dass die
Medizinische Fakultit OWL mit ihrer Forschung zu medizinischen
Assistenzsystemen am Netzwerk beteiligt ist.

Die Universitit Paderborn bringt ihre Expertise zu menschzentrierten
intelligenten technischen Systemen ins SAIL-Netzwerk ein. ,,Nur wenn Menschen
im Zentrum einer modernen Technologiewelt stehen, konnen nachhaltige Losungen

entwickelt werden®, sagt Professor Dr. Johannes Blomer, Vizeprisident fiir
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Forschung und wissenschaftlichen Nachwuchs der Universitit Paderborn. ,.Die
Verbindung von technologischen und sozialen Aspekten wird schon seit einigen
Jahren von Paderborner Wissenschaftler*innen in interdisziplindr angelegten
Projekten erforscht und umgesetzt. Das SAIL-Netzwerk schlieft an dieses
zukunftsweisende, gesellschaftsrelevante Forschungsfeld an.*

,Das neue Netzwerk ist ein hervorragender Erfolg fiir Campus OWL, den
Verbund der staatlichen Hochschulen in Ostwestfalen®, sagt Professor Dr. Anant
Patel, Vizeprisident fiir Forschung und Entwicklung der Fachhochschule (FH)
Bielefeld. Das SAIL-Netzwerk kniipft an die jahrelange Erfahrung der FH
Bielefeld an, die sie in der Forschung zu Assistenzsystemen in der medizinischen
Begleitung aufgebaut hat. ,,Die Kompetenz der FH Bielefeld auf dem Gebiet KI ist
interdisziplindr und in grofen Teilen anwendungsorientiert aufgestellt®, so Patel.
,Damit ist sie hervorragend geeignet, den gesamten Lebenszyklus der Kl zu
betrachten. Das SAIL-Netzwerk stirkt tiberdies auch die exzellente Ausbildung des
wissenschaftlichen = Nachwuchses und ermoglicht eine noch  engere
Zusammenarbeit der vier Partnerhochschulen iiber kooperative,
facherlibergreifende Promotionen.*

Die Technische Hochschule Ostwestfalen (TH OWL) ist unter anderem auf
intelligente industrielle Automation spezialisiert. ,Nachhaltige Kiinstliche
Intelligenz bietet ein riesiges Potenzial fiir Produktionsabldufe in der Industrie®,
sagt Professor Dr. Stefan Witte, Vizeprésident fiir Forschung und Transfer der TH
OWL. ,,Weil nachhaltige KI sich flexibel auf neue Gegebenheiten einstellt, ist sie
ideal fiir eine Produktion im Sinn von Industrie 4.0. Das vereinfacht zum Beispiel
die Herstellung individualisierter Produkte. Hinzu kommt, dass die KI-Systeme,
wie wir sie im SAIL-Netzwerk entwickeln, betriebswirtschaftlich weniger Kosten
verursachen: Sie sind auf langfristige Nutzung angelegt und verbrauchen weniger
Energie als aktuelle Systeme.*

Forderung durch das Land Nordrhein-Westfalen
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SAIL steht fiir ,,SustAlnable Life-cycle of Intelligent Socio-Technical
Systems* (Nachhaltiger Lebenszyklus intelligenter soziotechnischer Systeme). Die
nordrhein-westfalische Landesregierung unterstiitzt den Verbund iiber ein
Programm im Bereich ,,Vernetzung“. Das Programm soll bereits bestehende
themenbezogene  und  standortiibergreifende  Forschungsnetzwerke  von
Universititen, = Hochschulen  fir =~ Angewandte =~ Wissenschaften = und
auBeruniversitdren Forschungseinrichtungen nachhaltig stiarken, ausbauen und ihre
Sichtbarkeit und internationale Wettbewerbsfahigkeit erhohen. Die Forderung der
Forschungsnetzwerke ist ab August 2022 auf vier Jahre ausgelegt. Fiir die
Forderung im Bereich ,,Vernetzung* wurden 19 Antragsskizzen eingereicht, die
anschliefend einem intensiven wissenschaftlichen Fachbegutachtungsverfahren
unterzogen wurden.

Das Land Nordrhein-Westfalen hat die Forderung eines weiteren
Forschungsnetzwerks bekanntgegeben, an dem die Universitit Bielefeld beteiligt
ist. ,,NRW-FAIR* ist ein Netzwerk zur Teilchenphysik. Koordiniert wird es von
der Ruhr-Universitiat Bochum.

Quelle:
https://www.compamed.de/de/K%C3%BCnstliche_Intelligenz_nachhaltig_machen

Datum: 20.04.2022

Text 10. Kiinstliche Intelligenz ,,iibersetzt“ Grunzlaute von Schweinen

1. Erkliren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wértern und
Begriffen: die Klassifizierung, die Tierkommunikation, entschliisseln, die
Schlachtung, der Biostatistiker, der Ferkel, das WVerhalten, der Reiz, die
Herzfrequenz, das Wohlergehen, der Gesundheitszustand, der Gemiitszustand, die
Fachzeitschrift, die physische Gesundheit

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Wérter: Team, Scientific Reports
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3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische iibersetzen?

in der Lage sein, ohne jegliche Reize, einen guten Einblick in Emotionen
geben, Riickschliisse anstellen, einen Schritt ndher kommen, einen Weg finden, das
Wohlergehen ihrer Tiere verbessern, den Algorithmus zu einer App
weiterentwickeln, heute ist allgemein anerkannt

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Forscherinnen und Forscher in Danemark haben einen Weg gefunden,
mithilfe von Kiinstlicher Intelligenz aus den Gerduschen von Schweinen
Riickschliisse auf deren Gefiihlslage und Wohlbefinden anzustellen.

Sauwohl: Ein dénisches Forschungsteam hat einen KI-Algorithmus
entwickelt, der in der Lage ist, Grunz- und Quieklaute von Schweinen zu
,,entschliisseln® und daraus Riickschliisse auf deren Gemiitszustand anzustellen.

Mit Tieren sprechen und sie verstehen: Ein Forschungsteam in Ddnemark ist
diesem Menschheitstraum mithilfe von Kiinstlicher Intelligenz einen Schritt niher
gekommen. Dr. Elodie Briefer, Expertin flir Tierkommunikation an der Universitit
Kopenhagen, leitete ein Team von Wissenschaftlern bei der Entwicklung eines
Algorithmus, der Grunz- und Quieklaute von Schweinen ,,entschliisseln® kann.

Fiir das Training des Algorithmus' hat Briefers Team zundchst 7.414 hoch-
und niederfrequente Rufe von 411 Schweinen in verschiedenen Kontexten erfasst,
von der Geburt bis zur Schlachtung. AnschlieBend testete das Team zwei
automatisierte Methoden zur Klassifizierung von Rufen: eine von Roger Mundry,
einem Biostatistiker aus Deutschland, entwickelte permutierte
Diskriminanzfunktionsanalyse und ein neuronales Netz, das komplexe Daten
effizient analysieren kann.

Auf Basis der iiber 7.000 Tonaufnahmen von Schweinen haben die Forscher

einen Algorithmus trainiert, der entschliisseln kann, ob ein einzelnes Schwein eine
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positive Emotion (,.gliicklich® oder ,aufgeregt), eine negative Emotion
(,,verdngstigt® oder ,,gestresst”) oder irgendetwas dazwischen erlebt. Das neuronale
Netz erwies sich bei der Kategorisierung von Lauten als effektiver, da es in der
Lage war, Rufe nach dem Kontext zu Kklassifizieren, in dem die einzelnen
Vokalisationen erzeugt wurden.

Kurze Grunzer driicken Zufriedenheit aus

Die Forscher nahmen Schweinegerdausche sowohl in kommerziellen als auch
in experimentellen Szenarien auf, die aufgrund des Verhaltens der Schweine
entweder mit einer positiven oder negativen Emotion verbunden sind. Zu den
positiven Situationen gehorten beispielsweise die Situationen, in denen Ferkel von
thren Miittern gesdugt werden oder wenn sie nach einer Trennung wieder mit ihrer
Familie vereint sind. Zu den emotional negativen Situationen gehdrten unter
anderem die Trennung, Kdmpfe zwischen Ferkeln, Kastration und Schlachtung.

In Versuchsstillen stellten die Forscher den Schweinen auflerdem
verschiedene Szenarien vor, die differenziertere Emotionen in der Mitte des
Spektrums hervorrufen sollten. Dazu gehdrten eine Arena mit Spielzeug oder Futter
und eine entsprechende Arena ohne jegliche Reize. Die Forscher platzierten auch
neue und ungewohnte Objekte in der Arena, mit denen die Schweine interagieren
sollten. Wahrenddessen wurden die Rufe, das Verhalten und die Herzfrequenz der
Schweine tiberwacht und wenn moglich aufgezeichnet.

Die Forscher analysierten dann die mehr als 7.000 Audioaufnahmen, um zu
sehen, ob es ein Muster in den Gerduschen in Abhéngigkeit von den Emotionen gab
und ob sie die positiven Situationen und Emotionen von den negativen
unterscheiden konnten. Dabei treten in negativen Situationen eher hochfrequente
Quiek- und Schreilaute auf, wihrend kiirzere, niederfrequente Grunzer
Wohlbefinden ausdriicken. Das neuronale Netz konnte nach Auffassung der
Forschenden mit einer Genauigkeit von 91,5 Prozent bestimmen, ob die

Schweinerufe positiv oder negativ waren.

74



,Mit dieser Studie zeigen wir, dass Tiergerdusche einen guten Einblick in
ihre Emotionen geben. Wir beweisen auch, dass ein Algorithmus verwendet werden
kann, um die Emotionen von Schweinen zu entschliisseln und zu verstehen, was ein
wichtiger Schritt in Richtung eines verbesserten Tierschutzes fiir Nutztiere ist,
sagt Associate Professor Elodie Briefer von der biologischen Fakultit der
Universitdt Kopenhagen, die die Studie mit geleitet hat.

Wohlbefinden von Tieren Kl-gestiitzt iiberwachen

Die Erforschung der Emotionen von Tieren ist ein relativ neues Gebiet, das
sich in den letzten 20 Jahren entwickelt hat. Heute ist allgemein anerkannt, dass die
psychische Gesundheit von Tieren fiir ihr allgemeines Wohlbefinden wichtig ist.
Dennoch konzentriert sich der Tierschutz heute in erster Linie auf die physische
Gesundheit der Tiere. Tatsdchlich gibt es mehrere Systeme, die den physischen
Gesundheitszustand eines Tieres fiir einen Landwirt automatisch iiberwachen
konnen.

,Wir haben den Algorithmus darauf trainiert, das Grunzen der Schweine zu
entschliisseln. Jetzt brauchen wir jemanden, der den Algorithmus zu einer App
weiterentwickelt, mit der Landwirte das Wohlergehen ihrer Tiere verbessern
konnen®, sagt Briefer.

Die Forschungsarbeit wird in Kooperation von der Universitit Kopenhagen,
der ETH Zirich und dem franzdsischen Nationalen Forschungsinstitut fiir
Landwirtschaft, Erndhrung und Umwelt (INRAE) geleitet, dem Team gehoren
dariiber hinaus Forschende aus der Schweiz, Deutschland, Norwegen und
Tschechien an. Die Ergebnisse wurden in den Scientific Reports der Fachzeitschrift
Nature veroffentlicht.

Quelle:  https://www.bigdata-insider.de/kuenstliche-intelligenz-uebersetzt-
grunzlaute-von-schweinen-a-b1a9f4b0c223cccf590aee65184b6c1b/

Datum: 21.03.2022
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K1 und Google-Software

Text 11. Google-Software erklart Witze
Kommt eine KI in eine Bar...

1. Erkléiren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: sinnvoll, das Wortspiel, die Veroffentlichung, herausfinden, der Witz,
entschliisseln, die Einschrankung, das Programmiererportal

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter. Hardware, Computerchip, Portal, Pod, Hub

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische tibersetzen?

logische Zusammenhinge erkennen und iiberpriifen, einen Sinn ergeben, zur
Wahl stellen, die Leistung untermauern, maschinelles Lernen, im direkten
Vergleich mit, im Durchschnitt besser abschneiden, die richtige Reihenfolge
bestimmen

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Filme anhand von Emojis erkennen, Witze erkliaren und Textaufgaben 16sen:
Google hat eine kiinstliche Intelligenz vorgestellt, die manche Dinge besser kann
als Menschen — sofern die Hardware passt.

Pathways Language Model, kurz PaLM, nennt Google eine bemerkenswerte
neue kiinstliche Intelligenz (KI), die in der vergangenen Woche vorgestellt wurde.
Ihre Besonderheit: Dem Unternehmen zufolge kann sie logische Zusammenhinge
erkennen und iiberpriifen, wann Aussagen einen Sinn ergeben. Die Software konne
etwa herausfinden, dass der Satz ,,Ich habe eine Eins im Test, weil ich viel gelernt
habe“ sinnvoller ist als ,,Ich habe viel gelernt, weil ich eine Eins im Test habe*,

Auflerdem habe die Software Filme ebenso gut wie eine menschliche
Testgruppe anhand von Emojis erkannt, wenn ihr mehrere Optionen zur Wabhl

gestellt wurden. Den Animationsfilm ,Wall-E*“ etwa errdit PaLM, wenn ein
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Roboterkopf, eine Kakerlake, ein Pflinzchen und eine Weltkugel als Emojis
vorgegeben werden. Die alternativ vorgeschlagenen Filme ,,L.A. Confidential®,
,,Leon der Profi“, ,,Rush* und ,,Big* verwirft sie.

Auch Witze kann die neue KI demnach erkldren. Diese Leistung
untermauern die Entwickler mit einem Witz, dessen humoristische Kernzielgruppe
wohl Informatiker sein diirften: ,,Hast du gesehen, dass Google einen eloquenten
Wal fiir das TPU-Team angeheuert hat? Er hat ihnen gezeigt, wie zwei
verschiedene Pods miteinander kommunizieren konnen.* Die Software durchschaut
den Nerd-Humor und erkennt das Wortspiel: Im Englischen bezeichnet das Wort
Pod eine Schar an Walen, der Begriff wird von Google aber auch als Bezeichnung
fiir ein aus vielen TPU-Chips zusammengesetztes Computersystem verwendet.

Die Wissenschaftler geben zu bedenken, dass Scherze in anderen Sprachen
als Englisch nicht so leicht zu entschliisseln seien. Es sei eine der grof3ten
Einschrankungen der KI, dass die Analyse nur mit englischsprachigen Daten
durchgefiihrt wurde, heillt es in einer wissenschaftlichen Veroffentlichung zu
PaLM.

Massive Hardware hilft

So beeindruckend die Fahigkeiten von PaLM sind, so beeindruckend ist auch
die Hardware, die Google benétigt. Das System bestehe aus 6144 von dem
Unternehmen speziell fiir maschinelles Lernen entwickelten Computerchips,
sogenannten Tensor Processing Units (TPU). Um die KI anzulernen, habe man sie
mit 540 Milliarden Parametern trainiert, heil3t es in der Veroffentlichung der
Google-Forscher. Ahnliche Sprach-KIs wie GLaM, Gopher und Chinchilla wiirden
damit ,deutlich {ibertroffen. Trainiert wurde PaLM mit Daten aus
Biichern, Wikipedia-Eintrdgen und Quellcode aus dem Progammiererportal
,,Github*.

Um zu tberpriifen, wie gut die KI logisch denken, Texte iibersetzen und

Fragen beantworten kann, hat Google ihr mehr als 150 Aufgaben aus dem Beyond
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the Imitation Game Benchmark (Big-Bench) gestellt. Das Ergebnis: Im direkten
Vergleich mit Menschen schneidet die KI im Durchschnitt besser ab, etwa, wenn es
darum geht, die richtige Reihenfolge beim Abspiilen von Silberbesteck zu
bestimmen.

Quelle: https://www.spiegel.de/netzwelt/google-software-erklaert-witz-
kommt-eine-ki-in-eine-bar-a-0ba31140-4a58-4486-9503-671f85bfb91c

Datum: 11.04.2022

K1 im Medizinbereich

Text 12. Herzinfarkt oder Broken-Heart-Syndrom: Kiinstliche Intelligenz hilft

bei der Analyse

1. Erkliren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: die Studienergebnisse, die Mitteilung, dhneln, die Unterscheidung, die
internationale Studie, die Mitteilung

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter: Broken-Heart-Syndrom, Deep-Learning, Training

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische iibersetzen?

Analyse von Herz-Ultraschall-Daten, der Weg zum Klinischen Einsatz, die
akute Pumpfunktionsstérung des Herzens, die addquate Behandlung, der Frage
nachgehen, den Angaben zufolge, unter Umstdnden, der menschlichen
Aufmerksamkeit entgehen

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und
Termini.

Herzinfarkt: Mit KI Erkrankung erkennen

Das sogenannte ,,.Broken-Heart-Syndrom* (deutsch:  Gebrochenes-Herz-

Syndrom) ist eine plotzlich auftretende Herzmuskelerkrankung.
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Die Symptome dieser Krankheit dhneln denen bei einem Herzinfarkt. Kiinstliche
Intelligenz (KI) kann bei der richtigen Diagnose helfen.

Die Symptome des akuten Herzinfarkts und des Broken-Heart-Syndroms
Takotsubo sind zum Verwechseln dhnlich. Forschende des Universititsspitals
Zirich (USZ) konnten in einer internationalen Studie zeigen, dass Kiinstliche
Intelligenz (KI) erfahrene Kardiologen bei der Analyse von Herz-Ultraschall-Daten
tibertreffen kann. Der Weg zum klinischen Einsatz ist aber noch weit. Die

Studienergebnisse wurden in dem Fachjournal ,,Jama Cardiology* veroffentlicht.

Ahnliche Symptome

Wie in einer Mitteilung des USZ erklart wird, handelt es sich bei der
Takotsubo-Kardiomyopathie um eine akute Pumpfunktionsstorung des Herzens,
welche mehrheitlich Frauen betrifft und hauptséchlich nach emotionalen oder
physischen Stressereignissen auftritt.

Die Krankheit dhnelt in der akuten Phase einem Herzinfarkt. Obwohl die
Unterscheidung fiir die weitere addquate Behandlung zentral ist, fehlen bis heute
klare Kriterien auf Basis einer Herz-Ultraschall-Untersuchung.

Die Forscherinnen und Forscher gingen in diesem Kooperationsprojekt mit
der Eidgenossischen Technischen Hochschule (ETH) Ziirich der Frage nach, ob
maschinelles Lernen bei der Unterscheidung der beiden kardiovaskuldren
Erkrankungen helfen konnte.

Als Basis fiir ihre Studie nutzten die Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler Daten aus dem internationalen Takotsubo-Register einerseits und
dem Ziircher Register fiir Akute Koronare Herzkrankheiten anderseits.

Insgesamt flossen die Herz-Ultraschall Untersuchungen von 224 Patientinnen
und Patienten mit einem akuten Myokardinfarkt sowie von 224 Patientinnen und

Patienten mit einem Takotsubo-Syndrom ein.
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KI war Kardiologen iiberlegen

Den Angaben zufolge wurde in einem ersten Schritt ein Deep-Learning-
Modell entwickelt. Fiir das Training wurden die Daten von insgesamt 228
Patientinnen und Patienten verwendet.

Das Ziel bei solchen Verfahren ist es, dass diese ,kiinstliche Intelligenz* in
den unstrukturierten Rohdaten Muster erkennt und sich diese Muster mit der
Menge der Datensétze laufend prazisieren.

Auf diese Weise ist KI unter Umstdnden in der Lage, Bilder zuzuordnen oder
Unterscheidungen vorzunehmen, die der menschlichen Aufmerksamkeit entgehen.

Im néchsten Schritt wurde der so entwickelte Algorithmus von den
Forschenden fiir die Analyse der weiteren 200 Datensitze eingesetzt.

Um Genauigkeit und Treffsicherheit zu vergleichen, bewerteten vier
erfahrene Kardiologen dieselben 200 Datensitze. Die Auswertung der Ergebnisse
zeigte, dass die vollautomatische Analyse mittels KI den Kardiologen iiberlegen
war.

Weitere Studien miissen folgen

Allerdings miissen noch weitere Studien folgen, bevor eine Nutzung im
klinischen Alltag moglich ist. Nicht zuletzt deshalb, da in diesem Fall die
zugrundeliegenden Daten auf zwei Krankheitsbilder und eine beschrinkte Anzahl
Datensétze limitiert waren.

,,Dennoch konnten wir mit dieser Studie das Potenzial von Kl zeigen ",
erldutert Christian Templin, Kardiologe am USZ und Letztautor der Studie.

., Stehen  kiinftig grdssere Datensdtze zur Verfiigung, konnten die
Vorhersagen mittels Deep Learning noch erheblich verbessert werden und weitere
Einblicke in die Dynamik der normalen und krankhaften Herzfunktion gewdhren.

Angesichts stetig zunehmender Datenmengen in der medizinischen
Diagnostik steigt auch der Bedarf nach effizienter Verarbeitung und Analyse. Der

Einsatz von kiinstlicher Intelligenz steht erst am Anfang. (ad)
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Quelle:  https://www.usz.ch/mit-kuenstlicher-intelligenz-ki-den-herzinfarkt-
erkennen/#:~:text=Die%20Symptome%20sind%20zum%?20Verwechseln,%2DUltra
schall%2DDaten%20%C3%BCbertreffen%20kann.

Datum: 11.04.2022

K1 im Management

Text 13. Kiinstliche Intelligenz fiir besseres Mitarbeitermanagement

1. Erkléiren Sie auf Deutsch die Bedeutung von den folgenden Wortern und
Begriffen: die Belegschaft, der Mitarbeiter, die Fiihrungskraft, beobachten, das
Stimmungsbarometer, der Hochststand, die Aufstiegsmoglichkeit, begrenzt, die
AbhilfemaBBnahmen, die Unternehmenszugehorigkeit, die Fluktuation

2. Finden Sie die Ubersetzungen und bestimmen Sie den Artikel fiir die
folgenden englischen Worter: Chatbots, Score, Onboarding, Augmented Human
Resources, Human Capital Management, Tool, Burnout, Score, Backtesting, HR,
Team, Business Performance, Onboarding, Mapping, Senior Consultant, Principal
Analyst, Callcenter, Natural Language Processing, Support

3. Wie wiirden Sie die folgenden Wortverbindungen aus dem Deutschen ins
Russische iibersetzen?

in der Praxis funktionieren, die Stelle kiindigen, Mitarbeiter zuriickgewinnen,
an personlichen Schulungen teilnehmen, neue Mitarbeiter auf den neuesten Stand
bringen, kiinstliche Intelligenz einsetzen, so hoch wie nie zuvor, aus der Ferne
arbeiten, ein Mensch der alten Schule, von zu Hause aus arbeiten, aller GroB3en
anpassen, Abhilfe fiir Probleme schaffen, ein Gefiihl fiir die Mitarbeiterstimmung
am Arbeitsplatz bekommen, in begrenztem Umfang, wach werden, Kl zur
Vorhersage der Personalfluktuation einsetzen, der toxische Arbeitsplatz

4. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Achten Sie auf die Fachworter und

Termini.
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Viele Unternehmen wollen mit Kl ihre Belegschaft besser an sich binden.
Erfahren Sie, wie das in der Praxis funktioniert und wo es Probleme geben kann.

Immer mehr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kiindigen ihre Stellen und
den Unternehmen fallt es schwer, sie zuriickzugewinnen. Erschwerend kommt
hinzu, dass die Mitarbeiter heute hédufig von zu Hause aus arbeiten, was
es Fiihrungskriften erschwert, unzufriedene Mitarbeiter zu erkennen. Auflerdem ist
es schwieriger, neue Mitarbeiter auf den neuesten Stand zu bringen, wenn sie nicht
an personlichen Schulungen teilnehmen oder erfahrene Mitarbeiter beobachten
konnen.

Um all diese Probleme zu 16sen, setzen Unternechmen zunehmend kiinstliche
Intelligenz ein. Doch die Mdglichkeiten der KI sind begrenzt.

Stimmungsbarometer fiir Mitarbeiter

Die ,,GroBe Resignation* ist keine Ubertreibung. Die Zahl der Menschen, die
thren Job wihrend der Pandemie gekiindigt haben, ist so hoch wie nie zuvor. 2020
verlieBen 48 Millionen Angestellte ihre Arbeitgeber, was ein neuer Hochststand ist
gegeniiber dem bisherigen Rekord von 42 Millionen im Jahr 2019.

Laut einer McKinsey-Umfrage vom Mirz gehdren unzureichende
Erwartungen an die Arbeitsleistung, fehlende berufliche Entwicklungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten sowie ein Mangel an sinnvoller Arbeit zu den wichtigsten
Kiindigungsgriinden. Unzureichende Vergiitung steht erst an sechster Stelle. Der
meistgenannte  Grund, den Job zu  wechseln waren  dagegen
gefiihllose Fiihrungskrifte.

Das Problem ist, dass es schwierig sein kann, Probleme von Kollegen zu
erkennen, wenn sie plotzlich alle aus der Ferne arbeiten.

,Ich bin ein Mensch der alten Schule und glaube, dass es keinen Ersatz fiir
die Fiihrung durch Herumlaufen gibt“, sagt Bill Nowacki, Leiter des Bereichs fiir

Entscheidungswissenschaft bei der Genossenschaft KPMG. Er ist der Meinung, es
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gebe keinen Ersatz fiir gute Manager, die wissen, dass die Tochter eines
Angestellten letzte Woche ein FuB3ballspiel hatte.

Auf der anderen Seite mussten sich Arbeitgeber aller GroBen anpassen.
Einige hitten festgestellt, dass Remote- und Hybridarbeit Vorteile bietet. ,,Die
Arbeit von zu Hause aus ist ziemlich cool und wird von Vielen angenommen,* so
Nowacki. Aber dadurch verliere man per definitionem die Moglichkeit, zu fiihren,
indem Abhilfe fiir Probleme geschaffen wird. ,,Wenn ich ein Team habe, das {iber
die ganze Welt verstreut ist, kann ich nicht wirklich nachvollziehen, was sie tun
und lassen oder ob sie miide sind oder nicht, urteilt er.

Um diese Liicke zu schlieBen, nutzen einige Unternehmen
Mitarbeiterbefragungen, mit denen sie das Befinden ihrer Mitarbeiter ermitteln
wollen. In jlingster Zeit haben sie interaktive Chatbots erprobt, um ein Gefiihl fiir
die Mitarbeiterstimmung am Arbeitsplatz zu bekommen.

Human Capital Management: Die 10 besten HCM Tools

KPMG zum Beispiel hat 2016 seinen ersten interaktiven Chatbot entwickelt.
Zunichst wurde er nur in begrenztem Umfang eingesetzt, doch das Interesse lie3
schnell nach. ,,Diese Woche hatte ich buchstidblich vier Anrufe zu diesem Thema®,
sagt Nowacki. ,Die Leute werden langsam wach.“ FEr sagt, dass
die Technologie seither gewachsen ist. Es lieBen sich viele Informationen dariiber
sammeln, was die Mitarbeiter tun, wann sie sich etwa in ihr Arbeitssystem
einloggen, wann sie telefonieren und wie viel Zeit sie zwischen den Sitzungen
haben. All diese Daten seien vorhanden.

Damit es sich nicht wie Uberwachung anfiihlt, sondern eher wie hilfreiche
Aufmerksamkeit, schligt Nowacki vor, den Mitarbeitern die Moglichkeit zu geben,
sich fiir das System aktiv zu entscheiden. Die Mitarbeiter konnen dann verstehen,
worauf das Unternehmen achtet. So konnte etwa ein Burnout erkannt werden,
bevor der Kollege es selbst bemerkt. ,,Wenn man ihnen zeigt, dass wir uns um ihre

Gesundheit kiimmern, stimmen sie zu*, sagt er.
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KPMG berechnet einen Score fiir das Fluktuationsrisiko eines Mitarbeiters,
versucht den Grund dafiir zu ermitteln und schldgt dann AbhilfemaBnahmen vor.
,2Durch Backtesting und Kreuzvalidierung haben wir festgestellt, dass wir
durchweg zwei Drittel der Mitarbeiter, die kurz vor der Kiindigung stehen,
vorhersagen.” Sagt er. Zehn bis 20 Prozent der identifizierten Mitarbeiter hétten
dann im Unternehmen gehalten werden kdnnen.

Nicht jedes Unternehmen wird jedoch in der Lage sein, KI zur Vorhersage
der Personalfluktuation einzusetzen. ,,Wie bei jeder KI-Anwendung hingt die
Féahigkeit zur Vorhersage der Fluktuation vollstindig von historischen Daten ab“,
sagt Jonathan Reilly, COO und Mitbegriinder von Akkio, einem No-Code-KI-
Unternehmen.

In der Regel bedeutet dies, dass nur groBe Unternehmen die Technologie
nutzen konnen. Es ist jedoch wahrscheinlich, dass diese Art von Technologie
irgendwann zu den Kernfunktionen von HR-Plattformen in Unternehmen gehoéren
wird, sagt Reilly. ,In den néichsten fiinf Jahren werden die meisten
Unternehmensplattformen mit Kl betrieben werden.

Personal-Fluktuation bekimpfen

Das Dienstleistungsunternehmen Genpact investiert in Kl-gesteuerte
Chatbots und andere Tools, um die Fluktuation zu verringern. Es beschéftigt mehr
als 100.000 Mitarbeiter. Sein Chatbot mit dem Namen Amber stellt den
Mitarbeitern an wichtigen Meilensteinen der Unternehmenszugehorigkeit Fragen.

,Die Ergebnisse ermoglichen es Personalleitern und Fiihrungskriften,
unzufriedenen Mitarbeitern proaktiv zu helfen”, sagt Sanjay Srivastava,
Chief Digital Officer von Genpact. Frither habe Genpact Umfragen verwendet.
Aber das KI-Tool konne die Stimmung der Mitarbeiter besser messen. Der positive
Stimmungswert sei jetzt ein Schliisselindikator. ,,Wir ergreifen Malnahmen, wenn

sich die Stimmung verschlechtert,” sagt er. Indem sein Team dafiir sorge, dass die
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Mitarbeiter zusétzliche Unterstiitzung erhalten, wenn sie sie brauchen, habe sich die
Gesamtbewertung verbessert.

,2Amber war vor allem wihrend der Pandemie entscheidend, als
das Unternehmen verstarkt auf Telearbeit umstellte”, sagt Srivastava. Nach
Angaben von Genpact nutzten zwei Drittel der Mitarbeiter im Jahr 2021 den
Amber-Chatbot. Davon berichteten wiederum 84 Prozent iiber eine positive
Stimmung. Mitarbeiter, die sich nicht an Amber-Chats beteiligen, verlassen das
Unternehmen laut dem CDO doppelt so hdufig wie diejenigen, die das nicht tun.

Das Unternehmen setzt auch Kl ein, um Nachrichten von Mitarbeitern auf
Anzeichen fiir eine bevorstehende Kiindigung zu iiberwachen. Srivastava betont,
dass Metadaten von Nachrichten analysiert werden, nicht die Nachrichten selbst.
Sein Team konne damit statistisch nachweisen, dass bestimmte Arten des
Kommunikationsverhaltens direkt mit der Business Performance korrelieren.

Die Analyse kann dabei helfen, die besten Mitarbeiter zu identifizieren, so
dass das Unternehmen zusitzliche MaBBnahmen ergreifen kann, um sie motiviert zu
halten, sagt er. AuBBerdem lassen sich Fluktuationsrisiken erkennen. So kann die
Unternehmensleitung Strategien zur Mitarbeiterbindung erortern oder
Nachfolgepldne aufstellen, bevor die Fachkrifte tatsachlich ausscheiden.

3 Schritte zu einer innovativeren Unternehmenskultur

Schnelleres Onboarding

Laut Srivastava beschleunigt Genpact mit Hilfe von KI auch den
Onboarding-Prozess fiir neue Mitarbeiter. Das Unternehmen hat die Erfahrung bei
er Einstellung neuer Mitarbeiter durch die Digitalisierung des gesamten
Onboarding-Prozesses umgestaltet. Er biete nun eine personalisierte Erlebnisreise,
begleitet von einem Erfahrungs- und Emotions-Mapping an jedem Kontaktpunkt.

Andere Unternehmen nutzen KI, um neue Mitarbeiter effektiver zu schulen,
was mit dem Ubergang zur Heimarbeit immer wichtiger wird. Durch zusitzliche

Schulungsmoglichkeiten tragen Unternehmen auch dazu bei, Mitarbeiter stirker an
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sich zu binden, sagt Jonathan Parnell, Senior Consultant fiir Cloud- und
Rechenzentrumstransformation bei der Technologieberatung Insight.

,Die Menschen haben das Gefiihl, dass sich wirklich um sie gekiimmert wird
und dass sie in ithre Zukunft investieren®, sagt er. Viele der Probleme des
Arbeitskriaftemangels wiirden dadurch verursacht, dass die Unternehmen nicht in
die aktuelle Belegschaft investieren.

Kl-gestiitzte Schulungslosungen bieten den groBten geschéftlichen Nutzen,
wenn sie auf Funktionen ausgerichtet sind, in denen die Mitarbeiter innerhalb sehr
spezifischer Parameter arbeiten und in denen es eine hohe Fluktuation gibt.

Andy Thurai, Vice President und Principal Analyst bei Constellation
Research, hat kiirzlich mit einem globalen Einzelhdndler zusammengearbeitet.
Das Unternehmen hatte Schwierigkeiten, die Fluktuation in seinen Callcentern zu
bewiltigen, als die Pandemie ausbrach.

Vor Covid lasen die neuen Mitarbeiter Unterlagen, sahen sich Videos an und
salen dann in einem Klassenzimmer. ,,.Der Hindler war darauf eingestellt,
Mitarbeiter vor Ort im Callcenter einzustellen und zu schulen®, sagt Thurai. Man
musste physisch anwesend sein. Als alles virtuell wurde, stellten sie jemanden ein,
ohne ihn zu sehen, und versuchten, ihn virtuell zu schulen, um ihn auf den neuesten
Stand zu bringen.

Normalerweise gehen die Manager in einem Callcenter durch den Raum und
beobachten, wie die Mitarbeiter arbeiten. Sie sind bereit einzugreifen, wenn es
Probleme gibt. Bei virtueller Arbeit ginge das nicht.

Das Unternehmen baute schlieBBlich eine Losung, die auf Komponenten
verschiedener Anbieter basierte, einschlieBlich Natural Language Processing,
intelligenter Entscheidungsfindung, Coaching-Systemen und Konversations-KI. Es
dauerte bis zu einem Jahr, bis die Losung gut genug funktionierte, um die
Anforderungen des Unternehmens zu erfiillen. ,,Und sie sind immer noch dabei, es

zu entwickeln. Bei KI-Systemen sind die Dinge nie perfekt,* sagt er.
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Das Unternehmen  begann  damit, alte  Kundenfille fiir das
Schulungsprogramm zu verwenden, um den Mitarbeitern die Moglichkeit zu geben,
eigene Losungen zu finden. AnschlieBend ging es dazu tber, neue Support-
Anfragen zu simulieren, die in der Vergangenheit nicht aufgetreten waren.

AuBlerdem wurde ein System entwickelt, das eine Wissensdatenbank mit
fritheren Féllen durchsucht, um neuen Mitarbeitern wihrend eines Anrufs mogliche
Losungen vorzuschlagen. ,,Es ist laut Thurai noch nicht perfekt, aber es zeige den
richtigen Weg.

Kiirzlich fiigte der Einzelhdndler eine Funktion hinzu, mit der laufende
Telefongespriche automatisch mitgehdrt und den Vorgesetzten gemeldet werden
konnen, wenn es so aussieht, als liefen die Dinge schief. Als Néchstes plant
das Unternehmen, die Wissensdatenbank so zu verbessern, dass sie automatisch
Losungen anbietet. Zudem sollen Ein-Knopf-Automatisierungen eingebunden
werden, so dass die Mitarbeiter auf eine Schaltflache klicken koénnen, um manuelle
Aufgaben vom System iibernehmen zu lassen. Darunter fillt etwa Riickerstattungen
auszustellen oder Briefe zu versenden.

5-Tage-Woche ist fiir viele eine Uberforderung

Augmented Human Resources

KI fiir Schulungen, Mitarbeiterbindung, Rekrutierung und andere HR-
Aufgaben einzusetzen wird von IDC als ,,Augmented Human Resources*
bezeichnet. Die Ausgaben dafiir sind im vergangenen Jahr um gut 30 Prozent auf
fast 3 Milliarden US-Dollar gestiegen. 2025 werden sie voraussichtlich 6,3
Milliarden US-Dollar erreichen.

Mitarbeiter sind zunehmend von dieser Idee angetan. Laut einer Umfrage
von Workplace Intelligence und Oracle aus dem Jahr 2021 gaben 82 Prozent von
iiber 14.000 befragten Angestellten und Managern an, dass sie glauben,
dass Roboter ihre Karriere besser unterstiitzen konnen als Menschen. Gleichzeitig

sagten 85 Prozent, sie seien unzufrieden mit der Karriereunterstiitzung, die sie
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derzeit von ihren Unternehmen erhalten. Laut 87 Prozent sollte das Unternehmen
mehr auf ihre Bediirfnisse eingehen.

Dariiber hinaus gab iiber die Hilfte der Befragten an, dass sie eher bei
einem Unternehmen bleiben wiirden, das KI zur Unterstiitzung der beruflichen
Entwicklung einsetzt. Einige Beispiele hierfiir sind Fahigkeiten zu ermitteln, die Sie
entwickeln miissen, und Moglichkeiten zu empfehlen, um neue Fahigkeiten zu
erlernen.

Laut einem Bericht von Eightfold Al im Mairz 2021 setzen mehr als die
Halfte der Unternehmen bereits einige Kl-bezogene Tools ein, um die
Personalarbeit zu verbessern. Anwendungsfelder sind unter anderem die Bewertung
potenzieller Bewerber und der Abgleich mit den passendsten Rollen im
Unternehmen. Sie setzen Chatbots ein, um héaufig gestellte Fragen zu beantworten,
sowie Karrierewege oder Moglichkeiten zu Weiter- oder Neuqualifizierung von
Mitarbeitern aufzuzeigen. Dariiber hinaus gaben 82 Prozent der befragten
Personalleiter an, dass ihre Unternehmen in den néchsten fiinf Jahren verstarkt KI-
Tools fiir das Talentmanagement einsetzen werden.

Wo KI nicht helfen kann

Laut einer in der Harvard Business Review verdffentlichten Studie ist eine
toxische Unternehmenskultur die grofte Voraussetzung fiir eine Kiindigung.
Arbeitsplatzsicherheit und Umstrukturierung belegen Platz zwei und drei.

Ein HR-Chatbot, wie intelligent er auch sein mag, wird diese Probleme kaum
l6sen konnen. Tatsédchlich ist KI ein Kraftmultiplikator. Der Einsatz von KI an
einem toxischen Arbeitsplatz konnte die Toxizitdt noch verschlimmern.

Wenn zum Beispiel das Managements die Fluktuation beheben will, indem
es die Mitarbeiter stindig zum Bleiben auffordert, dann kann ein KI-System, das
die Kommunikation der Mitarbeiter auf Anzeichen von Stress iiberwacht, diese
anfélligen Gruppen weiter ins Visier riicken. Sie konnen sich sogar schikaniert und

unterbewertet fihlen.

88



In &dhnlicher Weise versuchen einige Unternehmen, KI als Teil ihres
Onboarding-Prozesses einzusetzen, um den Mangel an disziplinierten
Dokumentenstrukturen auszugleichen, so Parnell wvon Insight. Wenn das
Onboarding so kompliziert sei, dann ist das Unternehmen nicht solide: ,,Warum
miissen Sie diese ganze verriickte KI fiir das Onboarding entwickeln? Wissen Sie
denn nicht, wie Ihr Geschaft 1auft? Warum miissen Sie eine KI entwickeln, nur um
zu fragen, wie es jemandem geht?*

KI kann grundlegende Geschiftsprobleme nur bis zu einem gewissen Grad
l16sen, fiigt Parnell hinzu. ,,Wie viel Febreeze kann man kaufen, damit man nie
wieder seine Wische waschen muss? Irgendwann muss man einfach seine Wasche
waschen,” sagt er. Man miisse die Arbeit machen und ein effizientes Geschift
organisieren. KI 16se ein Problem nicht von allein. ,,Ja, KI kann helfen, aber man
muss immer noch etwas tun, damit die KI erfolgreich sein kann,* lautet sein Urteil.

Quelle: https://www.cio.de/a/ki-fuer-besseres-
mitarbeitermanagement,3684311

Datum: 11.04.2022

Texte zum Ubersetzen aus dem Russischen ins Deutsche
Text 1. Boicokue TeXHOJIOTHH
Beicokue texHomoruu (anria. high technology, high tech, hi-tech) —
COBOKYNMMHOCTh ~ WH(MOpMAIMu, 3HAHWH, OIbITAa, MAaTePUAIBHBIX  CPEJICTB,
UCIIOJIB3YEMBIX TpU pa3paboTKe, CO3JaHUU U MPOU3BOJICTBE TEXHUYECKU CIIOKHOM
MPOYKITMU, TPEOYIOIIEeH UCIIOIh30BaHUS HAYYHOTO 3HAHMS TP MPOEKTUPOBAHUU
U TIPOM3BOJICTBE, HAIpuMep, OMOTEXHOJOTHH, JJICKTPOHWKA U POOOTOTEXHUKA,
aBHakocMHuueckue TexHosioruu. «Huzkue Texnonorum» (anri. low technology, low

tech) — npocThie TeXHOJIOTHH, UCTIOIB3yEeMbIC Ha MPOTSKCHUN BEKOB.
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Bbicokue TexHOJIOrMHM — HauOoyiee HOBBIE U IPOTPECCUBHBIE TEXHOJIOTUU
coBpeMeHHOCTU. K BBICOKMM TEXHOJIOTHSAM OOBIYHO OTHOCAT Camble HAYKOEMKHE
OTPACIIA POMBIIUIEHHOCTH.

Ilepexon K HCIIONIB30BAHUIO BBICOKMX TEXHOJOTHH SIBISETCS OJHUM U3
NPU3HAKOB COBPEMEHHOHN HayuHo-TexHuueckou peBomonuu (HTP) u daxktopom
COLIMAJIbHO-D)KOHOMUYECKOT0 Pa3BUTHSL.

CymiecTByeT MHOKECTBO ONPEACICHUN MOHATHS BBICOKME TEXHOJIOTHH.

BBICOKOTEXHOJIOTUYHBIE OTPACIA OTJIMYAIOTCS BBICOKOM WHTEHCHBHOCTBIO
3aTpar Ha Hay4Hble uccienoanus u padpadorku (HMOKP), Beicoka 1075 3aHATHIX
C BBICUIMM OOpa30BaHUEM, a TaKKe 00JIee BbICOKOM HHHOBAIIMOHHON aKTUBHOCTBIO.

Hemounux:
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D1%8B%D1%81%D0%BE%D0%BA%D
0%B8%D0%B5_%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0
%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B8

Jlama obpawenus: 02.08.2022

Text 2. OTpaciin BBICOKHX TEXHOJIOTH A

DIIEKTPOHHKA

[IporpammHoe obecrieueHue

HckycCcTBEHHBIN HHTEIICKT

becnipoBoiHbIE TEXHOJIOTUH

PobGoroTexnuka

Hanorexnonornun

DKOJIOTUYECKH YUCThIC TEXHOJIOTHUH, SHEPTocOEpEKEHHE U allbTepHATUBHAS
SHEpreTUuKa

[lepepaboTka 0TX0OI0B

ATOMHas YHEPTeTHKA

ConHeyHas sHepreTuka
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Bonoponnas sHepretrka

Cucrembl 6€30MaCHOCTH

buomerpus

JIaTYuKH, ETEKTOPBI, FIEKTPOHHBIE aHATIN3ATOPbI
CucTeMbl CKpBITOTO HAOIIOICHUS
HapuranuonHbie TEXHOJIOTUU

OO60poHHBIE TEXHOJIOTUH U TEXHOJIOTUU JBOMHOTO HA3HAYEHUS
CamonéroctpoeHue

Pakeroctpoenue

Co3nganue KOCMUYECKHX alapaToB
buorexnonorumn

['eHHas UHKEHEPUS U TEHOTEPANUS

MI/IKpO6I/IOHOFI/I‘-ICCKa$I IIPOMBIIIIICHHOCTDH

Text 3. IT0 NPOPHIB: A1eCATH CAMBIX Ba:KHbIX TexHoJ10THii 2021 roxa

Ha ocHOBaHUM OTYETOB aBTOPUTETHBIX HAYYHBIX KYPHAJIOB U KPYMHEHUIIINX
MupoBeix CMMUM OblT CcOCTaBIIEH CHUCOK TPOPBIBHBIX HWHHOBAIUH, KOTOpPHIC
ONPEAENSIOT TEXHOJOTUYECKUNA JaHAmA()T BO BCEM MHUpe U (HOPMUPYIOT Halle
Oynymiee.

1. JIutnit-meTanmmmueckue 6aTapeu

JIuTuii-MeTANIMYECKUE AaKKyMYJSATOPbl HMEIOT BCE IIAHChI H3MEHUTH
pacCTaHOBKY CHJI Ha aBTOpBIHKE. VX 3HepreTnueckas mioTHOCTh paBHa 1 kBT 4 Ha
JUTp 00beMa, YTO TIOUTH B JIBA pasza OoJIbIlle, YeM y JTUTUH-UOHHBIX OaTapei. Kak
yrBepxkaaoT B MIT Technology Review, Omarogapss 3TOMy 3JIEKTPOKapPHI
3apspKalOTCs TOpas3o ObICTpee, a rIaBHOe — 3apsiaa xBaraeT Ha 80% JoJblie, 9eM C
JUTUA-AOHHBIMH aKKyMYyJIsiTOpaMu. Takue mokas3aTenu coxpaHsAroTcsa u nocie 800
LIUKJIOB.

Amepukanckuid ctapran QuantumScape (cpeniu €ro MHBECTOPOB — buin
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['eiiTc), KOTOpBIM 3aHUMAaETCs pa3pabOTKONW JHUTHH-METAIIMYECKUX OaTapei,
npoBe nepBbie TecThl B jiekabpe 2020-ro. [locne ycnemHbix UCIBITAaHUNA OH YyKe
3aKTIYIIT celiky ¢ Volkswagen, KOTOpbIii HayHET BBITYCKATh JIEKTPOMOOUIIHN C
ATUMU aKKyMmyJiaTopamu B 2025 rony.

CkenTuky yTBEPXKAAIOT, YTO pe3yJbTaTbl TECTOB IIOKa PaHO CYUTATh
YCIEUIHBIMU: MX MPOBOJWIIM HAa OJHOCIONHBIX sSYEHKaX, TOrJa Kak B pealibHbIX
aKKyMYJISITOpax OHH  JIOJDKHBI ~ ObITh ~ MHOTOCHoWHBIMH. Ilpu MaccoBom
MIPOU3BOJICTBE 3TO MOXKET MPUBECTH K HETIPEIBUACHHBIM PUCKaM.

2. Bakuunbl Ha ocHoBe MatpuuHoii PHK

PHK-BakimHa — ogHa M3 caMbIX NEPENOBLIX pa3pabOTOK B MEAUIIMHE 3a
nocaeanue 20 ner. Ceiyac €CTh JBE€ BaKILMHbBI, CO3JIaHHBIC IO 3TOM TEXHOJIOTHH:
Pfizer u Moderna. O6e — nmpoTuUB KOpOHABUPYCA.

OObIuHBIE — BEKTOPHBIE — BaKIMHBI COJEpPXKAT OCHAOJICHHBIM WK
HEaKTHBHBIM BO30yauTenbs Bupyca. Bakuumuel Ha ocHoBe MPHK mnoOyxnaror
OpraHu3M BbIpa0OaThiBaTh (parMeHT Oelika, cojaepkKalluiicss B BO30yauTENe
COVID-19, xotopblii TyT ’Xe aTakyeT HMMYyHHas cuctema. B pesynbrare
BO3HUKAET CUJIbHBIH UMMYHUTET K BUPYCY, OPTaHU3M CTAHOBUTCS YCTOWYUBBIM K
3apaXeHUIO.

Martpuunble (uHpopmanronneie) PHK xopomm TeMm, 4YTO uX J€rko
MOAU(PUIIMPOBATh TOJA JIIO0OW HOBBIM IITaMM Bupyca. WX Takke MOXKHO
UCIIOJB30BaTh sl OOphObl ¢ HMHGEKIUIMH (HampuMmep, MallIpueil), pakom,
ceprnoBUIHOKIETOUHON aHeMuen, BUY u npyrumu TspkeapiMu 3a0071€BaHUSMH.

3. GPT-3

Ha cerognsmnuii feHb camasi coBepllieHHasi HeipoceTh Ha 06aze NLP (To
€CTh, AITOPUTMOB pacrio3HaBanus Tekcra) — GPT-3. D10 HelipoceTb-Tpanchopmep,
KOTOpasi croco0Ha reHeprupoBaTh CBA3HBIE OTBETHI B AUAsOre ¢ yesloBekoM. O0beM
MCIMOJIB3YEMBIX €U JaHHbIX W napameTrpoB B 100 pa3 mpeBOCXOIUT MpeAbIayIee

nmokoJieaue — GPT-2.
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Opnako pgaxe camble NPOJABUHYTHIE TpaHchopmepbl, OOydeHHbIE Ha
OTPOMHBIX MacCHBaX JaHHBIX HE MOHMMAIOT CMbICIA CJIOB U (pa3, KOTOPhIE OHU
reHepupytoT. Jlns ux oOydeHusT HY>KHbBl OrPOMHBIE MACCHUBBI JaHHBIX H
BBIYHCIIUTENLHBIE PECYPChl, KOTOpbIE, B CBOIO OYEpPE/b, OCTABISIOT OOJBIION
yraepoanbiii cien. Eme ogHa mpoOiemMa — HECOBEPIIEHCTBO JAaTACETOB  JUIS
oOy4eHHsI HEHPOHHBIX CETeH: TEKCThl B MHTEPHETE YacTO COJEPKAT MCKAXKCHUS,
MaHUITYJISIITUM U OTKPOBEHHBIE (hEeHKH.

OgHO W3 caMbIX TEpPCHEKTUBHBIX HampaBieHWd B pazButuu MU u
HeWpoceTel — H3TO pacIIMpEeHHe uana3zoHa Bocmpusatus. (Cellyac alrOpUTMBI
YMEIOT paclio3HaBaTh M300paKeHUs, JIUIA, OTIEYATKH MaJbleB, 3BYKH M TOJIOC.
OHU Tak)Xe yMEIOT TOBOPUTh M T'€HEPUPOBATH M300paKEHUSI U BUJICO, UMUTUPYS
Hallle BOCTIPUATHE Pa3HBIX OpPraHoB 4yBCTB. YdeHbie MIT ormeuaroT: 4TOOBI
npuOaN3UThHCs K uyesioBeky MM He xBaTaeT 3MOLIMOHAIBHOTO MHTEIIJIEKTA U YyBCTB.
B otnuune ot UU, uyenoBek ymeeT He TOIBKO 00padaThiBaTh MH(POpMAIUIO U
BbIJIaBaTh TOTOBBIE PEIICHUS, HO U YYUTHIBATh KOHTEKCT, MHOKECTBO BHEIIHHUX H
BHYTPEHHHUX (DAKTOPOB, a TJIABHOE — JACHCTBOBATh B YCIOBUSX HEONPEAEIEHHOCTH
u MeHstomeics cpensl. Hampumep, anroputm AlphaGo ot xommannu DeepMind
croco0eH oObIrpaTh YEMIMOHA MUpA MO 0 U IIaXMaTaM, HO BCE €Il€ HE MOXET
pPacCIIMPUTh CBOKO CTPATETHIO 3a MPEAEIIBI JOCKHU.

[loka uTOo pmaxke camble MNPOABUHYTHIE anroputmbl, Briatodas GPT-3,
HAXOJSTCS JUIIb Ha MyTH K 3ToMy. Ceityac mepesa pa3paboTuvkaMH CTOUT 3ajadya
co37aTh MYJBTUMOJAIBHBIE CHUCTEMbI, KOTOPbIe Obl OOBEIUHWIM PACIIO3HABAHUE
TEKCTa U CEHCOPHOE BOCIIPUSITUE JJI1 00pabOTKK MH(GOPMAITIH U TIOUCKA PEIICHUH.

4. 3ammra ma"gueIx 1o moaenu Data Trusts

[To nanapIM Accenture, 3a BpeMsl TaHJAEMHUH KOJIHMYECTBO KMOEpaTak 3aMETHO
BbIpociio. Tonbko nepBoit nmosioBune 2020 roga ObUI0 B3JIOMaHO 36 MIIPJ YYETHBIX
3amucel M akKayHTOB. MBI CTald XpaHUTh Topaszao Oosbine gaHHbIX B Cerw,

pa60TaTb OHJIaH M MOJIb30BAThCS KOpPIIOPAaTUBHBIMU CCPBUCAMH C JIMYHBIX
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yCTpoHCTB. B HTOre MHOrME KOMITAHUM MOCTPaJalid OT YTE€YEK W BBIHYXKJICHBI
OBLT YCUJIUTH KHOEpOe30MacHOCTb.

Ho npuumnnHa yredek MOKeT ObITh HE TOJIBKO B CJIa0OM 3alluTe JaHHBIX, HO U
B TOM, YTO camMa MojJelb MX cOopa W XxpaHeHus ycrapema. Data Trusts —
«JIOBEPUTEIIBHOE XPAHEHHWE JAHHBIX» — HOBBIM IOAXOJ, KOTOPBIA MOXET BCE
U3MEHUTh. B 3TOM ciydae cozmaeTcst 0COOBI JOBEPUTENbHBIN (DOHA, KOTOPHIN
XPaHUT U yNPABIISET JAHHBIMU JIFOJEH 10 UX MOPYUYEHUIO U OT UX UMEHHU.

[lo cnoBam mpencraButeneid Mozilla, nTpUHIKI ~ JOBEPUTEIHHOTO
YIPABJICHUS JaHHBIX MOAPAa3yMEBAET, YTO BBl MEPEJAETE CBOU JTAHHBIE TOMY, KTO
pacnopspkaeTcs MMHU B BalllMX ke MHTepecax. IIpu 3ToM Bce NaHHbBIE XpaHATCS B
OJIHOM MECTE, & CEPBUCHI, KOTOPBIMU BbI MOJIb3YETECh, OIYYaOT K HUM JOCTYH Ha
BallMX ycioBUsX. JloBepurenbHbIH (OHJ HECET NOJHYI0 IOPUIUYECKYIO
OTBETCTBEHHOCTb 32 COOJIIOJIEHUE BaIIMX HHTEPECOB U TPUBATHOCTH.

5. Wi-Fi 6 u 5G

HoBele cTanmapThbl cBsi3u U OECIIPOBOJHOTO MHTEPHETA, C OJHOW CTOPOHBI,
MOMOTal0T pabOTaTh yIaJE€HHO U3 OJIHOM TOYKH Ha BBICOKOW CKOPOCTH, C JPYTOMl —
CHOCOOCTBYIOT pPa3BUTHUIO MHTEpPHETAa Belled M HCKYCCTBEHHOTO WHTEJUIEKTA,
cAeNaroT nepeaavyy JaHHbIX 0oJiee 0e30macHoi.

I'maBHbIe MpenMmyIiecTBa, KOTOphIe oOecneunBaet SG:

ViydmeHHass MOOMJIbHAS LIMPOKOIOJIOCHAs CBSI3b: CKOPOCTHas Iepeaaya
MOTOKOBOT'O BUJIEO B COIICETSIX M OHJIAHH-CEPBUCAX C MUHUMAJIbHBIMU 3a/IE€PKKAMHU
B liepeiaue curuana (scero 1-2 mc);

MacmtabHplii UHTEPHET BeIeil: Mo JaHHbIM Accenture, ¢ momorisio 5G
CTaHEeT BO3MOXKHA MOJAEPKKa 10 1 MIH YCTPOMCTB Ha KB KM;

Kputnuecku BaxkHble cepBHUCH. HOBBI cTaHAapT CBS3U  OOECHEUYUT
oecniepeOoiftHyI0 paboTy aBTOHOMHBIX OECIUJIOTHUKOB WJIW YJAJECHHBIX OTACICHUIN
VHTEHCHUBHOM TEpAIIUMU.

C nomonipto 5G MHOTHE COTPYJIHHKHA CMOTYT OKOHYATEIbHO MEPEUTH Ha
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yAaJIeHHYI0 paboTy, a KOMIaHUU — ObICTpee MPUHUMATH PEIICHUS, OCHOBBIBASIChH
Ha aHAJIUTUKE MOTOKOBBIX AaHHBIX. C 2021 mo 2025 roasl TEXHOJIOTHUS TPUHECET
sxoHomuke CIIA mo $2,7 Tpna u 10 16 M pabounx MecT.

Hogeiit cranmapt Wi-Fi 6 nobGaBut HOByro wactoty 6 [T k nBym yxe
umeromumes — 2,4 u 5 I'Tu. OH npecnenyer te ke uend, yro u SG: momoraer
YCKOPHUTh HHTEpHET-coeauHeHne (mo 2 ['6/cex mms MOOWIBHBIX YCTPOWMCTR),
cienarb ero 0ojee CTaOMIIBHBIM U IIUPOKOMOJOCHBIM — K OJHOW TOYKE MOKHO
OyAeT NOAKIIOYUTH emie Oonbiie ycTpoiictB. Ilpu 3TOM ceTh cama Oyner
pacnpenensaTb UHTEPHET-TpapuK MEXIy YCTPONCTBaMH, B 3aBUCUMOCTU OT HUX
MOIIHOCTH.

Cneunanuctel Cisco Ha3bpIBalOT TIUIaBHble mpeumyinectBa Wi-Fi 6 mis
OusHeca:

MOJAJIEPKKa  HOBBIX ~ CEPBUCOB M NPWIOKEHUH  —  BKIOYas
BBICOKOHArpy>KEHHbIE — B pAMKaX JIOKaJIbHOU CETH;

0ojiee BBICOKAss CKOPOCTb U YPOBEHb OOCIY)XMBAHHS YK€ HMEIOIIUXCS
CEpBHUCOB (HampuMep, NOToKoBoe Bueo B 8K);

BO3MOXKHOCTh OOCIYXHBaTh OOJbIlIE KIUEHTOB B BBICOKOHATPY>KEHHBIX
cpenax;

yAaJlecHHble U OecnpoBOAHbIE O(UCHI, BKIIOYas YCTPOMCTBA HHTEpPHETA
BEILIEH.

Cornacno onpocy Deloitte, 86% pykoBoauTenei CUUTAIOT, YTO IPOJABUHYTAs
OecripoBOJHas CBSI3b MPEOOPA3UT MX OpPraHM3alMI0 B TEUYEHUE Tpex JeT, U 79%
TOBOPSAT TO XK€ CAMOE O CBOEU OTPACIIH.

[lo panueim The Verge, mepBeie 316 MIH MOOWIJIBHBIX YCTPOMCTB C
noanepxkorr Wi-Fi 6E nosiBsrcs yxe B 2021 roxy. Oxunaercs, uro SG u Wi-Fi 6
OyIyT HE KOHKYPUPOBATh, & B3AUMHO JOMOJHATH APYT Apyra — B 3aBUCUMOCTHU OT
3a71a4 ¥ TUIIOB YCTPOUCTB.

Kax Oyzner pactu mponuxkHoBeHue cereir SG u Wi-Fi 6 B Ommxkaiimue tpu
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roja (®oto: Deloitte)

B Poccun oneparopsl motparsrt 6oxee 1,1 Tpin py0. Ha pasButue 5G ¢ 2021
no 2027 roa. AxktuBHOE BHeApeHue HauHeTcs ¢ 2024 roma, OqHAKO CPOKU MOTYT
OBITh CABHUHYTHI H3-3a HU3KOTO crnpoca. A Bor Wi-Fi 6 Bpsa num 3apaboraer:
YaCTOTHI CETH YXK€ 3aHAThl (PUKCUPOBAHHOM PaTUOCBI3bI0, a B OYAyIIEM UX MOTYT
nepenarb noa S5G.

6. BupTyanbHas u AOMOJHEHHAS pEAIBHOCTD

[To mannbM Statista, perHoK AR m VR B 2020 rony omenuBaics B $18,8
MJIpI. DTO B Tpu pasa Oonbiie, yuem B 2016-M. Ananutuku PwC B 2019 rony
MIPOTHO3UPOBAIM, YTO YHUCJIO COTPYAHUKOB, Hcmoiib3ytomux VR um AR B cBoei
paborte, BeipacteT ¢ 500 ThIc. 10 23 MuH K 2030 rony.

CerogHss 3T TEXHOJOTHMM HCHOJB3YIOT B 3/paBOOXPAHEHHUH — YTOOBI
o0y4aTrh XMpPYproB WU MPOBOJUTH OINEpPAlMU C JAHHBIMU JIMarHOCTHKU B BUJE
rojiorpaMM U OHJIaWH-KOHCUJIMyMOM Bpadeil. B nHawane depans 2021 roma
Microsoft mpoBena onmaH-TpaHcsAuioo 12 omepainuii, BBITOJIHEHHBIX B MR —
CMEIIAaHHOW PEeanbHOCTU. XUPYPTrH U3 13 cTpaH CMOIIM MNOAKIIOUUTHCS B PEKUME
OHJIAMH M BUJIETh BCE JAHHBIC JUATHOCTUKH B BUJIE TOJIOTPAMM U KOHCYJIbTHPOBATh
ApYT Apyra.

B pereiine AR mno3BoisieT mpUMEpUTHh TOBApbl, MOMECTUTH MeOelb B
UHTEpbEp Tepel MOKYNKOW, a TakkKe TMOoJIydyaTb MepCOHAIU3UPOBAHHBIC
npemnoxenus. K npumepy, npousBoaurtens urpymek Mattel (kyxnast bapou u ap.)
UCIOJIB3YET JOIMOJIHEHHYIO PeaNbHOCTh JUIsl urpymedHsix MamuHok Hot Wheels.
[ToxynaTenu MOTyT HampaBUTh CBOM cMapT(OH HA KOHKPETHYIO MOJENb, YTOOBI
MOUTPaTh C HEH Ha JIFOOBIX MOBEPXHOCTSIX:

B IKEA ¢ momompio VR-TapHUTYpPBI BBl MOKETE MPEACTaBUTh, KaK OyIeT
BBITJIAJIETH Ballla KyXHs C BBIOpaHHOI MeOenblo.

B o6pa3oBanuu A0MONHEHHAs U BUPTyalbHasi PEaIbHOCTh TOMOTAIOT IITy0Ke

BOBJICYb B IIPOHCCC M B ACTAIAX CMOACIIMPOBATH CPEAy, KOTOPYHO H3Yy4YarOT B
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kjacce. TeXHONOrUIO0 UCTIONIB3YIOT U B KopriopatuBHOM 00y4deHuu. Tyson Foods —
MEKIyHApOIHAsl KOPIOpALHUs [0 NPOU3BOACTBY MPOAYKTOB MUTAHUS — IPUMEHSIET
VR, 4To0b1 00y4aTh COTPYAHHKOB TEXHHUKE OE30MACHOCTH Ha MPOU3BOJACTBE. B
pe3yJibTaTe MPOU3BOACTBEHHBIX TpaBM cTalIo Ha 20% MEHBbIIIE.

ApXUTEKTOpbl U AW3aiiHEphl MPEACTABIAIOT MPOEKThl B Macmrtabe 1:1 ¢
MOMOIIBIO BUPTYaJIbHOW U JIOMOJIHCHHOW PEabHOCTH BMECTO OOBIYHBIX 3D-
PEHIIEPOB:

ThyssenKrupp Elevator, mocTaBmuk TpaHCIIOPTHBIX CUCTEM, ICKAIATOPOB U
¢ TOB, 3amycTui B A3un u Ha bivkaeM BocToke 3aib1l BUPTyanbHON peagbHOCTH
C IEMOHCTpaLUeN TOPOJACKUX TPAHCIIOPTHBIX PEIICHUN.

B aBroMoOWJIBHOM mNpoMbIIUIEHHOCTH VR 103BONSET HMHXKEHepam
HKCIEPUMEHTUPOBATh C IWU3aHHOM M KOHCTPYKIIMEH HOBBIX MOJIENIEH Ha CTaJIuu
pa3paboTKH KoHIENTa. Takoil moIxoa UCTI0JIb3YIOT, K puMepy, B Hyundai:

Ho rnaBHOM cdepoit, rae BupTyalibHass M JOMOJHEHHas pPealbHOCTh
0COOEHHO BOCTpPEOOBaHBI, OCTAIOTCA WIpbl U pa3BiedeHus. [lomumo VR-urp u
CUMYJIALIMKM, B pa3HbIX CTpaHax JCHUCTBYIOT LEJble MapKd pa3BICYEHUN C
UCIIOJIb30BAaHUEM BHUPTYaJIbHOW peanbHOCTU: Hanpumep, Europa-Park B ['epmannn
nmu VR Star B Kurae.

Bbrictpee Bcero B Ommkaiiiivie ceMb JieT OyAET pacTH PHIHOK YCTPOMCTB C
pacnio3HaBaHueM xkectoB — nepyaTku a1 VR u AR: mo nmanueim Grand View
Research, ¢ 2021 no 2028 rosa exxeroAHbIi pOCT phIHKA COCTABUT B cpeaHeM 18%.

7. 3D-neuatp

Bo Bpems nmangemuun COVID-19 aniuTuBHBIE TEXHOJOTHUA CTAIM BBITOJIHOM
aNbTEPHATUBOM  TPAJAULMOHHOMY  MPOU3BOJACTBY, TPEOYIOIIEMY OIrPOMHBIX
MHBECTULIMA U pecypcoB. Eme omHO BecoMOE€ NPEMMyIIECTBO — 3HAYUTEIBHO
MEHBIINN YPOBEHb OTXO/I0OB.

[To nanubiM Grand View Research, o0beM mupoBoro peika 3D-neuatu B

2019 rony onenuBaics B $11,58 mupa, a ¢ 2020 mo 2027 roj ero cpeaHerogoBoi
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npupocT coctaBuT 6osee 14%. K 2027 rony B mupe O6yaer 8 muiH 3D-npuHTEpOB
— MOYTH B 1IecTh pa3 Oonbiie, yeM B 2018-m. 77% u3 HUX TPUXOAMUTCS Ha
npoMbIlUIeHHbIe TpuHTEpbl. C momoipio 3D-nedatn yke CcO3MalT OACKIY U
00yBb, MPEIMEThl MHTEPhEPA, MEXAHHUECKHE JeTalu W Jaxe npoTe3bl. Ha 3D-
OpUHTEpax [edaTaloT MHOrue Jetanu  ans  jgeuratenedr  Rutherford,
yCTaHaBIIMBaEeMbIX Ha pakere-Hocutese Electron.

B Menuuuue u 3apaBooxpaHeHuu Ha 3D-mpuHTEepax medararoT kabenu u
JIpYyTUe JeTanu Il MEIUIIMHCKOTO oOopymoBanus. Eme oawH yAMBUTEITHHBINA
skcriepuMeHT — 3D-medarh (parMeHTOB YENOBEYECKUX KOCTEH MpsSIMO B
OpraHu3Me€, BMECTO MOBPEKJICHHBIX WM YTpad€HHbIX. JlJIsI 3TOr0 HCHOJIB3YIOT
creuaibHble OMOCOBMECTUMBIE YEPHHUIIA.

AJITUTUBHBIE TEXHOJIOTUU MPUMEHSIOTCS B apXUTEKTypE: U3 OTHEYaTaHHBIX
JeTajed BO3BOJAT LIEJIbIE KapKacHbIE JI0MAa, YTO JENAET MX HAMHOIO JICIIEBIIE
oObryHbIX aHanoroB. Kak mwumer The Guardian, B kamudopuwuiickoit Koauemnna
Bomnu Takumu 3acTpowiu 1eibiii Mukpopaiion. Kommnanusi-zactpoitimuk Mighty
Buildings yTBep:kaaer, 4To 3TO MO3BOJMIIO COIKOHOMHUTH 95% pabouero BpeMeHU
CTPOUTEJIEH.

Brinyck YouTube-kanana «Muayctpun 4.0», TOCBAUIEHHBIM CTPOUTETBCTBY
JIOMOB ¢ rToMouIpt0 3D-nevarn

Ceifuac MBI B 11are OT TOTO, YTOOBI UCMOJIL30BaTh 3D-meyaTs AJs co3gaHus
HEO0OXOAMMBIX OOBEKTOB Ha MOBEPXHOCTU JIyHBI, UCHONIB3Ys NJIsl ATOTO JIYHHYIO
NbUTb. ODTO IMO3BOJIAT 3HAYUTENBHO YIOPOCTUTh KOJOHM3ALUIO CHOYTHHKA: HE
MPUIETCSA JOCTABIATH TYya TAXKEIbIE TPY3bl U TEXHUKY.

8. «3eneHslit» BoAOPOa

«3emneHbIi» BOJMOPOJ CErOJHS SIBJISETCS YacThl0 TIOOATBHONW MHPOBOMA
CTpaTEeTUU IO CHIKEHUIO YTIEPOJHOTO cliefla U MEepexoay Ha BO30OHOBIISIEMbIE
HMCTOYHHMKH SHEPrun. Bmecte ¢ 3neKkTpokapaMu BOJAOPOIHBIC BUTATENM MMPU3BAHBI

CTaTh INIABHOW AJIbTEPHATUBOM TPAHCIIOPTY HA IU3EJIbHOM TOIJIMBE.
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«3eJeHbli» BOMOPOJ TMOJIYyHarOT SKOJOTHYECKH YHCTBIM crocoboM 0e3
MPUMEHEHUsI AaTOMHOU SHEPTUU U NpUpPOAHOTro raza. Camblii OE3BpEIHBIN METOJ —
AJIEKTPOJIU3, KOI/Ia Yepe3 BOAY IMPOMYCKAIOT 3IEKTPUUYECKUH TOK. DTO MO3BOJIUT
n30aBuThcsi OT 830 MIIH T BpPEIHBIX BBIOPOCOB YIJIEKHCIIOIO ra3a B TOJ —
MOCJIEICTBUSI HE3KOJOTHYHOTO TPOU3BOICTBA BOIOPOA.

Ceiiuac, Korjga CTOMMOCTb COJIHEYHOM M BETPOBOUM 3HEPIHMH CTPEMUTEIBHO
NajaeT, MOSBUIICS IIAHC Ha MAaCCOBOE BHEJAPEHHUE €lle U BOAOPOJIHON IHEPrETHKU.
B cBa3u ¢ stum EBpona Havanma co3gaBaTh HEOOXOAMMYIO HH(PPACTPYKTypy M
IPOU3BOJICTBO Ha 0a3e 3JIEKTPOIN3a.

IEA (MexayHapoJHOE SHEPreTHUECKOe areHTCTBO) OTMEYAeT PEKOPAHbBIN
POCT 3JIEKTPOJIN3a I MPOU3BOJICTBA 3€JEHOr0 BOA0poaa. OHO IPOrHO3UPYET, YTO
Kk 2030 romy meHa Ha BOAOPOAHOE TOIUIMBO yHaJeT, Kak MUHUMYM, Ha 30%, 4ro
C/IeJIaeT €ro TaKUM K€ JOCTYITHBIM, KaK U JPYrue BUIbl TOIUIMBA.

Eme no COVID-19 yckopunuch mpojia)ku aBTOMOOWJIEH € BOJAOPOJAHBIM
JIBUTATEJIEM, OJHAKO CE4ac MHOTME MPOU3BOJCTBEHHBIE MOIIHOCTH 3aMEIJIMIINCh
WM BOBCE OCTAaHOBIEHBI. [locie maHaeMHUM HMMEHHO BOJIOPOJHBIE TEXHOJOTHUHU
MOTYT IIOMOYb BOCCTAHOBJIEHUIO YKOHOMUKHU.

ITo nanubiM Allied Market Research, pblHOK TpaHCHOPTHBIX CPEACTB Ha
BOJIOPOJIHBIX TOILIMBHBIX 3JieMeHTax pocturHer $42 mupn k 2026 roxy, mpu
CpPEIHEroJ0BOM Temrie pocta 66,9%. Ero moacTerHyT pacTyliye 3KOJIOTHYECKUe
npoOieMbl M MEXIyHApOAHbIE HMHHUIMATHBBI 1O MX PEHICHUIO, a TakKkKe —
NOTEHIMAJI TEXHOJIOTUH HApsAy € MIEKTPOKApAMH.

ABTOMOOMIM Ha BOJOPOAHOM JBHUTaTese yxe BblyckaioT Toyota, Honda,
Hyundai, Audi, BMW, Ford, Nissan, Daimler. B Kamudopauu nocrpost 100
BOJOPOJHBIX 3allPaBOYHBIX CTaHUMM, a K 2025 roay 34ech IUIAHUPYIOT JOBECTH
KOJIMYECTBO aBTOMOOMIIEH C HYJIEBBIM YPOBHEM BHIOPOCOB 110 1,5 MIIH.

Airbus o00BsSiBUJIa O IJJaHAX YCKOPUTh pa3pabOTKy KOMMEpPYECKUX

PCAKTHUBHBIX CAMOJICTOB C BOAOPOAHBIM ABHUIATCIICM M IIOJIHOCTBIO OTKA3aTbCA OT
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UCIIOJIb30BAHUsI TUOPUIHBIX JBUTarened. JTo 3Ha4uT, uTo K 2035 romy mosiBATCS
NIepPBbIE CAMOJIETHI C HYJIEBBIM YPOBHEM BHIOPOCOB.

9. BeluncIiieHUsI KaK CEPBUC

Monenr «BblumcicHUS Kak yciyra/cepsuc» (CaaS — Calculation As A
Service) wim mnepudepuilHble BBIYNCICHHUS — TJI00ANBHBIA TPEHI, HAPSAY C
nporpaMMHBIM oOecniedeHueM kak yciyra (SaaS — Software As A Service),
uHppacTpykTypoit kak yciuyra (IaaS — Infrastructure As A Service) u mnatdopmoit
kak yciyra (PaaS — Platform As A Service). Tunmunbiii mpuMep Takol MOIETH —
OHJIAWH-UTPHl WJIM OHJIAWH-KMHOTEAaTphl. Bbl omiaunBaere MOAMUCKY, HO cam
KOHTEHT HE XPaHUTCS y BaC, a 3aIlyCKAeTCsl OHJIAH Ha CepBepE MOCTaBIIUKA YCIYT.

Komnanuu npuoOperaroT 10CTyn K 00Ja4HbIM CEpBUCAM, YTOOBI IKOHOMUTD
Ha UT-undpactpykrype u noajepxke, a Takxke He MeperpyxarTh JOKaIbHYIO CEThb.
DT0 Mo3BOJIsIET OBICTPO Pa3BEPHYTHh U MPOTECTUPOBATH HOBBI OHJIAMH-CEPBUC WIIH
[10, pasmectuth BupTyandbHyto ATC u oObeMHble 0a3bl maHHbIX. [langemus
3acTaBWJIa MHOTMX M3MEHUTH OU3HEC-MOMeNb U nepepactpeaenuts UT-pecypcsl B
CTOpPOHY 00JIAYHBIX CEPBUCOB.

[To pmanneim Grand View Research, B 2019 peiHOK nepudepuitHpix
BbIunciacHui onenmBaiics B $3,5 mupa. K 2027 on Beipacter g0 $43.,4 mupa. B
ATOM TIOMOXKET, B TOM YHUCJE, IIUPOKOE pacmpocTpaHeHue 5G W COKpalleHUe
3aJIep)KKU curHana BIuioTh 10 1 Mc. CormacHo ompocy Analysys Mason, Beaymiue
KOMITaHUU TUTAaHUPYIOT TpaTuTh 10 30% cBoero UT-0romkera Ha nepudepuiinbie
oOJlayHbIe BBIYMCIICHHUS B Omkaiimme ronapl. Gartner mporrosupyer, 4to k 2025
rogy 75% KOpHOpaTWBHBIX JaHHBIX OyaeT o00pabaThiBaThCS HMMEHHO TaKUM
criocoboM. ITo B 7,5 pa3 6osibiiie, ueM B 2018-Mm.

IDC npornosupyert, uro 25% xommnanuii k 2024 roay cnenatot OusHec rudue
U yCTOWYMBEE 3a CUYET HHTETPAlMHM TCPUPEPUHHBIX TaHHBIX C OOJAYHBIMHU
NPUIOKCHUSIMUA. Pa3BUTHIO BBIYMCIECHUM KaK yCIyrd OyayT CIOCOOCTBOBATH

MallINnHHOC 06yquI/Ie u HCKYCCTBCHHBIfI nHTEIUIEKT. OHU TOMOTAIOT pacnpcaciiTb
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U ONTHUMHU3UPOBATH MOIIHOCTH, YTOOBI 00€CHeuuTbh CTAOUIIBHYIO CKOPOCTb
00pabOTKH JTaHHBIX.

10. I'o;1ocOBOM OMCK U TOJOCOBBIE TOMOITHUKH

Pacno3znaBanue rojoca 51 NLP (HEHPOJIMHTBUCTUIECKOE
IPOrpaMMHUPOBAHKE) Y HEHpoceTed IOCTUIIO0 TOM CTaguu, KOrJa TIOJOCOBBIE
MTOMOIIHUKH BITOJIHE CITOCOOHBI 3aMEHHUTH PEaTbHBIX JIOJCH WM TEKCTOBBIN MOUCK.
Google, Apple 1 Amazon BKJIaJbIBalOT BCe OOJbIIE PECYPCOB B PA3BUTHE ITOTO
HaIpaBJICHUS.

CeronHst MbI BIIOJHE MOXXEM OOOWTHCH 0€3 TEKCTOBOTO IOMCKA: yYMHbBIE
KOJIOHKH U TOJOCOBBIE MMOMOIIHUKHU HIIYT HY>KHYIO HaM UH(GOPMAIIHIO, 3aITyCKaIOT
TPEKHM M TOAKACTHI, CTaBAT HAMOMHWHAHWS U HaOuparoT HoMmepa. [0J0COoBYIO
HABUTAIIMIO UCITIOJIB3YIOT B YIIPaBJICHUU OCCIMIOTHUKAMHM, & TOJIOCOBBIC YaT-OOTHI
MPUXOJISIT HA CMEHY KMBBIM KOHCYJIbTAHTaM U OoIlepaTopaM KOJUI-LIEHTPOB.

Cornacuo otuety Google, 27% mnioneil B MUpE HCMIOJB3YIOT TOJIOCOBBIC
noMomHuK Ha cMapTtdoHax. Ilo manueiMm Adobe Analytics, 47% BiangenbiieB
YMHBIX KOJIOHOK HMCHOJIB3YIOT MX U1 NOUCKa, 46% — MmpociylnBaHus HOBOCTEMH,
34% — 9TOOBI CIIPOCUTDH AJpec WM MOJY4YUTh MHCTPYKIMU. Google yTBepxkmaer,
4yTO 62% 3aKa3bIBAOT C TOMOIIBIO YMHBIX KOJIOHOK TOBaphl B CETH.

C kaxapIM roJiOM roJIOCOBbIe ToMOIHUKU Onarogapsi UM ctaHoBsTcst Bce
ymHee. B 2013 onu Morim pacno3HaBath 77% MPOU3HOCHMBIX CJIOB, & CETOJHS —
yxke 97%. K npumepy, korga anroputM RankBrain ot Google BcTpeuaeT HOBYIO
MOWCKOBYIO (¢pa3dy, OH caM JOTrajbIBaeTCs, YTO MOT HCKaTh KOHKPETHBIM
M0JIB30BATEINb, & 3aTEM BBIJIa€T HAN0OJIee TTOIXOISIINE OTBETHI.

B mapre EBponeiickuii coBer mo 3amute aaHHbix (EDPB) omyOnukoBan
pPEKOMEHAAIMU [0 BUPTYAJIbHBIM TOJIOCOBBIM IOMOIIHMKaM. B opranuzanuu
00€eCIOKOEHbI TeM, Kakol 00BbeM JaHHBIX OHHM MCIOJB3YIOT U COOTBETCTBYET JIU
MCMOJIb30BaHWEe ATUX JaHHbIX persameHTy GDPR. B uacTtHOCTH, T0OJI0COBBIX

IOMOIIHUKOB BCC YalIC HCIIOJB3YIOT JJIA MAaIIMHHOI'O O6y‘IeHI/I$I AJITOPUTMOB 110

101



PaCIIO3HABAHUIO TOJIOCA,

6HOM€TqueCKOﬁ I/II[CHTPI(i)I/IKaHI/II/I N COCTAaBJICHUA

npoduiieid Juisi TApreTUPOBAHHON PEKIaMBbl.

Hcemounuk:

https://trends.rbc.ru/trends/innovation/606ecf189a79470e64285ce2

Jlama obpawenus: 02.08.2022

Kontrollaufgaben

1. Analysieren Sie den folgenden Text und seine Ubersetzung. Ist die Ubersetzung

korrekt? Wiirden Sie die Ubersetzung korrigieren?

Innovationen in Deutschland
Deutschland die
Volkswirtschaft der  Europiaischen
Union (EU) und nach den USA, China
und Japan die viertgrof3te der Welt. Die
Wirtschaft Deutschlands ist hoch
innovativ und stark exportorientiert.
Die wirtschaftliche Starke
Deutschlands beruht entscheidend auf
der Leistungskraft der Industrie und
threr Innovationsfahigkeit.

Die Zukunft liegt in der Industrie 4.0.

ist groBite

Die umsatzstarken Branchen sind
Automobilbau, Maschinenbau,
Chemieindustrie sowie
Medizintechnik.

Um die Wettbewerbsfahigkeit der
Wirtschaft zu sichern, investieren die
deutschen Unternehmen

Milliardenbetrdge in Forschung und
Entwicklung (FUuE). 96 Prozent der
deutschen Unternehmen haben eine
"digitale Strategie”. Und 41 Prozent
verfolgen ein Innovationsprogramm.

NunoBauuu B I'epmannu

FepMaHI/IH — 92TO0 camas OoJbIiag

skoHOMHKa EBpomnelickoro cooOriecTBa
(EC) u nmocne CIIA, Kuras u Snonun
qeTBepTas 10 BEJIMYMHE B  MHpE.
DxoHoMUKa ['epMaHUM MHHOBAIIMOHHA U
CHJIPHO OPHEHTHPOBAHA Ha YKCITOPT.

DKOHOMMYECKas

Mo  ['epmanun

OCHOBBIBACTCA Ha IIOTCHIIUAJIC

IMIPOMBIIIJIICHHOCTH U €C HHHOBaHHOHHOﬁ

crocoOHOCTH.  byayiee  JIGKUT B
MPOMBIILIEHHOCTH 4.0.
CuiibHbIE OTpaciu — 3TO
aBTOMOOMJICCTPOCHHE,
MalTuHOCTPOCHUE, XUMUYCCKas
MPOMBIITUIEHHOCTb, a TaK¥XKe
METUITMHCKAS TEXHUKA.
YtoOsI rapaHTUPOBAThH
KOHKYPEHTOCTIOCOOHOCTh ~ 9KOHOMUKH,

HEMEILKAE TPEANPUATHS HUHBECTUPYIOT

MUJIIXAPAHBIC CYMMBI B Hay4HO-

UCCIIEIOBATEIILCKHE u OTIBITHO-
KOHCTpyKTOpckue paspabotku (FuE). ¥

96 % HeMmenkHx MNpPeanpuiATHN €eCTh
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die meisten deutschen
Unternechmen gehdren zu Megatrends
der Digitalisierung Internet of Things,
Kiinstliche Intelligenz, Blockchain,
Cyber Security, Smart Systems, E-

Commerce. Das sind Bereiche, wo die

Fur

meisten Innovationen gemacht
werden.
Innovationen in der

Automobilindustrie
Vor allem die Automobilindustrie gilt
als eine Paradedisziplin des ,,Made in

Germany*.

Mit ihren sechs starken Marken
Volkswagen, BMW, Daimler, Audi
und Porsche sowie Opel gehort die
Automobilindustrie zu den
Spitzenreitern der globalen
Mobilitatsbranche.

Viele Innovationen werden in den
Bereichen Elektro-, digitale

Vernetzung, assistiertes und autonomes
Fahren gemacht.

Innovationen und IT

Innovationen sind ohne IT nicht
denkbar. Deutsche IT-Chefs verbringen
Arbeitszeit damit, iiber
Innovationen nachzudenken und an
ihnen zu arbeiten. Die IT wird als
Effizienzinstrument des Unternehmens
gesehen. Die
Katalysator fiir die Einfiihrung neuer
Produkte und Dienstleistungen

viel

IT wird haufig als

"uupposas crparerus". U 41 %
MpEeCIEaYIOT WHHOBAIIMOHHYIO
MIpoTpaMmy. s OOJIBIIMHCTBA
HEMEIKUX MPEINPUATHI  TEHICHIIUU
sakmouatores  Internet  of  Things,
Kiinstliche Intelligenz, Blockchain,

Cyber Security, Smart Systems, E-
Commerce. Dto obJacTu, e aejiacTcs
0O0JIBIIIE BCETO NHHOBALIHMIA.

NunoBauuu B aBTOMOOMJILHOMU
NMPOMBIILJIEHHOCTH

[Tpexne BCETO, aBTOMOOMJILHAS
MPOMBIIIIEHHOCTh CIOCOOCTBYET
nojJiepkke  OpeHga  ,,CACIaHO B
I'epmanun.

C ee 6 CwibHBIMM  MapKaMmH

®donbkcBared, BMW, [laiimnep, Audi u
Porsche, a taxxke Opel aBroMmoOUIIbHAS

MPOMBIIUICHHOCTh ~ MPUHAIJICKUT K
auAepaM  I00aNbHOM  TPaHCHOPTHOM
OTpaciu.

MHoOro  WHHOBAIUM  OENAKOTCI B

00JacTAX 3JEKTPO- U LU(POBBIE CETH,

ABTOHOMHOC BOXJICHHUC.

HNunoBanuu u UT
o6es WUT.
Hemenkue pyxoBogurenun WT-ornenos

I/IHHOBaI_[I/II/I HC MBICIINMBI

MPOBOAST MHOIO paboydyero BpPEMEHH,

pasMBILLISAS ~ HAJ  WHHOBALMSIMH U
pabotas Han HumH. WT Bugutcs kak
UHCTPYMEHT s pexTuBHOCTH
NPEeAIPUATHSA. T 4acTo
paccMaTpuBaeTCs B Ka4yeCTBE

KaTtajiau3aTtopa JIA4 BHCIAPCHHUA HOBBIX
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betrachtet.

Moderne Herausforderungen
Kernprobleme

Das grofite Problem heute wie auch in
fiinf Jahren bleibt Sicherheit
und Compliance. User-Support,
Business-Analyse, Datenanalyse
gehoren zu Kernfunktionen der IT. Das
sind auch Bereiche, wo viele
Innovationen gemacht werden.

und

MPOAYKTOB U YCIYT.
CoBpeMeHHbIE BBI30BBI H KJIIOUeBbIE
npooJIemMbl

Camoii OonpIION MPOOIEMON CEeromHs
TakKe Kak depe3 S JeT ocTaercs

0e301acHOCTh u KOMILIaieHC.
[lonb3oBaTenbCcKas MoaepKka, Ou3Hec-
aHajau3, aHaliu3 JAHHBIX OTHOCATCS K
kimoueBbiM GyHKIMsIM UT. Dto Taxke
cdepsl,

WUHHOBAIUH.

TE rae JAcejaeTcss  MHOIO

2. Ubersetzen Sie den folgenden Text. Nach der Ubersetzung beantworten Sie bitte

die folgenden Fragen:

1. Welche Besonderheiten hat der Text?

2. Was war schwierig bei der Ubersetzung?

3. Welche Ubersetzungsstrategien haben Sie angewendet?

4. Welche Transformationen waren notig?

5 innovative IT-Technologien, die einem Unternehmen zum Wachstum

verhelfen

Hier werden fiinf der aktuell spannendsten Technologien aufgefiihrt, die die

Effizienz und Produktivitdt steigern und neben der Kundenerfahrung auch das

Wachstum eines Unternehmens verbessern konnen.

1. 10T hilft, die Betriebseffizienz zu verbessern.

Das Internet of Things (IoT) ist

ein Netzwerk aus mit dem Internet

verbundenen Geridten, bei denen es sich um Sensoren und Apparate oder auch um

Smart-Home-Appliances handeln kann. Laut einem Bericht von Research and

Markets wird es bis 2025 voraussichtlich 100 Milliarden 10T-Gerdte geben, mit

denen Umsétze von knapp 10 Billionen US-Dollar generiert werden kdnnen.
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https://www.cisco.com/c/en_uk/solutions/internet-of-things/overview.html?ccid=cc000501#~stickynav=1

Durch die Verbindung mit einem Netzwerk kann ein Unternehmen Daten aus
verschiedenen Quellen erfassen und ein besseres Verstidndnis flir eine bestimmte
Umgebung entwickeln.

Durch die Verwendung von IloT-Sensoren konnen Fertigungsausfille
verhindert oder hohe Kundenfrequenzen im Einzelhandel erkannt werden, um
Werbung gezielter einzusetzen.

2. Maschinelles Lernen verbessert das Kundenerlebnis.

Durch  maschinelles Lernen  konnen  Softwareprogramme  das
Benutzerverhalten verfolgen und aus Erfahrung lernen. So kénnen Empfehlungen
oder Entscheidungen fortlaufend verbessert werden, ohne dass eine
Neuprogrammierung erforderlich ist.

Maschinelles Lernen steigert das Interesse des Benutzers und kann die
Kundenerfahrung verbessern.

Das Unternehmen braucht ein robustes Netzwerk, das die Verarbeitung
grof3er Zahlen unterstiitzt.

3. Ein virtuelles Contact Center entlastet die Mitarbeiter, damit diese sich
auf strategische Priorititen konzentrieren konnen.

Zahlreiche Unternehmen nutzen jetzt Chatbots, um mit Kunden online iiber
deren Anforderungen zu sprechen. Chatbots nutzen maschinelles Lernen, um zu
verstehen, was der Kunde braucht, und reagieren dann entsprechend darauf. Bei
komplizierteren Anfragen kann der Kunde per Instant Messaging oder Telefon an
einen menschlichen Kundenservicemitarbeiter verwiesen werden.

Einer der Hauptvorteile von Chatbots ist, dass sie zahlreiche einfache
Anfragen handhaben konnen, was Ausgaben fiir Mitarbeiter und Biirordume
reduziert.

Cloud-basierte Contact Center konnen Unternehmen weiterhelfen, indem sie

Call-Center-Mitarbeitern ermdglichen, von liberall zu arbeiten.
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4. Virtuelle Assistenten konnen helfen, die Mitarbeiterproduktivitit zu
steigern.

Es gibt jetzt mehrere virtuelle Assistenten auf dem Markt, die viel
beschiftigten Mitarbeitern dabei helfen, ihre Zeit ohne einen zusédtzlichen
personlichen Assistenten besser einzuteilen.

Diese virtuellen Assistenten nutzen kiinstliche Intelligenz und maschinelles
Lernen, um die verschiedenen wichtigen Aspekte eines Meetings zu verstehen:
Falls eine Meeting-Anfrage eingegangen ist, wird tiberpriift, ob das Meeting in die
Agenda des Mitarbeiters eingeschoben wird, wie viel Zeit der Mitarbeiter zur
Verfligung hat und wo das Meeting stattfinden soll. Hoherentwickelte Assistenten
konnen dariiber hinaus Sarkasmus und Humor erkennen und auf verschiedene
andere Anfragen reagieren, um Mitarbeitern (und Fiihrungskriften im Besonderen)
dabei zu helfen, Zeit zu sparen.

5. Kiinstliche Intelligenz verkiirzt den Zeitaufwand fiir die Bearbeitung von
Dokumenten.

Es gibt so viele verschiedene Arten von Dokumenten, die taglich bearbeitet
werden miissen; Technologie kann den Prozess aber einfacher und effizienter
machen.

Kiinstliche Intelligenz kann zudem verwendet werden, um Dokumente auf
Beweise oder andere wichtige, rechtlich relevante Details hin zu untersuchen.
Auflerdem bearbeitet sie Dokumente schneller und mit groflerer Sorgfalt als der
Mensch, sodass die Arbeitszeit des Personals an anderer Stelle in wertschopfende
Aktivitdten flieen kann.

Dies sind nur einige Beispiele dafiir, wie Technologie dabei helfen kann, die
Produktivitit zu steigern, das Kundenerlebnis zu verbessern und das

Unternechmenswachstum zu fordern.
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